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ALLGEMEINE BEDINGUNGEN
EY Risk Transformation Awards

Uberblick

Diese Bedingungen (,,Bedingungen®) gelten fir alle natirlichen oder nach &ffentlichem Recht oder Privatrecht bestehenden juristischen
Personen, die am EY Risk Transformation Awards-Programm (das ,,Programm®) in beliebiger Funktion teilnehmen oder einen Beitrag
dazu leisten, einschlieflich u. a. der Wettbewerbsteilnehmer und Juroren des Programms (zusammen ,,Sie” oder ,,Ihr (einschlieflich der
jeweiligen Beugungen)).

Mit Ihrer Teilnahme an dem Programm bestétigen Sie, dass Sie diese Bedingungen gelesen und verstanden haben und dass Sie an diese
gebunden sind.

In diesen Bedingungen gilt Folgendes:

+EY-Mitgliedsunternehmen” bezeichnet ein Mitglied des globalen Netzwerks von EY-Mitgliedsunternehmen (von denen jedes eine eigene

juristische Person ist) und der Plural ,,EY-Mitgliedsunternehmen” ist entsprechend auszulegen;

+EY-Materialien" bezeichnet sémtliche Marketingmaterialien, Publikationen, Webseiten oder Social-Media-Seiten, die von oder im Namen

eines EY-Mitgliedsunternehmens erstellt werden;

+EY-Person" bezeichnet ein EY-Mitgliedsunternehmen und seine Unterauftragnehmer, Beauftragten, Vertreter, Berater, Officer,

Mitglieder, Anteilseigner, Directors, Partner, Principals und Mitarbeitenden und der Plural ,,EY-Personen" ist entsprechend auszulegen;

.Juroren” bezeichnet eine unabhangige Jury des Programms;

nwZweck" bezeichnet:

@ die Erstellung von Pressemitteilungen, Marketing- und Werbematerialien und anderen Inhalten (einschlieflich u. a. Inhalte und
Materialien, die dazu dienen, das Risikomanagement mithilfe des Programms zu férdern, sowie (sofern Sie
Wettbewerbsteilnehmer(in) sind) Inhalte und Materialien, mit denen Ihre Geschichte/Entwicklung als Risikomanagement-
Experte(in) gewlirdigt werden soll), gleich, ob in gedruckter, elektronischer oder anderer Form;

(i) die laufende Kommunikation und Interaktion mit Innen im Zusammenhang mit dem Programm;

(i) lhre Authentifizierung in den in der Datenschutzerkldrung naher beschriebenen relevanten Tools;

@iv) die Verifizierung der durch Hintergrund- und/oder Informationstiberpriifungen erhaltenen Informationen;

() die Evaluierung und Weiterentwicklung des Programms; und

(vi) (sofern Sie Wettbewerbsteilnehmer(in) sind) die Bewertung Ihres Nominierungsantrags durch die Juroren, um lhnen die

Teilnahme an dem Programm zu ermdglichen;

Nutzen" bzw. ,Nutzung" bedeutet, Materialien zu nutzen, zu kopieren, zu modifizieren, zu bearbeiten, dafiir Unterlizenzen zu
vergeben, zu verteilen, zu zeigen, aufzuzeichnen, mit anderen Inhalten zu verbinden sowie jegliche anderen Formen oder Medien, die
derzeit bekannt sind oder spater entwickelt werden, zu verwenden, und ,,genutzt” und ,,nutzend" (einschlieplich der jeweiligen
Beugungen) sind entsprechend auszulegen;

.Ihre Materialien” bezeichnet die in Ihrem Nominierungsantrag oder in anderer Weise im Zusammenhang mit dem Programm von lhnen
oder in Ihrem Namen vorgelegten Informationen, einschlieflich u. a.: Ihr Nominierungsantrag, Lebensldufe Ihrer Teammitglieder und
dazugehorige biografische Angaben, Foto(s), Portraitbild(er), Film(e) oder ein Videoband lhres Teams, einschlieflich aller Bilder,
Videoclips, Audiodateien oder Transkriptionen von Audiodateien, die Aussprache und Aufzeichnung der Namen der Teammitglieder, die
Aufzeichnung der Antworten Ihres Teams auf die fir die Zwecke des Programms gestellten Fragen, die Musikauswahl Ihres Teams, Ihr
Interview und andere Ausflihrungen und der Criteria Evaluation Report (der u. a. Finanzinformationen enthalt);

.Ihre nahestehenden Personen” bezeichnet Sie, Ihre verbundenen Unternehmen, lhre Mitarbeitenden, Vertreter, Auftragnehmer,
Dienstleister und Beauftragten (gleich, ob von Ihnen beschéftigt oder nicht), die gegebenenfalls an der Erflllung Ihrer Verpflichtungen
gemap diesen Bedingungen beteiligt sind, oder jeder andere Dritte, der mit Ihnen in Verbindung steht; und

.einschlieflich”, ,.enthdlt" und ,insbesondere” oder dhnliche Ausdriicke dienen der Veranschaulichung und fir jeden dieser Ausdriicke
gilt, dass er die Bedeutung ,,unter anderem” beinhaltet.

1. Nutzung lhrer Materialien

a) Sie erteilen Ihr Einverstandnis, dass die EY-Personen Ihre Materialien fir den Zweck nutzen, und Sie gewdhren hiermit den EY-
Personen das nicht-exklusive, weltweite, dauerhafte und unwiderrufliche (soweit rechtlich zuldssig) Recht, Ihre Materialien iber
beliebige Medien weltweit fir den Zweck zu nutzen.

b) Sie erteilen Ihr Einverstandnis, dass die EY-Mitgliedsunternehmen Ihre Materialien fiir Forschungs-, Bildungs- oder jegliche anderen
Zwecke, die von den EY-Mitgliedsunternehmen in ihrem alleinigen Ermessen festgelegt werden, nutzen, solange durch diese
Nutzung nicht Ihre Identitat oder die Identitdt Inrer nahestehenden Personen gegeniiber anderen Personen als einer EY-Person oder
den Juroren (sofern Sie Wettbewerbsteilnehmer(in) sind) offengelegt werden.

c) Sofern es nicht gemap geltendem Datenschutzrecht fir Ihre personenbezogenen Daten vorgeschrieben ist, erkennen Sie an und
erklaren sich damit einverstanden, dass Ihre Materialien nicht an Sie zuriickgegeben werden.

d) Sofern eine Nutzung Ihrer Materialien gemap diesen Bedingungen die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfordert,
erfolgt dies gemap der Datenschutzerkldrung in Anhang 1.

e) Sofern Sie zu einem beliebigen Zeitpunkt Ihr Einverstandnis zur Verarbeitung (gemap der Definition im geltenden Datenschutzrecht)
Ihrer personenbezogenen Daten, die in Ihren Materialien enthalten sind, gemap diesen Bedingungen widerrufen, erkennen Sie an,
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dass kein EY-Mitgliedsunternehmen verpflichtet ist, Ihre personenbezogenen Daten aus seinen EY-Materialien, die vor dem Widerruf
lhres Einverstandnisses erstellt oder veroffentlicht oder auf andere Weise verbreitet wurden, zu [6schen. Der Widerruf des
Einverstandnisses berihrt nicht die Rechtmapigkeit der Nutzung lhrer personenbezogenen Daten in diesen EY-Materialien.

2. Informations-/Hintergrundiiberpriifungen

Sie sind sich bewusst, genehmigen und stimmen zu, dass in Verbindung mit Ihrer Teilnahme an dem Programm alle EY-
Mitgliedsunternehmen und/oder Dritte, die in deren Namen handeln, Informationen tber Sie oder Ihre nahestehenden Personen
anfordern kénnen. Sie ermachtigen alle Personen (einschlieflich u. a. Bildungsanbieter, ,Bildungseinrichtungen und/oder
Arbeitgeber) und Ermittlungsagenturen, den EY-Mitgliedsunternehmen und/oder Dritten, die in eigenem oder in deren Namen
handeln, sdmtliche Informationen zur Verfligung zu stellen, die EY nach verniinftigem Ermessen anfordern kann, um Ihren
Nominierungsantrag zu prifen.

3. Gewinner/Widerruf/Beendigung/Abbruch

Sofern Sie Wettbewerbsteilnehmer(in) sind, ist Innen bewusst, dass die Bewerbung fir das Programm keine Garantie daftr ist, dass
Sie erfolgreich flr eine Teilnahme an dem Programm oder als Preistrager(in) ausgewahlt werden. Das Programm und Ihre
Teilnahme daran erfolgen gemaf3 den Programmregeln, die jederzeit von dem betreffenden EY-Mitgliedsunternehmen und den
Juroren gedndert werden kénnen. lhnen ist bewusst, dass Entscheidungen der Juroren und des/der betreffenden EY-
Mitgliedsunternehmen(s) endgiiltig und verbindlich sind. Alle Preise, die Ihnen im Rahmen des Programms verliehen werden,
kdnnen nicht umgetauscht und nicht tGbertragen werden und werden nicht in bar ausgezahlt. Ihnen ist bewusst, dass Ihre Teilnahme
an dem Programm und |hre Fahigkeit, als Teilnehmer(in), Finalist(in) und/oder Gewinner(in) des Programms aufzutreten, von einem
EY-Mitgliedsunternehmen jederzeit widerrufen und beendet werden kann: (i) um geltende Gesetze oder Vorschriften zu erfillen, (i)
wenn Sie in irgendeiner Weise gegen diese Bedingungen verstofen haben und/oder (iii) wenn Sie oder eine lhrer nahestehenden
Personen Handlungen vornehmen oder mutmaplich vorgenommen haben, die nach Auffassung des betreffenden EY-
Mitgliedsunternehmens das Programm oder ein EY-Mitgliedsunternehmen oder eine relevante Partei in ein schlechtes Licht riicken
wirden (einschlieflich u. a. weil Sie oder Ihre nahestehenden Personen gegen geltende Gesetze oder Vorschriften verstopen
haben). Ihnen ist ebenfalls bewusst, dass die Juroren und alle EY-Mitgliedsunternehmen sich das Recht vorbehalten, nach ihrem
alleinigen Ermessen Sie oder jegliche anderen Bewerber in jeder Phase des Programms ohne Angabe von Griinden auszuschliefen
oder das Programm (oder einen Teil oder ein Element des Programms) jederzeit zu dndern, auszusetzen und/oder abzubrechen.
Sollte EY das Programm abbrechen, enden automatisch auch diese Bedingungen.

4. Veroffentlichung

Sie diurfen Sachverhalte, die mit diesen Bedingungen in Zusammenhang stehen, nicht verdffentlichen, den Namen oder das Logo
von EY nicht nutzen und Erklarungen/Pressemitteilungen/Interviews/Social Media Posts oder jegliche dementsprechenden
Verlautbarungen nicht ohne die vorherige schriftliche Genehmigung eines EY-Mitgliedsunternehmens ver&ffentlichen.

5. Haftung

EY haftet flr grobe Fahrldssigkeit oder Vorsatz sowie schuldhafte Verletzung von Leben, Kdrper oder Gesundheit gemap geltendem
Recht. In allen anderen Féllen Gbernimmt EY keine Haftung, es sei denn, es handelt sich um einen Verstop gegen wesentliche
vertragliche Verpflichtungen, die fir den ordnungsgemapen Ablauf des Programms unerldsslich sind und auf die sich jeder
Empfénger dieser Bedingungen grundséatzlich verlassen kann und wird. Bei einem Verstop gegen wesentliche vertragliche
Verpflichtungen wird die Haftung von EY auf den fiir diese Arten von vertraglichen Vereinbarungen iblicherweise vorhersehbaren
Schaden begrenzt. Die gesetzlich vorgeschriebene Haftpflicht bleibt hiervon unberiihrt. Die vorstehenden Haftungsbeschrankungen
gelten auch fir die persénliche Haftung von Mitarbeitenden, Vertretern, Gremien und Beauftragten von EY. EY Gbernimmt keine
Haftung flr Pflichtverletzungen von Dritten, die keine Beauftragten von EY sind.

6. Rechtsstreitigkeiten

Samtliche Rechtsstreitigkeiten oder Anspriiche, die aus oder in Verbindung mit diesen Bedingungen und/oder Ihrer Teilnahme an
dem Programm entstehen (einschlieflich auBervertraglicher Rechtsstreitigkeiten), und deren Auslegung werden nach deutschem
Recht geregelt und sie unterliegen der ausschlieplichen Zustandigkeit der deutschen Gerichte, deren Anrufung fur diese Zwecke
jeder von uns zustimmt.



