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Formulario de postulación 

Premio "Empresa destacada en criterios ASG" 2024 

 

Agradecemos su postulación a este premio, el que nos permite distinguir a aquellas empresas 

que hoy se destacan por sus acciones orientadas a incorporar, desarrollar y expandir las distintas 

temáticas que componen los criterios ASG (ambientales, sociales y de gobernanza), así como 

reconocer los avances que ayuden a generar los impactos sociales, corporativos y de innovación 

que se están realizando para crecer juntos en fomentar prácticas laborales sostenibles, 

responsables y saludables. Para ello, los invitamos a contestar con total transparencia las 

siguientes preguntas, que tienen relación con sus iniciativas ASG. 

 

  

En caso de tener dudas al momento de completar el cuestionario, por favor escríbanos a 

postulacion@cl.ey.com 

 

 

 

Datos de la empresa postulante 

o Razón social __________________________________________________ 

o Giro según SII __________________________________________________ 

o RUT __________________________________________________ 

 

 

 

mailto:postulacion@cl.ey.com?subject=Duda%20con%20postulaci%C3%B3n%20al%20premio%20%22Empresa%20destacada%20en%20criterios%20ASG%22
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Usted está postulando al premio "Empresa destacada en criterios ASG" como: 

o Casa Matriz  

o Filial/División  
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Seleccione la industria a la que pertenece su empresa: 

o Agropecuario   

o Comercio  

o Comunicaciones y medios   

o Educación   

o Energético   

o Forestal  

o Gobierno y Sector público   

o Inmobiliario y construcción   

o Manufacturera   

o Minero y metalúrgico   

o Pesquero   

o Productos de consumo  

o Salud   

o Servicios financieros   

o Servicios profesionales   

o Servicios tecnológicos   

o Transporte, logística y portuario   

o Turismo, restaurantes y hoteles   

o Otro, ¿cuál? __________________________________________________ 
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¿Cuáles son sus principales mercados atendidos? 

________________________________________________________________ 
 

 

 

¿Su empresa realiza actividades de exportación? 

o Sí, realizamos exportaciones regularmente  

o Sí, pero de manera ocasional 

o No 

 

 

 

Datos básicos de contacto de quien postula 

o Nombre:  __________________________________________________ 

o Cargo:  __________________________________________________ 

o Teléfono (ingrese nueve dígitos sin espacios. Ejemplo: 221234567): 

____________________________________________________________ 

o Email:  __________________________________________________ 

o Nombre del ejecutivo que apoya la postulación: 

__________________________________________________ 

o Cargo del ejecutivo que apoya la postulación:  

__________________________________________________ 
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Región donde se ubica la oficina principal de la empresa en Chile: 

o Región de Arica y Parinacota  

o Región de Tarapacá   

o Región de Antofagasta  

o Región de Atacama  

o Región de Coquimbo  

o Región de Valparaíso  

o Región Metropolitana de Santiago  

o Región del Libertador General Bernardo O’Higgins  

o Región del Maule  

o Región de Ñuble  

o Región del Biobío  

o Región de la Araucanía  

o Región de los Ríos  

o Región de Los Lagos  

o Región de Aysén del General Carlos Ibáñez del Campo  

o Región de Magallanes y Antártica Chilena  
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Seleccione la(s) región(es) en las que tiene operaciones: 

▢ Región de Arica y Parinacota  

▢ Región de Tarapacá   

▢ Región de Antofagasta  

▢ Región de Atacama  

▢ Región de Coquimbo  

▢ Región de Valparaíso  

▢ Región Metropolitana de Santiago  

▢ Región del Libertador General Bernardo O’Higgins  

▢ Región del Maule  

▢ Región de Ñuble  

▢ Región del Biobío  

▢ Región de la Araucanía  

▢ Región de los Ríos  

▢ Región de Los Lagos  

▢ Región de Aysén del General Carlos Ibáñez del Campo  

▢ Región de Magallanes y Antártica Chilena  
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▢ Fuera del país, ¿qué país(es)? 

__________________________________________________ 

 

 

Número total de colaboradores 

________________________________________________________________ 
 

 

Page Break  
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A continuación, le solicitamos responder a una serie de preguntas que serán evaluadas con el 

fin de identificar a la empresa destacada en criterios ASG. 

En las alternativas múltiples desplegadas, seleccione la opción que más se ajuste a la realidad 

de su empresa. 

  

Descripción general de sostenibilidad 

 

 

 

¿Cuentan con una política de Sostenibilidad en su empresa? 

o Sí  

o No  

o En etapa de consulta interna 

o En etapa de elaboración y redacción  

o En etapa de revisión y validación 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Cuentan con una política de Sostenibilidad en su empresa? = Sí 

 

¿Su política de sostenibilidad se encuentra accesible al público en general?  

o Sí   

o No 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Su política de sostenibilidad se encuentra accesible al público en general? = Sí 

 

Inserte el link donde se encuentre publicada la política de sostenibilidad de su empresa  

_______________________________________________________________ 
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¿La empresa cuenta con una estrategia de Sostenibilidad? 

o Sí  

o No  

o En etapa de consulta interna  

o En etapa de elaboración y redacción 

o En etapa de revisión y validación 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa cuenta con una estrategia de Sostenibilidad? = Sí 

 

¿Cada cuánto tiempo se les hace seguimiento a los objetivos y KPIs de la estrategia? 

o Mensual  

o Trimestral  

o Semestral 

o Anual 

o Otro, ¿cuál? _________________________________________________  

 

 

 

¿La empresa reporta públicamente su gestión en Sostenibilidad a través de una Memoria 

Integrada o Reporte de Sostenibilidad? 

o Sí 

o No 
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Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa reporta públicamente su gestión en Sostenibilidad a través de una Memoria Integrada 
o Reporte de Sostenibilidad? = Sí 

 

Favor adjunte link de la más reciente (Reporte de Sostenibilidad o Memoria Integrada) 

________________________________________________________________ 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa reporta públicamente su gestión en Sostenibilidad a través de una Memoria Integrada 
o Reporte de Sostenibilidad? = Sí 

¿Con cuáles marcos, estándares y compromisos públicos globales reportan? 

▢ Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas 

▢ Pacto Mundial de las Naciones Unidas 

▢ Estándares del Global Reporting Initiative (GRI) 

▢ Estándares del Sustainability Accounting Standards Board (SASB) 

▢ Normas IFRS: NIIF S1 y NIIF S2 

▢ Norma de Caracter General N° 461 

▢ Science Based Targets 

▢ Principios de Inversión Responsable (PRI) 

▢ Otros (favor comente otros marcos, estándares y compromisos públicos 

globales) __________________________________________________ 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa reporta públicamente su gestión en Sostenibilidad a través de una Memoria Integrada, 
Reporte de Sostenibilidad? = Sí 
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¿Se realiza un proceso de aseguramiento externo por parte de un ente independiente para 

garantizar la integridad de las fuentes de datos de donde proviene la información de 

Sostenibilidad? 

o Sí  

o No  

 

 

Page Break  
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Temática de Gobernanza 

 

Describa cómo la estructura corporativa de más alto nivel (Directorio y/o altos ejecutivos) 

permite supervisar los temas de Sostenibilidad 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 

 

¿Qué políticas internas, como el código de ética o el manual anticorrupción, tiene implementadas 

la empresa para promover una conducta empresarial responsable de acuerdo con las directrices 

de la OCDE? 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 

 

¿Se incorporan criterios ASG en el proceso de selección de Directores? 

o Sí 

o No  
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Dentro de las evaluaciones de desempeño del Directorio u organismo equivalente, ¿se 

consideran los resultados de las metas y objetivos en torno a temáticas ASG? 

o Sí  

o No  

 

 

 

¿Existen incentivos económicos para el Directorio u organismo equivalente en relación con el 

desempeño ASG de la empresa? 

o Sí  

o No  

 

 

 

¿Con qué frecuencia se realizan capacitaciones al Directorio u organismo equivalente en 

temáticas ASG? 

o Nunca  

o Semestral  

o Anual  

o Otro, ¿cuál?  

 __________________________________________________ 

 

 

Identificación de grupos de interés y temas materiales 

 

Describa el proceso que utiliza la empresa para identificar y/o mapear a sus grupos de interés y 

cómo se incluyen en la estrategia y toma de decisiones en temas ASG 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 

 

¿Cada cuánto tiempo se realiza el proceso de identificación y mapeo de sus grupos de interés? 

o Anual  

o Cada dos años  

o Otro, ¿cuál? __________________________________________________  

 

 

¿Realiza la compañía un proceso para identificar sus temas materiales? 

o Sí, a través de un proceso de materialidad de impacto 

o Sí, a través de un proceso de doble materialidad 

o No  

 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Realiza un proceso para identificar los temas materiales de su empresa? = Sí, a través de un 
proceso de materialidad de impacto o Sí a través de un proceso de doble materialidad 

 

Describa el proceso que utiliza la empresa para identificar sus temas materiales 

 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Realiza un proceso para identificar los temas materiales de su empresa? = Sí 

 

¿Cada cuánto tiempo se actualiza el listado de los temas materiales? 

o Anual 

o Cada dos años 

o Otro, ¿cuál? __________________________________________________  

 

 

 

¿Cuentan con una herramienta tecnológica para medir y gestionar sus indicadores ASG? 

o Sí  

o No  

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Cuentan con una herramienta tecnológica para medir y gestionar sus indicadores ASG? = Sí 

 

Detalle cuál y cómo funciona la herramienta tecnológica 

________________________________________________________________ 

 

 

 

Riesgos ASG 

 

¿Ha identificado riesgos en materia ASG dentro de su marco de gestión de riesgos? 

o Sí  

o No  
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Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Ha identificado riesgos en materia ASG dentro de su marco de gestión de riesgos? = Sí 

 

Indique los riesgos identificados dentro de su marco de gestión de riesgos en materia 

ambiental, social y de gobernanza 

 

 

Cadena de valor 

 

¿La organización cuenta con un proceso o política de selección de proveedores relacionada 

con la gestión sostenible de la cadena de suministros? 

o Sí  

o No  

 

 

 

¿Existen criterios de sostenibilidad para evaluar e identificar riesgos ambientales, sociales y de 

gobernanza en la cadena de valor? 

o Sí  

o No  

 

 
 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Existen criterios de sostenibilidad para evaluar e identificar riesgos ambientales, sociales y de 
gobernanza en la cadena de valor? = Sí 

Señale qué criterios de sostenibilidad utiliza la organización para evaluar e identificar riesgos 

ambientales, sociales y de gobernanza en la cadena de valor 

 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Existen criterios de sostenibilidad para evaluar e identificar riesgos ambientales, sociales y de 
gobernanza en la cadena de valor?? = Sí 

 

Mencione el porcentaje de empresas de su cadena de valor que han sido evaluadas en criterios 

ASG 

o Menor a 10% 

o 10% a 25%  

o 26% a 50%  

o 51% a 75%  

o Mayor a 75%  

 

 

 

 

Page Break  
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Temática Ambiental 

  

Estrategia Ambiental 

  

¿La empresa cuenta con una política ambiental documentada en la que expresa sus 

intenciones con el medio ambiente, establece objetivos ambientales concretos y define los 

principios que guiarán la mejora continua? 

o Sí  

o No  

o En etapa de consulta interna  

o En etapa de elaboración y redacción  

o En etapa de revisión y validación 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa cuenta con una política ambiental documentada en la que expresa sus intenciones con 
el medio ambiente, establece objetivos ambientales concretos y define los principios que guiarán la 
mejora continua? = Sí 

 

¿Cómo se integra esta política en la gestión ambiental de la organización? 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa cuenta con una política ambiental documentada en la que expresa sus intenciones con 
el medio ambiente, establece objetivos ambientales concretos y define los principios que guiarán la 
mejora continua? = Sí 
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¿Con qué frecuencia se revisa y se actualiza? 

o Anualmente 

o Entre 2 a 3 años  

o Más de 3 años 

 

 

 

¿La empresa cuenta con una estrategia de descarbonización documentada que detalle sus 

compromisos para reducir las emisiones de carbono, establezca metas de reducción de 

emisiones y defina los enfoques o tecnologías que empleará para lograr una transición hacia 

operaciones con bajas emisiones de carbono? 

o Sí  

o No 

o En etapa de consulta interna  

o En etapa de elaboración y redacción  

o En etapa de revisión y validación 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa cuenta con una estrategia de descarbonización documentada que detalle sus 
compromisos para reducir las emisiones de carbono, establezca metas de reducción de emisiones y 
defina los enfoques o tecnologías que empleará para lograr una transición hacia operaciones con bajas 
emisiones de carbono? = Sí 

 

¿Cómo se integra la estrategia de descarbonización en la planificación y toma de decisiones 

empresariales, y qué papel juega la alta dirección en su implementación? 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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¿Existe un plan de gestión ambiental que contemple objetivos, KPIs y acciones que se deban 

ejecutar de forma organizada y sistemática con plazos definidos? 

o Sí  

o No 

o En etapa de consulta interna  

o En etapa de elaboración y redacción  

o En etapa de revisión y validación 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Existe un plan de gestión ambiental que contemple acciones que se deban ejecutar de forma 
organizada y sistemática con plazos definidos? = Sí 

¿Cómo se define este plan de gestión ambiental?, ¿con qué periodicidad?, ¿quiénes 

participan? (Directorio, Ejecutivos, directivos/gerentes, otros actores) 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Existe un plan de gestión ambiental que contemple acciones que se deban ejecutar de forma 
organizada y sistemática con plazos definidos? = Sí 

 

¿Cada cuánto tiempo se les hace seguimiento a los objetivos y KPIs del plan de gestión 

ambiental? 

o Mensual 

o Trimestral  

o Semestral  

o Anual  

o Otro, ¿cuál? ___________________________ 

 

 

 

¿Cuentan con un proceso de planificación presupuestaria destinado a la gestión ambiental de 

su empresa? 

o Sí  

o No 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Cuentan con un proceso de planificación presupuestaria destinado a la gestión ambiental de su 
empresa? = Sí 

 

¿Cómo se determina este presupuesto?, ¿con qué periodicidad?, ¿quiénes participan? 

(Directorio, Ejecutivos, directivos/gerentes, otros actores) 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 
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¿Existe un equipo en la empresa dedicado a la gestión ambiental donde cada uno de sus 

miembros tenga un rol específico? 

o Sí  

o No 

 

 

 

¿Existe un plan o procedimiento de comunicación interna respecto a la gestión ambiental de la 

organización? 

o Sí  

o No  

o En etapa de consulta interna  

o En etapa de elaboración y redacción  

o En etapa de revisión y validación  

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Existe un plan o procedimiento de comunicación interna respecto a la gestión ambiental de la 
organización? = Sí 

 

¿Cuál es la frecuencia de actualización de este plan o procedimiento de comunicación interna? 

o Trimestral 

o Semestral 

o Anual  

o Otro, ¿cuál? ____________________ 

 

 

Page Break  
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Gestión ambiental 

  

¿Mide o gestiona la reducción de emisiones de CO2 o equivalente? 

o Sí 

o No 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Mide o gestiona la reducción de emisiones de CO2 o equivalente? = Sí 

 

¿Qué alcances de emisiones de CO2 o equivalente mide o gestiona? 

▢ Alcance 1 

▢ Alcance 2 

▢ Alcance 3 

 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Mide o gestiona la reducción de emisiones de CO2 o equivalente? = Sí 

 

Describa de qué forma miden o gestionan la reducción de emisiones de CO2 o equivalente, e 

indique ejemplos de iniciativas. 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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¿Mide o gestiona la reducción de su consumo energético? 

o Sí  

o No  

o En proceso 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Mide o gestiona la reducción de su consumo energético? = Sí 

 

Describa de qué forma miden o gestionan la reducción de consumo energético, e indique 

ejemplos de iniciativas. 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

 

 

¿Mide o gestiona la reducción de residuos? 

o Sí  

o No  

o En proceso 
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Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Mide o gestiona la reducción de residuos? = Sí 

 

Describa de qué forma miden o gestionan la reducción de residuos, e indique ejemplos de 

iniciativas. 

 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 
 

¿La empresa cuenta con programas u objetivos vinculados al cuidado y protección de los 

recursos hídricos y KPIs asociados a ellos? 

o Sí  

o No  

o En proceso  

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa cuenta con programas u objetivos vinculados al cuidado y protección de los recursos 
hídricos y KPIs asociados a ellos? = Sí 

 

Describa de qué forma miden o gestionan la reducción de consumo y cuidado de recursos 

hídricos, e indique ejemplos de iniciativas. 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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¿La empresa cuenta con programas u objetivos vinculados al cuidado y protección de la 

Biodiversidad y KPIs asociados a ellos? 

o Sí  

o No  

o En proceso  

o No aplica (justifique)________________________________ 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa cuenta con programas u objetivos vinculados al cuidado y protección de la 
Biodiversidad y KPIs asociados a ellos? = Sí 

 

Describa de qué forma miden o gestionan el cuidado y protección de la biodiversidad, e indique 

ejemplos de iniciativas. 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 
 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa cuenta con programas u objetivos vinculados al cuidado y protección de la 
Biodiversidad y KPIs asociados a ellos? = Sí 

¿La empresa ha implementado soluciones basadas en la naturaleza y en la ciencia para 
gestionar de manera sostenible la biodiversidad? 
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o Sí  

o No  

o En proceso  

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa ha implementado soluciones basadas en la naturaleza y en la ciencia para gestionar 
de manera sostenible la biodiversidad? = Sí 

Proporcione ejemplos de iniciativas o proyectos que implementen soluciones basadas en la 
naturaleza y la ciencia para la conservación y restauración de ecosistemas. 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

            _____________________________________________________________ 
 

 

¿La empresa cuenta con otros programas u objetivos relacionados con otra temática ambiental, 

que no se haya consultado anteriormente y que quisieran destacar? Señale nombre(s) e 

indique los objetivos relacionados. 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 

Page Break  

  



 

 

 Page 28 of 36 

 

Temática Social 

  

Desempeño Social 

 

¿La empresa cuenta con un modelo de gestión del desempeño social? 

o Sí  

o No 

 

 

 

¿La empresa cuenta con políticas definidas para algunos de los siguientes aspectos? 

▢ Gestión Social  

▢ Relacionamiento Comunitario  

▢ Inversión Social  

▢ Comunidades indígenas  

▢ Riesgos socio-territoriales   

▢ Derechos Humanos   

▢ Diversidad e inclusión  

▢ Salud y seguridad ocupacional  

▢ Otros (favor comente otros temas considerados en políticas) 

__________________________________________________ 
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¿La empresa cuenta con estrategias definidas para algunos de los siguientes aspectos? 

▢ Gestión Social  

▢ Relacionamiento Comunitario  

▢ Inversión Social  

▢ Comunidades indígenas  

▢ Riesgos socio-territoriales   

▢ Derechos Humanos   

▢ Diversidad e inclusión  

▢ Salud y seguridad ocupacional  

▢ Otros (favor comente otros temas considerados en estrategias) 

__________________________________________________ 

 

 

 

¿Su empresa cuenta con estándares internos y/o se alinea a estándares externos para la 

gestión de su desempeño social? 

o Sí  

o No 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Su empresa cuenta con estándares internos y/o se alinea a estándares externos para la gestión de 
su desempeño social? = Sí 

 

¿A qué estándares externos para la gestión de su desempeño social se alinea la empresa? 

________________________________________________________________ 
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________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 

 

¿Cuenta la empresa con una unidad/área de responsabilidad social? 

o Sí  

o No 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Cuenta la empresa con una unidad/área de responsabilidad social? = Sí 

 

¿A qué gerencia/vicepresidencia pertenece y/o responde la unidad/área de responsabilidad 

social? 

________________________________________________________________ 

 

 

¿Cuentan con un proceso de planificación presupuestaria destinado a la gestión social de su 

empresa? 

o Sí  

o No 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Cuentan con un proceso de planificación presupuestaria destinado a la gestión social de su 
empresa? = Sí 

 

¿Cómo se determina el presupuesto? ¿con qué periodicidad? ¿quiénes participan? (Directorio, 

Ejecutivos, directivos/gerentes, las propias comunidades, otros actores (locales) 

________________________________________________________________ 
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________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 

Comunidades 

 

¿La empresa cuenta con una cartera de iniciativas/programas de relacionamiento dirigida a las 

comunidades? 

o Sí  

o No 

o En etapa de consulta interna  

o En etapa de elaboración y redacción  

o En etapa de revisión y validación 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa cuenta con una cartera de iniciativas/programas de relacionamiento dirigida a las 
comunidades? = Sí 

 

Nombre el programa u objetivo más relevante de la empresa en esta materia (comunidades). 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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¿La empresa cuenta con programas/iniciativas dirigidas a comunidades indígenas? 

o Si  

o No  

o No aplica (justifique) 

__________________________________________________ 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿La empresa cuenta con programas/iniciativas dirigidas a comunidades indígenas? = Si 

 

Nombre el programa u objetivo más relevante de la empresa en esta materia (comunidades 

indígenas). 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
  

 

 

¿Ha evaluado o medido el resultado/impacto/efecto de la cartera de iniciativas/programas 

dirigidos a la comunidad y/o trabajadores?  

o Sí  

o No 

o En proceso de primera medición/evaluación 
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Derechos Humanos 

 

¿Están alineados con los Principios Rectores de la ONU sobre las empresas y los Derechos 

Humanos? 

o Sí  

o No 

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Están alineados con los Principios Rectores de la ONU sobre las empresas y los Derechos 
Humanos? = Sí 

 

Describa cómo se integran los Principios Rectores de la ONU sobre las empresas y los 

Derechos Humanos y si esto incluye un proceso de debida diligencia. 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 

Diversidad, equidad e inclusión 

 

Describa cómo se abordan en la organización los temas de diversidad, equidad e inclusión, e 

indique ejemplos de iniciativas 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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Del número total de trabajadores de su organización, ¿qué porcentaje corresponde a mujeres? 

o Menor al 10%  

o 10% a 25% 

o 26% a 35% 

o 36% a 50% 

o Mayor a 50%  

 

 

 

Del total de los cargos de alto liderazgo (directorio u órgano administrativo equivalente), ¿qué 

porcentaje está ocupado por mujeres? 

o Menor al 10%  

o 10% a 25%  

o 26% a 35%  

o 36% a 50%  

o Mayor a 50%  

 

 

 

¿Qué porcentaje de personas en situación de discapacidad trabajan en su empresa? 

o Menor a 0,5%  

o 0,5% a 1%  

o 1% a 1,5%  

o 1,6% a 2%  

o Mayor a 2% 
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¿Qué porcentaje de personas de otras nacionalidades trabajan en su empresa? 

o Menor al 1%  

o 1% a 5%  

o 6% a 15%  

o 16% a 30% 

o Mayor a 30%  

 

 

 

Describa cómo la empresa aborda o evita situaciones de discriminación en todas sus formas, e 

indique ejemplos de iniciativas implementadas para promover la igualdad y erradicar la 

discriminación basada en dicho motivo. 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

 

 

¿La empresa cuenta con otros programas o protocolos relacionados con otra temática social, 

que no se haya consultado anteriormente, y que quisiera destacar? Señale nombre(s) e indique 

los objetivos relacionados. 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
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Mecanismo de quejas y reclamos 

 

¿Su empresa cuenta con un mecanismo de quejas y reclamos anónimo disponible para la 

comunidad y sus trabajadores? 

o Sí  

o No  

 

 

Esta pregunta sólo se muestra si se cumple la siguiente condición: 

¿Su empresa cuenta con un mecanismo de quejas y reclamos anónimo disponible para la 
comunidad y sus trabajadores? = Sí 

 

Favor incorporar link a continuación (mecanismo de quejas y reclamos anónimo) 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 
 

 

 

Está a punto de completar el cuestionario y enviar su postulación. 

  

Haga clic en "Finalizar" para enviar su postulación o use los botones de navegación para 

revisar sus respuestas antes de enviarla. 

 
 

 


