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l. INTRODUCCION

EY Perq, dentro de su compromiso con el desarrollo sostenible, ha definido su Politica
Ambiental, como guia y directriz para que todas sus actividades y servicios en Perd garanticen
la proteccién ambiental y minimicen su impacto.

Conscientes del impacto que nuestras operaciones pueden tener en el medio ambiente, nos
esforzamos por minimizar nuestras huellas ambientales y promover la sostenibilidad en todas
nuestras préacticas y decisiones empresariales.

1. OBJETIVO

La Politica Ambiental de EY tiene como objetivo ser el marco de referencia de nuestras
actividades empresariales, considerando nuestra responsabilidad hacia el medio ambiente.

EY Peru reconoce la responsabilidad de minimizar la huella ambiental mediante la reduccion de
emisiones y residuos, la optimizacion del uso de la energia, y la promocion de actividades
sostenibles y del transporte ecolégico.

Ademas, como parte de nuestros pilares de Responsabilidad Corporativa, buscamos acelerar la
sostenibilidad ambiental, sensibilizando a nuestros colaboradores en cuestiones de
sostenibilidad, fomentando la innovacién y la mejora continua, y trabajando en colaboracién
con nuestras comunidades. Estamos dedicados a la proteccion y preservacion de los recursos
naturales para las generaciones presentes y futuras.

. NUESTROS VALORES
Lo establecido por esta politica se basa en los valores de EY. Estos definen quiénes somos:

» Personas que demuestran integridad, respeto, trabajo en equipo e inclusién.
» Personas con energia, entusiasmo y coraje para liderar.
= Personas que construyen relaciones basadas en hacer lo correcto.

Nuestros valores guian nuestras acciones y comportamiento, e influyen en la manera en que
trabajamos con los demas, en como brindamos servicios a nuestros clientes y nos
comprometemos con nuestra sociedad.
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V.

NUESTRO COMPROMISO

En EY, estamos comprometidos con asumir una serie de responsabilidades cruciales en el
marco de nuestra Politica Ambiental. Estos compromisos incluyen:

V.

Cumplir con los requisitos legales, regulaciones y normativas ambientales aplicables a

nuestras operaciones.

Implementar précticas de gestion de residuos que minimicen la generacion de desechos

y promuevan la reduccidn y reciclaje siempre que sea posible.

Fomentar la importancia de la reduccion de residuos y actividades para su

implementacion.

Mejorar la eficiencia energética en nuestras instalaciones, incluyendo el uso de
tecnologias eficientes, la optimizacion de la iluminacidn, calefaccidn y refrigeracion.

Implementar medidas para conservar y minimizar el uso del agua, considerando la
reparacion de fugas, dispositivos de ahorro de agua y promocién de buenas préacticas.

Promover la movilidad sostenible, el uso de bicicletas y otros medios de transporte no

motorizado siempre que sea posible.

Promocionar practicas que minimicen el impacto ambiental en el lugar de trabajo y

brindar capacitaciones al respecto.

Mantener una comunicacién periddica sobre nuestras practicas ambientales a través

de nuestro Reporte de Sostenibilidad.

ALCANCE

Esta politica aplica a todas las actividades y operaciones de nuestra organizacién incluyendo,
pero no limitado, a nuestras oficinas, equipos y colaboradores. Reconocemos que tenemos
influencia limitada sobre terceros, aunque no controlamos sus decisiones, nos comprometemos
a actuar en relacion con ellos, segun esta politica.

Todos los colaboradores de EY tienen la responsabilidad de contribuir a la sostenibilidad
mediante el cumplimiento de esta politica y la adopcion de practicas sostenibles en su trabajo

diario.

El area de Responsabilidad Corporativa, junto con los lideres de la firma, seran responsables
del respeto y aplicacion de la Politica Ambiental, asi como de fomentar y apoyar estas practicas
entre sus equipos.

Esta Politica Ambiental sera revisada periédicamente para garantizar su relevancia y
efectividad en el logro de nuestros objetivos de sostenibilidad.
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La presente politica ha sido aprobada por el Country Managing Partner y el Gerente de
Responsabilidad Corporativa.
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Paulo Pantigoso Martin Aliaga
Country Managing Partner Gerente de Responsabilidad Corporativa

EY Peru EY Peru




