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EYの専⾨家がクライアント
の変⾰のために以下のような
課題の解決をサポートします。

• DXのスタートポイントとなるクラ
ウドファーストの⽂化が根付かな
い

• 新しい規制やコンプライアンスに
も対応が必要

• 機密データのセキュリティも考え
ないといけない

• クラウド化の適切な戦略や計
画がない

• クラウドの部分導⼊により、管
理が複雑化し、⼯数増加

• 予想外のトラブルに対応するこ
とに時間がすごくかかる

やはりクラウド化しないと経営のスピードについ
ていけないが、どうしたら成功できる︖
• IaaSに留まらず、PaaSを含むパブリッククラウドを本格
的に導⼊検討するための戦略を固める⽀援

• ⾃社のビジネス、経営に役⽴つためのマルチクラウド活
⽤⽅法の診断

• インフラの刷新のタイミングで⾃社のクラウド導⼊の位置
づけを整理

• 可能なところからクラウド導⼊したために複雑化した運
⽤管理の課題を解決

• クラウドを全社的に活⽤するための新しい組織・⼈材・
プロセス・セキュリティを⾒直す⽀援
〜Cloud Center of Excellence

EYは、この領域の専⾨家を有する⽇本有数のプロフェッショナル・ファームとして、この難題に対し、各専⾨
家による総合的なご⽀援をいたします。

EYの知⾒とノウハウに加え、下記のクラウド導⼊のフレームワークを駆使

EY が提供するEY CAF for Azureサービス

本サービスの詳細については、弊社担当者にお問い合わせください。

お問い合わせ先

Cloud Adoption Framework（CAF）とは・・・
Microsoft 社が提唱するクラウド導⼊のためのフレームワークで、組織がクラウドで成
功するために必要なビジネス戦略とテクノロジ戦略を作成して実装するのに役⽴つ、
実証済みのガイダンス。 クラウド アーキテクト、 IT プロフェッショナル、ビジネス意思決
定者が短期および⻑期の⽬標を達成するために必要なベスト プラクティス、ドキュメ
ント、ツールが提供されている

EY CAF for Azure の進め⽅
Standard︓CAFのフレームワークを⽤いステークホルダーにヒア
リングおよびインタビューを⾏い、組織の⽅針に沿った戦略⽴案
とアセスメント結果をレポート
Advanced︓Standardに加え、戦略を実現するための計画
⽴案を⽀援。プランは広範囲にわたるためスコープは個別に相
談しつつ決定
CCoE 策定⽅法、5R ディシジョンツリー、ビジネス成果を拡⼤
するクラウド活⽤戦略など様々なレポートを提供

EY独⾃のツールCloud Risk Assessmentを利⽤しクラウド導⼊のリスク診断を実施
EY Worldwide豊富な経験から開発され
た独⾃の⽅法論により、クラウド導⼊に関係
する領域を 8つに分けそれぞれの領域でリス
ク評価を⾏います。
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EYとMicrosoft
EYとMicrosoft社とのアライアンスでは、EYが有する業界のディスラプティブ（破壊的な）トレンド、新しいビジネスモデル、進化のプロセスに関する深い知⾒と経験を、
Microsoftが提供する拡張型エンタープライズ向けクラウドプラットフォーム、各種デジタルテクノロジーと⼀体化させます。
EYとMicrosoft社は、企業戦略の⽀援、顧客体験と従業員体験の変⾰、データ駆動型新ビジネスモデルの創出、⾃律オペレーションの構築を⾏う、⾼度かつ⾰
新的で、安全性に優れ、信頼性の⾼い対応型ソリューションを使⽤してデジタルトランスフォーメーションを促進していきます。
詳細については、https://www.ey.com/ja_jp/alliances/microsoftをご覧ください。

EY |  Building a better working world

EYは、「Building a better working world（より良い社会の構築を⽬指して）」
をパーパスとしています。クライアント、⼈々、そして社会のために⻑期的価値を創
出し、資本市場における信頼の構築に貢献します。
150カ国以上に展開するEYのチームは、データとテクノロジーの実現により信頼を
提供し、クライアントの成⻑、変⾰および事業を⽀援します。
アシュアランス、コンサルティング、法務、ストラテジー、税務およびトランザクションの全
サービスを通して、世界が直⾯する複雑な問題に対し優れた課題提起（better
question）をすることで、新たな解決策を導きます。
EYとは、アーンスト・アンド・ヤング・グローバル・リミテッドのグローバルネットワークであり、単体、もしくは
複数のメンバーファームを指し、各メンバーファームは法的に独⽴した組織です。アーンスト・アンド・ヤン
グ・グローバル・リミテッドは、英国の保証有限責任会社であり、顧客サービスは提供していません。EY
による個⼈情報の取得・利⽤の⽅法や、データ保護に関する法令により個⼈情報の主体が有する権
利については、ey.com/privacyをご確認ください。EYのメンバーファームは、現地の法令により禁⽌さ
れている場合、法務サービスを提供することはありません。EYについて詳しくは、ey.comをご覧ください。

EYのコンサルティングサービスについて
EYのコンサルティングサービスは、⼈、テクノロジー、イノベーションの⼒でビジネスを変⾰し、より良い社会
を構築していきます。私たちは、変⾰、すなわちトランスフォーメーションの領域で世界トップクラスのコンサ
ルタントになることを⽬指しています。7万⼈を超えるEYのコンサルタントは、その多様性とスキルを⽣かし
て 、 ⼈ を 中 ⼼ に 据 え （ humans@center ） 、 迅 速 に テ ク ノ ロ ジ ー を 実 ⽤ 化 し
（technology@speed）、⼤規模にイノベーションを推進し（innovation@scale）、クライアント
のトランスフォーメーションを⽀援します。これらの変⾰を推進することにより、⼈、クライアント、社会にとっ
ての⻑期的価値を創造していきます。詳しくはey.com/ja_jp/consultingをご覧ください。
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