
 

Ilgtermiņa vērtības radīšana mūsu kolēģiem 
un sabiedrībai Baltijā un pasaulē

profesionālo 
pakalpojumu** sniedzējs 
Baltijā pēc apgrozījumaNr. 1 

2023.finanšu gadā visā 
pasaulē salīdzinājumā ar 2019.
finanšu gada bāzes līmeni

43%

Lietuvā sertificēta vides 
pārvaldības sistēma

ISO 14001

dioksīda emisiju apjomu, un mērķis sasniegt 
nulles emisiju līmeni 2025.gadā

EY ir izdevies samazināt oglekļa

Baltijas praida 
dalībnieki

Digitāla pieeja visiem iekšējiem procesiem 
un ārējām sadarbībām

ziedojums Turcijas un Sīrijas 
atbalstam

100 000 €

darbības gadu 
Baltijas tirgū

no Baltijas Top 100 uzņēmumiem 
ir EY un EY Law klienti

ekosistēmas 
partneru

EY Value Realized 2023
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100+

Līderis ilgtspējas pakalpojumu jomā 
(Verdantix pētījums “Green Quadrant: 
Climate Change Consulting 2023”)

Baltijas galveno 
izglītības iestāžu 
sociālais partneris

apmaksātu brīvprātīgā darba stundu 
paša izvēlētā bezpeļņas organizācijā 
viena finanšu gada ietvaros40 EY ir ierindots starp 

10 pievilcīgākajiem 
darba devējiem pasaulē 
(Universum pētījums)

30+

40%+

17 no 33 partneriem ir sievietes
3 jaunu partneru

134 amatos paaugstinātu 
darbinieku

finanšu gadā, kas tika noslēgts 
2023.gada 30.jūnijā***

finanšu gadā, kas tika noslēgts 2023.gada 30.jūnijā
EY un EY Law vadības neto ieņēmumi Kopējais nekonsolidētais 

apgrozījums un 
pieaugums****

visticamāk ieteiktu EY kolēģiem vai draugiem

8+ no 10

Vērtība cilvēkiem

Vērtība klientam Finansiālā vērtība

Vērtība sabiedrībai

izsniegtu apmācību 
atzinumu

300

eiro vērtas investīcijas 
sabiedrības aktivitātēs40 000+ stundu900+

apmācību stundu
25,000+

darbinieku850+
praktikantu90+

no vadības 
komandā 
paaugstinātajiem 
ir sievietes

²/³

jauno 
darbinieku 
ir sievietes²/³

no EY darbiniekiem 
apgalvo, ka gūst 
izcilu EY pieredzi80%+

9mEUR
Igaunija Latvija

17mEUR
Lietuva

mEUR25
Baltijas valstis

mEUR51
mEUR80

Baltijas valstis

16%

***salīdzinot ar pagājušo gadu
****Kopējie ieņēmumi, neizslēdzot uzņēmuma iekšējos darījumus un apakšuzņēmējus**Ar profesionālām, augsta snieguma, multidisciplinārām  komandām no četrām integrētām mūsu pakalpojumu praksēm - Audits un revīzija, Nodokļi, Konsultācijas un Stratēģija un 

Darījumi - un padziļinātām nozaru zināšanām mēs palīdzam klientiem iespējas pārvērst peļņā, kā arī izvērtēt un pārvaldīt riskus, lai sasniegtu izaugsmi. Vairāk informācijas - ey.com

3 vadītājiem, kuri izveidojuši 
visefektīvākās komandas, ik 
gadu tiek pasniegti Baltijas 
līdera apbalvojumi

Vienīgais “Big Four” uzņēmums, 
kas pēdējo 25 gadu laikā katru gadu 
iekļauts “Fortune 100 Best Companies to 
Work For®” sarakstā

*kopš 2019.gada

kopējo investīciju
apmācībās

0,8+ mEUR

pozitīvi ietekmētu cilvēku dzīvju, 
pateicoties EY Ripples iniciatīvai11 000+

Absolūto emisiju 
samazinājums par

https://www.ey.com/en_gl/sustainability/carbon-negative-achievement
https://www.ey.com/en_gl/alliances
https://www.ey.com/en_gl/alliances
https://www.ey.com/en_gl/alliances
https://www.ey.com/en_gl/value-realized-annual-report
https://www.ey.com/en_gl/sustainability/carbon-negative-achievement
https://www.ey.com/en_gl
https://www.ey.com/en_gl/value-realized-annual-report
https://www.ey.com/en_gl/corporate-responsibility
https://www.ey.com/en_gl/news/2023/09/ey-reports-record-global-revenue-results-of-just-under-us-50b
https://www.ey.com/en_gl/news/2023/09/ey-reports-record-global-revenue-results-of-just-under-us-50b

