
Yapay Zekâ Yasası hakkında bazı temel bilgiler

Yapay Zekâ Yasası ne zaman uygulanabilir olacak?
Yapay Zekâ Yasası’nın nihai kabulünün 2024 yılının 2. çeyreğine kadar gerçekleşmesi beklenmektedir.
Bugün itibariyla Yapay Zekâ Yasası’nın 2026’nın 2. çeyreğinde tamamen uygulanabilir olması beklenmektedir.

Risk temelli yaklaşım

Hedefler Uygulama

Etkilenen taraflar 21

3 4

Hazırlıklara başlamak için doğru zaman nedir?
Yapay zekâ uyumluluğu için hazırlıklara başlamak için doğru zaman; (i) faaliyet gösterdiğiniz sektöre (yani veri odaklı veya 
veri odaklı olmayan), (ii) işletmenizin büyüklüğüne, (iii) işletmenizdeki mevcut veri işleme süreçlerine, (iv) kullandığınız 
yapay zeka sistemlerine ve (v) mevcut uzmanlık ve benzeri pek çok faktöre bağlıdır.

Yapay Zekâ Yasası işletmenizi etkileyecek mi?
Büyük ihtimalle, evet. Yapay Zekâ Yasası’nın mevcut kapsamının oldukça geniş olduğu görülmektedir. Bu nedenle, çoğu 
şirketin bir tür yapay zekâ stratejisine sahip olması beklenmektedir.

Yapay Zekâ Yasası Nedir?
Yapay Zekâ Yasası, AB pazarı için geçerli olan dünyanın ilk kapsamlı yapay zekâ yasasıdır. Yapay Zekâ Yasası, (i) 
sağlayıcılara, (ii) dağıtıcılara/kullanıcılara, (iii) ithalatçılara, (iv) yapay zekâ sistemlerinin distribütörlerine (kolektif olarak 
“Yapay Zekâ Operatörleri“) ve (v) yapay zekâ sistemlerinden etkilenen kişilere Avrupa yapay zekâ pazarı için bir kılavuz 
sağlayacaktır.

Avrupa Birliği 
Yapay Zekâ Yasası 
(EU AI Act)
Dünyanın ilk Yapay Zekâ Yasası kabul edildi

Aralık 2023



Yapay Zekâ Yasası, güvenli ve bütüncül bir düzenleyici çerçeve sağlar

Rekabet avantajı

Yapay Zekâ Yasası, yapay zekâ aktörleri için, AB yapay zekâ pazarına girmek için eşsiz bir fırsat yaratacaktır. Yapay 
Zekâ Yasası'na ve beraberindeki düzenlemelere erken uyumluluğun sağlanması rekabet avantajı yaratacaktır. 
Misyonumuz, işletmelerin etik uygulamaları ve Yapay Zekâ Yasası’nı benimsemelerine yardımcı olmaktır. Size 
aşağıdaki konularda geniş kapsamlı bir destek sağlayabiliriz:

Yapay zekâ tasarım süreçlerinde size nasıl destek olabiliriz?

Güvenilirliğin artması ve 
müşterinin güveni kazanmak

Yapay zekâ yasası bütünsel veri 
yönetişimi için yönetici güç olarak 
hareket eder

Yaptırımlardan kaçının Etkili ve güvenilir kural kılavuzu Erken öğrenim ve iyileştirmeler

Yapay zekâ etki analizi 
yapılması

Ayrıntılı etki 
değerlendirme 

raporlarımızla yapay zekâ 
dağıtımının, işletmeniz ve 

daha geniş topluluklar 
üzerindeki potansiyel 

etkisini anlamanız 
konusunda destek 

olabiliriz.

Yapay zekâ uyumluluk 
değerlendirmesi

İş modelinizin, Yapay 
Zekâ Yasası ve diğer 

denetim yasaları 
kapsamında 

değerlendirilmesi, bir 
Yapay Zekâ Yasası risk 

ölçütü kullanılarak 
engelleyici unsurların 

tespiti ve ortadan 
kaldırılması konusunda 

destek olabiliriz.

Yapay zekâ etiği 
oluşturulması

Operasyonel bir 
çerçeveye dayalı olarak; 

yapay zekânın 
şirketinizde yapabileceği 

ve yapamayacağı şeylerin 
tespiti, etik/ahlaki sınır 

noktalarının belirlenmesi 
gibi alanlarda destek 

olabiliriz.

Yapay zekâ 
operasyonları

Kalite güvencesi, eğitim, 
izleme vb. konuları ele 

almak üzere yapay zekâ 
kullanım durumları için, 
operasyonel bir konsept 
oluşturulması konusunda 

destek olabiliriz.

Yapay zekâ stratejileri 
hazırlanması

Yapay Zekâ Yasası 
gerekliliklerini ve 

politikalarını maksimum 
etkinlikle uygulamak için 
iş modelinize uyarlanmış 

bir Yapay Zekâ Yasası 
stratejisinin geliştirilmesi 

ve uygulanması 
konusunda destek 

olabiliriz.

Politika ve kapsam 
hazırlanması

Şeffaflığı, adaleti ve 
hesap verebilirliği teşvik 
eden, işinize özel temeli 

güçlü yapay zekâ 
politikalarının ve 

kapsamının hazırlanması 
konusunda destek 

olabiliriz.

Risk Yönetimi Desteği 

Risk yönetimi 
stratejilerimizle yapay 

zekâ ile ilgili riskleri 
belirlenmesi ve azaltılması 

konusunda destek 
olabiliriz.

Yüksek Risk Yapay Zeka 
Sistemleri konusunda 
yönlendirme yapılması

Belgelerin hazırlanması ve 
ulusal makamlarla iletişim 

konusunda tescil veya 
uygunluk değerlendirme 

süreçlerinde destek 
olabiliriz.

İhlal raporlama sistemi 
desteği

İhlalin farkına vardıktan 
sonra (en geç) 72 saatlik 

süre içerisinde ulusal 
denetim makamına 

bildirilmesine yönelik bir 
sürecin oluşturulması 

konusunda sizi 
yönlendirebiliriz.

Yapay zekâ ile ilişkili 
alanları değerlendirilmesi

Örneğin, yapay zekâ 
sisteminin telif hakları 

yasası kapsamında 
korunmasını ve yapay 

zekâ sağlayıcısının 
sorumluluğunu (yaklaşan 
yapay zekâ sorumluluk 
direktifi kapsamında) 

değerlendirilmesi 
konusunda destek 

olabiliriz.

Yapay Zekâ Yasasına uyumluluğun erken 
sağlaması, işletmenizi rakiplerinizden 
ayırabilir. Yapay Zekâ Yasası ile uyumlu 
politikalar ve teknolojik bir kurulum 
geliştirmek, muhtemelen uluslararası ölçekte 
uygulanabilecek sağlam bir kurulum 
oluşturacaktır.

Erken uyumun sağlanması, tüketici 
çıkarlarını gözettiğini ve veri gizliliği ve etik 
yapay zeka kullanımı konusundaki 
bağlılığınızı gösterir. Bu, müşterileriniz 
arasında güven teşvik ederek müşterilerin 
size yönelik sadakatinin artmasına ve sizi 
tercih etmelerine yol açar.

Erken uyumluluğun sağlanması, işletmenizin 
ağır yaptırımlara maruz kalma riskini azaltır. 
Yaptırımlar, yasaklanan yapay zekâ 
uygulamalarına ilişkin ihlaller için 35 milyon 
€ veya küresel yıllık cironun %7'si, Yapay 
Zekâ Yasası’ndan doğan yükümlülüklerinin 
ihlalleri için 15 milyon € veya %3'ü ve yanlış 
bilgi sağlanması halinde 7,5 milyon € veya 
%1,5'i kadar olabilir.

Kapsamlı bir mevzuatın mevcudiyeti daha 
fazla öngörülebilirlik sağlar. Bu sayede, AB 
makamları, altında çalışacakları kesin bir 
kural kılavuzuna sahip olacaktır. Halihazırda 
diğer pek çok makam için eksik olan bu 
durum, idari uygulamalarda değişiklikler 
olmasına ve beklenmedik kararların 
alınmasına sebebiyet göstermektedir.

Erken uyumluluk, Yapay Zekâ Yasası'nın 
gerekliliklerinin, potansiyel zorlukların ve en 
iyi uygulamaların daha iyi anlaşılması 
anlamına gelir. Bu öğrenme deneyimi, 
kuruluşunuzun daha iyi yapay zekâ 
uygulamalarına yol açabilecek iyileştirmeler 
yapmasını sağlar. 

Yapay Zekâ Yasası ve tamamlayıcı yasalara 
(örneğin Veri Yasası) erken uyumun 
sağlanması, yalnızca hizmetlerinize olan güveni 
artırmakla kalmayacak, aynı zamanda veri 
yönetişimine yön vermenize  olanak 
tanıyacaktır.
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İletişim

EY Hukuk Türkiye olarak Yapay Zekâ Yasası kapsamındaki ihtiyaçlarınızı belirlemekten ve dijital hukukla ilgili tüm 

sizlere konularda yardımcı olmaktan memnuniyet duyarız.

Bu doküman, sadece, yapay zekâ yasasına ilişkin genel bilgileri içermektedir, genel bilgilendirme amaçlıdır ve başka hiçbir amaç için kullanılmamalıdır. EY ve
Kuzey YMM ve Bağımsız Denetim A.Ş, işbu doküman içeriği ile ilgili alınacak herhangi bir aksiyona ilişkin sorumluluk kabul etmemektedir. Kuruluşunuzun özel
durumu ve yapısı dikkate alınarak özel bir çalışma yapılmasını tavsiye ederiz, bu amaçla EY ile temasa geçebilirsiniz.
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EY  |  Daha iyi bir çalışma dünyası oluşturmak

EY olarak amacımız; müşterilerimiz, çalışanlarımız ve toplum için değer yaratırken aynı 
zamanda sermaye piyasalarında güvenin ve daha iyi bir çalışma dünyasının oluşmasına 
katkıda bulunmaktır.

Dünya çapında 150’den fazla ülkede, sahip olduğumuz veri ve teknoloji ile hizmet veren 
ekiplerimizle, denetimde güveni sağlarken müşterilerimizin gelişmesine ve dönüşmesine 
destek oluyoruz.

Bağımsız denetim, danışmanlık, hukuk, kurumsal finansman, strateji ve vergi hizmetlerimizle 
iş dünyasının karşılaştığı zorluklara yeni çözümler sunacak doğru soruları soruyoruz.

EY adı küresel organizasyonu temsil eder ve Ernst & Young Global Limited’in her biri ayrı birer
tüzel kişiliğe sahip olan, bir veya daha çok, üye firmasını temsil edebilir. Sınırlı sorumlu bir
Birleşik Krallık şirketi olan Ernst & Young Global Limited müşteri hizmeti sunmamaktadır. Kişisel
Verileri Koruma Kanunu (KVKK) kapsamında; EY'ın kişisel verileri nasıl topladığı, kullandığı ve
bireylerin sahip olduğu haklara dair bilgilere ey.com/tr_tr/privacy-statement adresinden
ulaşabilirsiniz. EY üye şirketleri yerel kanunların yasakladığı bölgelerde hukuk hizmeti sunmaz.
Daha fazla bilgi için lütfen ey.com adresini ziyaret edin.
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