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TURKIYE CUMHURIYETI'NiN YUZUNCU YILI

T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Emeklilik Hizmetleri Genel Mudirliigii

Sayr : E-15591373-010.06.01-86502829 20.12.2023
Konu : Tiirkiye-Iran Sosyal Giivenlik Anlasmasi

GENELGE
2023/28

Tiirkiye Cumbhuriyeti ile iran Islam Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik Anlasmasi
16.04.2016 tarihinde Ankara’da, Tiirkiye Cumhuriyeti ile Iran Islam Cumbhuriyeti Arasinda Sosyal
Giivenlik Anlasmasinin Uygulanmasina lliskin Idari Anlasma ise 19.07.2022 tarihinde Tahran'da
imzalanmustir.

Anlasma ve Idari Anlasma 01.05.2023 tarihinde yiiriirliige girmistir.

BIRINCI KISIM
GENEL ACIKLAMALAR

Anlasma; Genel Hiikiimler, Uygulanacak Mevzuatla Ilgili Hiikiimler, Ozel Hiikiimler, Cesitli
Hiikiimler ile Gegici ve Son Hiikiimler olmak iizere 5 boliimden olusmaktadir.

Birinci boliimde; Anlasmanin mevzuatsal ve kisisel kapsamu, akit taraf sigortalilarinin esit haklara
sahip oldugu, sosyal giivenlik alanindaki haklarin diger akit tarafta da kullanilabilecegine iliskin
hiikiimler,

Ikinci béliimde; calisanlar, gecici gorevliler, uluslararasi tasimacilik isletmeleri personeli ve gemi
adamlar ile diplomatik temsilcilik gorevlilerinin hangi akit tarafin sosyal giivenlik mevzuatina tabi
tutulacagina iliskin hiikiimler,

Ucgiincii béliimde; hastalik ve analik sigortast kapsaminda saglanacak yardimlarda siirelerin
birlestirilmesi, yaslilik, malullik ve Oliim sigortalarina iliskin hiikiimler ile meslek hastaligi, cenaze
yardimu, issizlik sigortasi ve aile yardimlarina iliskin hiikiimler,

Dordiincii boliimde, Anlagsmanin uygulanmasina iliskin ¢esitli hiikiimler,

Besinci boliimde ise Anlagsmanin yiiriirliige girmesi ve yiirtirliikte kalma siiresi ile Anlagma 6ncesi
ve sonrasi haklara iliskin hiikiimler,

yer almaktadir.
I ‘ Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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1.Kavramlar

Bu Genelgede gegen;

1. Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

2. Kanun: 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununu,

3. Anlasma: Tiirkiye Cumhuriyeti ile Iran Islam Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik
Anlagmasini,

4. ldari Anlagma: Tiirkiye Cumbhuriyeti ile Iran islam Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik
Anlasmasimin Uygulanmasina Iliskin Idari Anlagmayi,

5. Mevzuat: Yiiriirliikkte bulunan ve Anlasmanin 2 nci maddesinde belirtilen kanun, tiiziik ve
yonetmelikleri,

6. Yetkili Makam: Anlasma kapsaminda yer alan mevzuatin uygulanmasi ile gorevli olan
Bakanliklari,

7. Yetkili Kurum: Anlasmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatin uygulanmasindan sorumlu
kurum veya kurumlari,

8. Akit Taraflar: Tiirkiye Cumhuriyetini ve Iran islam Cumbhuriyetini,

9. Sigortali: Anlagsmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatin uygulandigi ve uygulanmis
oldugu kisiyi,

10. Hak Sahibi: Yardimlar hangi mevzuata gore yapiliyorsa, o mevzuata gore hak sahibi olarak
tanimlanan veya Oyle kabul edilen kisileri,

11. Aile Bireyi: Yetkili kurumca uygulanan mevzuata gore aile bireyi olarak tanimlanan veya Oyle
kabul edilen kisileri,

12. Sigortalilik Siiresi: Anlasmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuata gore sigorta primi
O0denmis ya da 6denmis sayilan siireleri,

13. Gelir, Aylik ve Yardim: Anlagmanin 2 nci maddesi kapsaminda verilen tiim ayliklar ile diger
nakdi ve ayni yardimlari,

14. Ikamet: Akit taraflarin mevzuatinda tanimlanan veya kabul edilen siirekli ikameti,

15. Bulunma: Akit taraflarin mevzuatinda tanimlanan veya kabul edilen gecici ikameti

ifade eder.
2. Anlasmanin Uygulama Alam

Anlagsmanin kisisel kapsaminda; Tirkiye bakimimdan Kanunun 4 i{inci maddesinin birinci
fikrasinin (a), (b) ve (c) bendi kapsamindaki sigortalilar ve bunlarin aile bireyleri ile hak sahipleri yer
almaktadir. Anlasma;

Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda hizmet akdine tabi olarak ¢alisanlar i¢in malulliik, yaslhlik,
olim, is kazas1 ve meslek hastaliklari, hastalik, analik ve igsizlik sigortasini,

Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda hizmet akdine tabi olmaksizin kendi adina ve hesabina
bagimsiz c¢alisanlar i¢in malulliik, yashlik, 6liim, is kazasi ve meslek hastaliklari, hastalik ve analik
sigortasini,

Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda devlet memurlar1 ve diger kamu gorevlileri i¢in malulliik,
yaslilik ve 6liim sigortasini

'n Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustr.
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kapsamaktadir.

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gecici 20 nci maddesinde belirtilen sandiklar, Anlagsma
kapsaminda olup Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda olanlar i¢in
uygulanan Anlagsma hiikiimleri bunlar hakkinda da uygulanacaktir. Bu kisiler hakkinda Iran yetkili
kurumlart ile yapilacak yazismalara Kurum aracilik yapacaktir. Ancak talep formiilerinin diizenlenerek
Kuruma intikal ettirilmesi ile ilgili islemler, ilgili sandik tarafindan gerceklestirilecektir.

3. Yetkili Kurumlar

Idari Anlasmanm 2 nci maddesine gore yetkili kurum; Tiirkiye icin Sosyal Giivenlik Kurumu,
Iran i¢in Sosyal Giivenlik Kurumu (SSO)'dur.

IKiINCI KISIM
ANLASMANIN UYGULANMASI VE FORMULER

Kurumumuz ile Iran yetkili kurumu arasinda yapilacak yazismalarda, Anlasmanm 23 iincii
maddesi uyarinca akit taraflarin resmi dilleri kullanilacaktir.

Anlagsmanin uygulanmasinda kullanilmak {izere, Idari Anlasmanin 2 nci maddesinin iigiincii
fikrasina istinaden TR/IRI ve IRI/TR rumuzlariyla Tiirk¢e ve Farsca olmak tlizere 10 adet formiiler ihdas
edilmistir. Kurumca diizenlenecek formiilerin rumuzunda "TR/IRI", Iran yetkili kurumlarinca
diizenlenecek olan formiilerin rumuzunda ise "IRI/TR" ibaresi yer alacaktir.

Anilan formiiler, Kurum intranet sayfasinda “Kurumsal/Dokiimanlar/Yurtdisi/Formiilerler”
boliimiinde yaymlanmistir. Formiiler, bu Genelgede yer alan aciklamalar dogrultusunda, bilgilerin
dogrulugu kontrol edildikten sonra bilgisayar ortaminda eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurularak
onaylanacaktir.

Formiilerin iki {ilke yetkili kurumlar1 arasi aligveriginde iist yazi niteliginde kullanilmak iizere
TR/IRI 001 - IRI/TR 001 "Bildirim" formiileri ihdas edilmistir. Tiirkiye'den Iran'a her tiirlii bilgi-belge
taleplerinde ve gonderilmesinde iist yazi mahiyetinde kullanilacak TR/IRI 001 "Bildirim" formiileri
eksiksiz ve dogru bir sekilde bilgisayar ortaminda doldurularak iran yetkili kurumuna gonderilecektir.

BIRINCi BOLUM
UYGULANACAK MEVZUATIN BELIRLENMESI

Ikili sosyal giivenlik anlasmalarmin temel ilkelerinden biri de calisilan iilke mevzuatina tabi
olunmasidir. Anlagmanin 9 ila 11 inci maddelerinde bu kurala istisna olarak gegici gorevle diger akit
tarafa gonderilenlerin, uluslararasi tasimacilik isletmeleri personelinin, gemi miirettebati ve gemide
calisanlarin, diplomatik misyonlarda ve konsolosluklarda g¢alisan diplomatlar ile buralarda ¢alisan diger
kisilerin hangi akit tarafin mevzuatina tabi olacaklaria iligskin hususlar diizenlenmistir. Anlasmanin 12
nci maddesinde ise 8 ila 11 inci maddelerdeki hiikiimlere istisna getirilebilecegi ongdriilmiistiir.

1. Bir Isin Icrasi i¢in Diger Akit Tarafa Gonderilen Sigortahmin Tabi Olacag Mevzuat

Bir isin icrasi i¢in Tiirkiye'den Iran'a veya Iran'dan Tiirkiye'ye gonderilen sigortalilar hakkinda
uygulanacak mevzuata iligkin agiklamalar asagida yer almaktadir.

'n Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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1.1. Bir Isin Icrasi Icin Tiirkiye'den Iran'a Gonderilen Cahsanlar
1.1.1 ik 24 Aylik Siire i¢in

Tlgili hiikiimler Anlasmanin 9 uncu maddesi, Idari Anlasmanin 4 iincii maddesi
TR/IRI 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Anlagsmanm 9 uncu maddesi geregince, Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda sigortali olarak
calisanlardan, isvereni tarafindan bir isin icrasi i¢in Iran'a gdnderilenler 24 ay1 asmamak iizere Tiirk
mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

Gegici gorevlendirme talebi yapilirken calisan veya igveren tarafindan doldurulacak olan Ek-1'de
yer alan "4-1(a) I¢in Mevzuata Tabi Kalma Talep Dilekgesi" ve ekinde gorev yazisi, Iran’daki isveren ile
yapilmis olan sdzlesme, Iran’da calisacagi is yeri ve adres bilgilerinin Kuruma ibraz edilmesi
gerekmektedir.

Bagvuruya istinaden TR/IRI 101 formiileri, Kanunun 4/1-(a) bendi kapsamindaki sigortalinin is
yeri dosyasmin bulundugu sosyal giivenlik il miidiirliigii (SGIM) veya sosyal giivenlik merkezi (SGM)
tarafindan ii¢ niisha halinde diizenlenerek iki niishas1 Iran yetkili kurumuna iletilmek iizere sigortali veya
isverene verilecek ve bir niishas1 da dosyasinda saklanacaktir.

Gegici gorevlendirme siiresi 24 ay1 agsmamak kaydiyla, sigortalinin gegici gorevlendirildigi siire
kadar formiilerin (3.1) numarali kismina baglangi¢ ve bitis tarihleri belirtilerek kaydedilecektir.

1.1.2. ik 24 Aylik Siirenin Dolmasindan Sonra

Tgili hiikkiimler Anlasmanm 9/2 nci maddesi, Idari Anlasmanin 5 inci maddesi
TR/IRI 102 Gorev Siiresinin Uzatilmasi

Kanunun 4/1-(a) bendi kapsamindaki sigortalmin Iran'daki gorev siiresinin toplamda 24 ayi
asmas1 ve isverenin talep etmesi halinde, gegcici gorev siiresi yetkili kurumlarin karsilikli mutabakat: ile
36 ay daha (toplamda 60 ay1 gecmeyecek sekilde) uzatilabilmektedir. Ayrica, Anlasmanin 12 nci
maddesi geregince yukarida belirtilen duruma istisna teskil eden hallerde de, Iran yetkili kurumu ile
mutabik kalinmasi durumunda, toplamda 60 aya kadar olan mevzuata tabi kalma siiresi uzatilabilecektir.

Gorev siiresinin uzamasi halinde calisan veya isveren tarafindan Ek-1'deki “4-1(a) i¢in Mevzuata
Tabi Kalma Talep Dilekgesi” ve ekinde gérev yazisi, iran'daki isveren ile yapilmis olan sdzlesme, Iran'da
calisacagi is yeri ve is yeri adres bilgilerinin Kuruma ibraz edilmesi gerekmektedir.

Gegici gorev siiresinin uzatilmasina iliskin; 4/1-(a) sigortalilar1 i¢in isverenlerce SGIM/SGM'lerin
Yurtdis1 Islemleri Servisine yapilan taleplere istinaden {i¢ niisha olarak diizenlenen TR/IRI 102
formiilerinin (A) boliimii doldurulacaktir. Formiilerin (3.1) numarali kismindaki siire toplamda 60 ay1
geemeyecek sekilde gorev siiresi kadar olacaktir. Gegici gorev sliresinin uzatilmasima iliskin yazigmalar
Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirligic (EHGM) tarafindan gergeklestirileceginden, bu sekilde
diizenlenerek Yurtdisi Sozlesmeler ve Emeklilik Daire Baskanligina (YSEDB) iki niishas1 gonderilen
TR/IRI 102 formiileri, YSEDB tarafindan TR/IRI 001 "Bildirim" formiileri ekinde Iran'a iletilecektir.

Iran yetkili kurumu tarafindan onay verilmesi halinde (B) béliimii doldurularak Kuruma tekrar
gonderilen TR/IRI 102 formiileri geciktirilmeden YSEDB tarafindan ilgili SGIM/SGM’ye
gonderilecektir. Formiileri alan SGIM/SGM tarafindan formiilerin bir drnegi sigortaliya veya isverene
verilecek/gonderilecek ve onaylanmis niisha ise dosyasinda muhafaza edilecektir.

“ Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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1.1.3. Kanunun 4/1-(b) ve 4/1-(c) Bentleri Kapsaminda Cahsanlar

Anlagmanin 8 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan Kanunun 4/1-(c) bendi kapsamindaki
devlet memurlar ile 8 inci maddesinin dordiincii fikrasindaki ikameti Tiirkiye'de olan Kanunun 4/1-(b)
bendi kapsamindaki sigortalilar i¢in TR/IRI 101 formiileri diizenlenmeyecektir.

Bu sigortalilarin bir 6rnegi Ek 2'de yer alan "4-1(b) ve 4-1(c) i¢in Mevzuata Tabi Kalma Talep
Dilekgesi" ile basvurular1 iizerine diizenlenecek Ek 2A'da yer alan "4-1(b) ve 4-1(c) Igin Tiirk
Mevzuatina Tabi Kalma Belgesi" 3 niisha olarak diizenlenerek geregi halinde Iran yetkili kurumuna
ibraz edilmek {izere sigortali ve/veya isverene verilecek ve bir niishasi da dosyasinda saklanacaktir.

1.2. Bir Isin Icrasi i¢cin iran'dan Tiirkiye'ye Gonderilen Cahsanlar
1.2.1. i1k 24 Aylik Siire I¢in

Tgili hiikiimler Anlagmanin 9 uncu maddesi, Idari Anlasmanin 4 iincii maddesi
IRI/TR 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Anlasmanm 9 uncu maddesinin birinci fikras1 geregi; Iran mevzuata tabi isveren tarafindan
Ulkemize gegici gorevle gonderilenler 24 ay1 asmamak iizere iran mevzuatina tabi kalmaya devam
edecektir.

Bu sekilde Ulkemize gonderilen c¢alisanin Iran mevzuatina tabi kalmaya devam
edebilmesi icin Iran yetkili kurumu tarafindan 24 ay1 asmayacak sekilde diizenlenmis olan IRI/TR 101
formiilerinin Kuruma ibraz edilmesi gerekmektedir.

Kuruma intikal eden IRI/TR 101 formiileri tizerinde herhangi bir onay islemi yapilmayacaktir.
Formiilerin ilgili SGIM/SGM'ye intikal etmesi durumunda, formiilerin bir &rnegi Yurtdis1 Islemleri
Servisi tarafindan goérevli olarak geldigi is yeri dosyasimin bulundugu servise iletilerek, ¢alisanin ayrica
Kurum tarafindan yersiz tescilinin yapilmasi 6nlenecektir.

1.2.2. ik 24 Aylik Siirenin Dolmasindan Sonra

Tlgili hiikkiimler Anlasmanm 9/2 nci maddesi, Idari Anlasmanin 5 inci maddesi
IRI/TR 102 Gorev Siiresinin Uzatilmasi

Iran mevzuatina tabi ¢ahigmakta iken gecici gorevle Tiirkiye’ye gonderilen Iran
sigortalisinin gorev siiresinin toplamda 24 ay1 asmasi halinde Kurumun muvafakatinin alinmasi
kaydiyla, Anlasmanin 9 uncu maddesinin ikinci fikrasina gore ilgili sigortali 36 ay daha (toplamda 60
ay1 gegmeyecek sekilde) Iran mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

Bu durumda olan sigortali hakkinda gorev siiresi bitmeden &nce Iran yetkili kurumunca (A)
boliimii doldurularak diizenlenecek olan IRI/TR 102 formiileri YSEDB'ye gonderilecektir. YSEDB
tarafindan formiilerin (B) boliimiiniin (6.3) numarali kisminda yer alan gorev uzatma siiresi kaydedilip
onaylandiktan sonra bir niishasi Iran yetkili kurumuna geciktirilmeden iade edilecektir.

YSEDB tarafindan gorev siiresinin uzatilmasina iligkin formiilerin bir niishasi gegici gorevlinin is
yeri dosyasmnin bulundugu SGIM/SGM'ye génderilecektir. Onay formiilerinin bir niishasi Yurtdis:
Islemleri Servisi tarafindan geregi yapilmak iizere gecici gorevli olarak Ulkemizde calistigi is yerinin
dosyasinin bulundugu servise iletilecektir.

Ayrica, Anlagsmanin 12 nci maddesi geregince yukarida belirtilen duruma istisna teskil eden
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hallerde de, Kurumun muvafakatiyla toplamda 60 aya kadar olan mevzuata tabi kalma siiresi
uzatilabilecektir.

Iran yetkili kurumundan alinan gecici gorev siiresinin uzatilmasina dair taleplerin SGIM/SGM'ye
gelmesi durumunda s6z konusu talepler geciktirilmeden YSEDB'ye intikal ettirilecektir.

2. Diplomatik Temsilciliklerde Istihdam Edilenler

Anlagsmanin 11 inci maddesinde diger akit tarafta gorev yapan diplomatik ve konsiiler personel
hakkinda Diplomatik iliskiler Hakkinda Viyana Sozlesmesi ve Konsolosluk Iliskileri Hakkinda Viyana
Sozlesmesi'nin uygulanacagi hiikiim altina alinmugtir.

Bu kapsamda, bir akit tarafin diger akit taraftaki diplomatik temsilciliklerinde ¢alisan diplomatlar
ile bu temsilciliklerde calisan idari ve teknik personel ile diplomatlarin 6zel hizmetlisi olarak ¢aligmak
tizere gorevlendirilen kisiler hakkinda uygulanacak mevzuat asagida yer almaktadir.

2.1. fran'daki Tiirkiye El¢iliginde ve Konsolosluklarda istihdam Edilenler

Tlgili hiikiimler Anlasmanm 11 inci maddesi, Idari Anlasmanin 4 iincii maddesi
TR/IRI 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Ulkemizin iran'daki diplomatik temsilciliklerinde ¢alisanlar Kurum mevzuatina tabi olacaktir.
Disisleri Bakanliginin talebi iizerine, bu kisilerin Ulkemizde sosyal giivenliginin saglandigin1 gosterir 3
niisha TR/IRI 101 formiileri diizenlenerek 2 niishas1 Disisleri Bakanligina iletilecektir.

2.2. Tiirkiye'deki Iran El¢iliginde ve Konsolosluklarinda istihdam Edilenler

Tgili hiikiimler Anlasmanin 11 inci maddesi, Idari Anlasmanin 4 {incii maddesi
IRI/TR 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Iran'n Ulkemizdeki diplomatik temsilciliklerinde calisanlar Iran mevzuatina tabi olacaktir.
Ancak bu durumdaki kisilerin Iran'da sosyal giivenliginin saglandigma dair IRI/TR 101 formiilerini
Kuruma ibraz etmeleri gerekmektedir.

3. Uluslararas1 Tasimacilik isletmeleri Personeli

Is yeri merkezi akit taraflardan birinde bulunan uluslararasi nakliyat firmasi personelinin tabi
olacagi mevzuata iligkin agiklamalar agagida yer almaktadir.

3.1. Merkezi Tiirkiye’de Bulunan Uluslararasi1 Tasimacihk isletmelerinde Cahsanlar

Ilgili hiikiimler Anlasmanin 10/2 nci maddesi, Idari Anlasmanin 4 iincii maddesi
TR/IRI 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Anlagmanm 10 uncu maddesinin ikinci fikrasia gore, is yeri merkezi Ulkemizde bulunan bir is
yerinin c¢alisan1 olarak karayolu, havayolu veya demiryolu ile yolcu veya mal tasimaciligi yapan
personelin Iran’a gitmesi durumunda, Ulkemiz sosyal giivenlik mevzuatina tabi kalabilmesi igin
isvereninin Ek 1'deki "4/1-(a) Mevzuata Tabi Kalma Talep Dilekgesi" ile bagvurusu iizerine, sigortal

“ Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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icin ili¢ nlisha olarak diizenlenecek TR/IRI 101 formiilerinin iki niishasi sigortaliya veya igverene
verilecek bir niishasi dosyasinda saklanacaktir.

S6z konusu formiiler, sigortalinin ¢alistig1 is yeri dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan
diizenlenecektir.

3.2. Merkezi Iran'da Bulunan Uluslararas1 Tasimacihk Isletmelerinde Calisanlar

Ilgili hiikiimler Anlasmanin 10/2 nci maddesi, Idari Anlasmanin 4 {incii maddesi
IRI/TR 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Is yeri merkezi Iran’da bulunan bir is yerinin sigortalisi olarak karayolu, havayolu veya demiryolu
ile yolcu veya mal tagimaciligi yapan personelin Ulkemize gelmesi durumunda, kisi hakkinda iran
sosyal giivenlik mevzuatinin uygulanmasina devam edilecektir.

Ancak, bu durumda Iran’da sosyal giivenliginin saglandigini gosterir ve Iran yetkili
kurumunca diizenlenmis IRI/TR 101 formiilerinin ibraz edilmesi gerekmektedir.

Kuruma intikal eden IRI/TR 101 formiileri {izerinde herhangi bir onay islemi yapilmayacaktir.

IRI/TR 101 formiilerinin SGIM/SGM'ye intikal etmesi iizerine ilgili servis, galisamin Iran
mevzuatina tabi olarak galistiZin1 tescil ve prim islemlerini yiiriiten servise gereginin yapilmasi i¢in
bildirecektir.

4. Gemi Miirettebat1 ve Gemide Calisanlar
4.1. Ulkemiz Bayragim Tasiyan Gemide Cahsanlar (Gemi Adamlar)

Ilgili hiikkiimler | Anlasmanmn 10 /1 inci maddesi, idari Anlasmanin 4 {incii maddesi
TR/IRI 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Bayragimizi tastyan bir gemide calisanlar Ulkemiz mevzuatina tabi olacaktir. Bu c¢alisanin
gemiyle Iran limanina ya da karasularma girmesi durumunda, isvereninin Ek 1'deki "4/1-(a) Mevzuata
Tabi Kalma Talep Dilekgesi" ile bagvurusu iizerine, sigortali i¢in TR/IRI 101 formiileri diizenlenerek
bir niishasi sigortaliya ve/veya igverene verilecektir.

4.2. iran Bayragim Tasiyan Gemide Calisanlar (Gemi Adamlari)

Ilgili hiikiimler | Anlasmanm 10 /1 inci maddesi, Idari Anlasmanin 4 {incii maddesi
IRI/TR 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Iran bayragini tasiyan bir gemide calisanlar Iran mevzuatina tabi olacagindan bu kisilerin
gemiyle Ulkemiz limaninda ya da karasularinda bulunmasi durumunda, iran’da sosyal giivenliginin
saglandigini gdsteren IRI/TR 101 formiilerini Kuruma ibraz etmesi gerekmektedir.

IKiNCi BOLUM
HASTALIK VE ANALIK YARDIMLARI, MESLEK HASTALIKLARI,
VE CENAZE YARDIMLARI (ODENEKLERI)

1. Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi (Hastalik ve Analik Sigortas1 Kapsaminda Ayni ve
Nakdi Yardimlar)
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Anlagsmanin 13 {incli maddesine gore; bir akit taraf mevzuatina gore hastalik ve analik sigortasi
kapsaminda ayni ve nakdi (gecici is goremezlik 6denekleri) yardimlara hak kazanmak i¢in belirli
sigortalilik siirelerinin tamamlanmis olmasi gerekiyorsa, diger akit tarafta gegen sigortalilik siirelerinin
ayni zamana rastlamamak sartiyla birlestirilecegi hilkkme baglanmustir.

1.1. Kurum Sigortahlarinin iran'daki Sigortahhk Siireleri

[lgili hiikiimler Sézlesmenin 13 iincii maddesi, Idari Anlasmanin 6 nc1 maddesi
IRI/TR 104 Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Kanunun 4/1-(a) ve 4/1-(b) bentleri kapsaminda sigortal1 ya da hak sahiplerinin hastalik ve analik
sigortast kapsaminda saglanan yardimlara hak kazanabilmesi icin Tiirkiye'de gegen sigortalilik
siirelerinin yetersiz olmast durumunda, Iran’da bu kapsamda gecen sigortalilik siireleri dikkate
alinacaktir.

Sigortalinin veya 6liimii halinde hak sahiplerinin SGIM/SGM’ye talepte bulunmalari halinde Idari
Anlagmanin 6 nc1 maddesinin birinci fikrasina gore Iran'daki sigortalilik siirelerini gosterir IRI/TR 104
formiilerini ibraz etmesi gerekmektedir.

Sigortalmin s6z konusu formiileri ibraz edememesi halinde Idari Anlasmanin 6 nc1 maddesinin
liciincii fikrasina gére SGIM/SGM'lerce TR/IRI 001 formiileri diizenlenerek Iran yetkili kurumundan
IRI/TR 104 formiilerinin gonderilmesi istenilecektir.

1.2. iran Sigortahlarimn Tiirkiye’deki Sigortahlik Siireleri

[lgili hiikiimler Soézlesmenin 13 iincii maddesi, Idari Anlasmanin 6 nc1 maddesi
TR/IRI 104 Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Iran mevzuatina gére sigortali olan bir kisinin ayni ve nakdi yardimlara hak kazanabilmesi i¢in
sigortalmin Iran’da gegen sigortalilik siirelerinin yetersiz olmasi halinde, Tiirkiye'deki bu kapsamdaki
sigortalilik stireleri dikkate alinacaktir.

Iran yetkili kurumundan, IRI/TR 001 formiileri ile TR/IRI 104 formiilerinin diizenlenerek
gonderilmesinin talep edilmesi halinde s6z konusu formiiler iki niisha halinde diizenlenerek bir niishasi
Iran yetkili kurumuna gonderilecektir.

Sigortali ya da hak sahibi tarafindan TR/IRI 104 formiileri talep edilmesi halinde, s6z konusu
formiiler iki niisha seklinde diizenlenerek bir niishasi sigortali ya da hak sahibine verilecek bir niishasi ise
sigortalmin dosyasinda muhafaza edilecektir.

2. Meslek Hastahg1 Yardimlar:

Anlagsmanin 18 inci maddesine gore; akit taraflardan birinin mevzuatina gére meslek hastaligi
yardimlarindan yararlanma hakki, hastaligin ilk kez bu iilkenin kendi topraklarinda meydana gelmis
olmas1 kosuluna bagli bulunuyorsa, bu kosul, bu hastaligin ilk kez diger akit tarafta meydana gelmis
olmasi halinde de yerine getirilmis sayilmaktadir.

Bir akit tarafin mevzuatina gére meslek hastaligi halinde yardima hak kazanilmasi, meslegin bu
tiir bir hastaliga yol agabilecegi siire kadar yapilmasi kosuluna bagl ise, akit tarafin yetkili kurumu,
gerekli hallerde diger akit tarafin mevzuatina gore bu meslekte gegen siireyi de dikkate almaktadir.

Anlagmanm 19 uncu maddesine gore; her iki akit tarafin mevzuatina gore meslek hastaligi
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halinde nakdi yardim hakki doguyorsa, yardim, sadece meslek hastaliginin meydana gelmesine sebep
olan mesleki faaliyetin en son gergeklestigi akit tarafin mevzuatina gore yapilacaktir.

Akit taraflardan birinin mevzuatina uygun olarak meslek hastalig1 yardimi yapilmis sigortalinin
diger akit tarafta ikamet ettigi siirede bu hastaliginin agirlasmasi halinde;

a) Sigortall, ikinci akit tarafin mevzuatina gdére anilan hastalia neden olacak veya hastaligi
agirlastiracak bir faaliyet icra etmemisse, birinci akit tarafin yetkili kurumu, uyguladigi mevzuat
hiikiimlerine gore agirlasmay1 dikkate alarak yardimlar1 yeniden belirleyecektir.

b) Sigortali, boyle bir faaliyeti ikinci akit tarafin mevzuatina gore icra etmisse, birinci akit tarafin
yetkili kurumu, yardimlari, agirlasmay1 dikkate almaksizin uyguladigi mevzuata gore iistlenecektir.
Diger akit tarafin yetkili kurumu ise kendi mevzuatina gore ilgilinin agirlasmadan sonraki durumuna
gore hesaplanacak yardim miktar1 ile agirlasmadan dnce ddenmesi gereken yardim miktar1 arasindaki
farki 6deyecektir.

3. Cenaze Yardimlar1 (Odenekleri)

Anlagmanin 17 nci maddesine gore; akit taraflardan birinin mevzuatina gére cenaze yardimina
hak kazanilmasi, bir sigortalilik siiresinin tamamlanmasi kosuluna bagl ise bu akit tarafin yetkili
kurumu, gerekiyorsa diger akit tarafta ge¢mis olan sigortalilik siirelerini, ayni zamana rastlamamak
kaydiyla kendi mevzuatina gére gecmis siirelerle birlestirebilecektir.

Akit taraflardan birinin mevzuatina gore sigortali bulunan bir kimse, diger akit tarafta 6ldigu
takdirde, sigortali oldugu akit tarafta 6lmiis gibi kabul edilecek ve ilgili kimseler cenaze yardimina hak
kazanabilecektir.

Her iki akit tarafin mevzuatina gére cenaze yardimindan yararlanma hakki bulunmasi halinde
cenaze yardimi, sadece Olen kisinin ikamet ettigi akit tarafin mevzuatina gore verilecektir.

Idari Anlasmanin 11 inci maddesine gore; cenaze yardimindan yararlanmak isteyen ilgili kimseler
odenegi ddeyecek yetkili kuruma dogrudan ya da ikamet ettikleri akit tarafin irtibat kurumu araciligiyla
basvurabilecektir.

Vefat eden Iran sigortalisimin Tiirkiye'de ikamet eden hak sahiplerinin SGIM/SGM'lere
basvurmasi halinde s6z konusu bagvuru TR/IRI 001 formiileri ekinde Iran yetkili kurumuna iletilecektir.

Idari Anlasmanm 11 inci maddesinin iigiincii fikrasina gore cenaze yardimlari, yetkili kurumlarca
diger akit tarafta ikamet edenlere dogrudan 6denir.

UCUNCU BOLUM
ISSIZLiK YARDIMLARI

Anlagsmanin 20 nci maddesi geregince; issizlik sigortasi yardimlari, kisinin son olarak sigortal
oldugu akit tarafin mevzuatina gore saglanir.

Anlasmanm "Yardimlarm Yurtdisina Odenmesi" baslikli 5 nci maddesi hiikiimleri issizlik
sigortast yardimlarina uygulanmaz hiikmii geregince igsizlik sigortas1 kapsaminda saglanan nakdi
yardimlar iran'a transfer edilmeyecektir.

Idari Anlagmamin 2 nci maddesinde ise issizlik sigortasi1 kapsayan mevzuatla ilgili olarak
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii yetkili kurum olarak belirlenmistir.

Bu durumda, sigortalilardan issizlik sigortasi kapsaminda bir bagvuru yapildiginda, basvuru
yapilan SGIM/SGM basvuruyu Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine gdonderecektir.
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DORDUNCU BOLUM
AYLIK ISLEMLERI

Ayliklara iliskin olarak Kurum ile Iran irtibat kurumlari arasindaki belge aligverisi islemleri de
dahil olmak iizere Anlasma kapsamindaki tiim islemler;

- 4/1-(a) ve 4/1(b) sigortalilar1 agisindan SGIM/SGM 'ler,

- 4/1-(c) sigortaliligt devam edenler agisindan Kamu Gorevlileri Tescil ve Hizmet Daire
Baskanligi (KGTHDB),

- 4/1-(c) emeklileri agisindan Kamu Gorevlileri Emeklilik Daire Baskanligi (KGEDB)

tarafindan yiiriitiilecektir.

1. Malulliik, Yashhk ve Oliim Ayhg Taleplerine iliskin islemler

Anlagsmanin 14 {incli maddesi birinci fikrasina gore her iki akit tarafta da ¢aligmasi bulunan bir
sigortalmin akit taraflardan birindeki prim 6deme giin sayisi, aylifa hak kazanmaya yetiyorsa bu akit
taraf sadece kendi mevzuatina gére gecen sigortalilik siirelerini dikkate alarak aylig1 baglayacaktir.

S6z konusu siirelerin bu akit taraf mevzuatina gore ayliga hak kazanmaya yetmemesi durumunda
ise Anlasmanin 14 {incii maddesine gore diger akit taraftaki sigortalilik siireleri, ayni zamana
rastlamamak kaydiyla birlestirilecektir.

Anlagmanin 25 inci maddesi geregi, akit taraflardan birine yapilmasi gereken bir bagvurunun
diger akit taraftaki yetkili makama/kuruma yapilmis olmasi halinde, bagvuru ilgili akit tarafin yetkili
makamina/kurumuna ayni tarih itibartyla yapilmis sayilacaktir.

Ayliklara iliskin Kurum ile Iran irtibat kurumu arasinda yiiriitiilmesi gereken islemlerin tamami
4/1-(a) ve 4/1-(b) sigortalilar1 acisindan sigortalinin son calismasmin gectigi SGIM/SGM, 4/1-(c)
sigortalilar1 agisindan ise KGTHDB veya KGEDB tarafindan yiiriitiilecektir.

Ancak, Kurumdan aylik alan sigortalilarin Anlagsma kapsaminda Iran'dan aylik talebinde
bulunmalar1 durumunda, sigortalinin aylik talebine iliskin islemler kisinin tahsis dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM veya KGEDB tarafindan yiiriitiilecektir.

Anlagsma kapsaminda malulliik, yaslilik veya oliim ayliklarina hak kazanilmasi i¢in Kanunun
4/1-(a), 4/1-(b), 4/1-(c) bendi ve 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki caligmalar
Iran’daki sigortalilik siireleriyle ayn1 zamana rastlamamak sarti ile birlestirilecektir.

Anlagmanm 29 uncu maddesine gore, Anlasma hiikiimleri sigortalilarin Anlagmanin yiriirliik
tarithinden once gegen hizmetlerini de kapsamakta olup, herhangi bir yardima hak kazanilmasinda bu
stirelerin de dikkate alinmasi gerekmektedir. Ancak, bu siireler Anlagmanin yiiriirliige girmesinden
onceki donem i¢in hi¢bir yardim hakki dogurmayacaktir.

1.1. Tiirkiye'den Yapilan Malulliik, Yashihk ve Oliim Ayhg Basvurularina fliskin islemler

Tgili hiikkiimler Anlasmanin 14,15 ve 16 nc1 maddeleri, Idari Anlasmanin 7, 8 ve 9 uncu maddeleri
TR/IRI 001 Bildirim
TR/IRI 202 Malulliik veya Yaslilik Ayligi Talebi
TR/IRI 203 Hak Sahibi Ayligi Talebi
TR/IRI 205 Sigortalilik Siireleri Hakkinda Belge
TR/IRI 207 Caligma Beyan Belgesi
TR/IRI 210 Aylik Talebi Hakkinda Karar Bildirme
TR/IRI 213 T1bbi Rapor
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TR/IRI 001 formiileri yetkili kurumlar arasindaki iletisimi saglayan formiiler olup iist yazi
niteliginde kullanilacaktir. TR/IRI001 formiilerinin ihdas edilmesinin amaci, terciime iglemi yapilmasina
gerek kalmadan yetkili kurumlar arasindaki yazismalarin yapilmasidir.

Sigortal1 ve aylik sahibi hakkindaki bilgi ve belgeler Iran yetkili kurumuna gonderilirken TR/IRI
001 formiileri iist yazi niteliginde kullanilacak olup, TR/IRI 202, TR/IRI 203, TR/IRI 205, TR/IRI 207,
TR/IRI 210 ve TR/IRI 213 formiileri TR/IRI 001 formiileri ekinde Iran yetkili kurumuna génderilecektir.
Sigortalinin talebinin Kanunun 4/1-(a) veya 4/1-(b) bentleri kapsaminda degerlendirilmesi gerekiyorsa
aylik taleplerine iliskin formiilerin diizenlenmesi ve Iran yetkili kurumuna gonderilmesi islemleri,
sigortalmin son ¢aligmasmin gegtigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde tahsis dosyasinin
bulundugu SGIM/SGM tarafindan yiiriitillecektir. Bu kapsamdaki sigortalilarin Iran kurumlarindan
hizmet isteme ve hizmet gonderme islemleri de sigortalinin son ¢alismasinin gectigi ya da Kurumdan
aylik aliyor olmasi halinde tahsis dosyasmin bulundugu SGIM/SGM tarafindan yapilacaktir.

Sigortalilarin aylik taleplerine iliskin islemler asagidaki sekilde yiiriitiilecektir:

1.1.1. Sigortalimin Son Calismasinin Gectigi ya da Kurumdan Ayhk Aliyor Olmas: Halinde
Tahsis Dosyasimin Bulundugu SGIM/SGM'ye Basvuru Yapmasi

Anlagmaya gore aylik baglanmasi i¢in SGIM/SGM’lere basvuran aylik talep sahipleri, dncelikle
Yurtdis1 islemleri Servisine yonlendirilecektir.

Bu servislerce, yaslilik ve malulliik aylig: talebi i¢in TR/IRI 202 ve dul ve yetim (6liim) ayligi
talebi igin TR/IRI 203 formiileri bilgisayar ortaminda diizenlenecektir. Ayrica sigortalidan bir 6rnegi
Ek: 3'de yer alan "Sosyal Giivenlik Sézlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekcesi"
ile birlikte varsa Iran’da gecen sigortalilik siirelerine ait belge érnekleri alinacaktir.

Bu belge ornekleri ile birlikte gerekmesi durumunda talep sahibinden alinacak bilgilere gore
TR/IRI 207 belgesi doldurulacak ve aylik tiiriine gére doldurulacak aylik talep formiileri ve Tiirkiye'de
sigortalilik siiresi bulunmas: halinde diizenlenecek TR/IRI 205 formiileri, TR/IRI 001 ekinde Iran
tarafina iletilecektir.

Sigortalinin Ulkemizdeki hizmetlerinin toplanmasi, birlestirilmesi ve tespitine yonelik islemler,
yiiriirliikteki usul ve esaslar dahilinde yiiriitiilecek olup, talep sahibinin Ulkemizde gecen ¢alismalarina
ait TR/IRT 205 formiileri sigortalinin son ¢aligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi
halinde tahsis dosyasmin bulundugu SGIM/SGM tarafindan diizenlenip onaylanacaktir.

Malulliik aylig1 talebi séz konusu ise sigortalinin bagvurdugu SGIM/SGM tarafindan saglik
hizmeti sunucusuna sevk edilerek TR/IRI 213 formiilerinin diizenlenmesi saglanacaktir. Sevk isleminde
TR/IRI 213 formiilerinin Iran'daki yetkili kurumun adi ve adresi boliimii ile (1) numarali kismi
SGIM/SGM tarafindan diger kisimlar1 ise Kurumla sdzlesmeli saglik hizmeti sunuculari tarafindan
doldurulacaktir.

Yashilik aylig: talebi igin TR/IRI 202 ve dul ve yetim (6liim) aylig1 talebi igin TR/IRI 203
formiileri ve gerekmesi durumunda TR/IRI 205 formiileri ikiser niisha olarak diizenlenecek olup
formiilerin bir niishasi dosyasinda muhafaza edilecek diger niishast TR/IRI 001 formiileri ekinde Iran
yetkili kurumuna génderilecektir. Bu génderme islemi yapilirken ilgilinin iran'daki calismalarini gosterir
IRI/TR 205 ve aylik baglama kararina iliskin IRI/TR 210 formiileri talep edilecektir.

Kurum tarafindan ekleri ile birlikte génderilen formiileri alan Iran yetkili kurumu, sigortalmin
talebini kendi mevzuati kapsaminda degerlendirecektir. Iran yetkili kurumundan gonderilen IRI/TR 205
ve IRI/TR 210 formiileri ilgili SGIM/SGM'ye veya KGEDB'ye ulastiginda gerekli islem ve kontroller
yapilarak ilgili formiiler dosyasinda muhafaza edilecektir.

Sigortalinin Ulkemizdeki aylik talebine iliskin islemlerde yiiriirliikteki usul ve esaslar dahilinde,
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sigortalmin son ¢aligmasmin gegtigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde tahsis dosyasinin
bulundugu SGIM/SGM tarafindan yiiriitillecek ve aylik karari sigortaliya ve Iran yetkili kurumuna
bildirilecektir.

Iran yetkili kurumundan hizmet isteme islemleri; Kanunun 4/1-(a) ve 4/1-(b) bendi
kapsamindakiler igin son ¢alismanin gectigi SGIM/SGM, Kanunun 4/1-(c) bendi kapsamindakiler igin
ise KGTHDB tarafindan TR/IRI 001 formiileri ile yapilacaktir.

506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki sigortalilarin/aylik sahiplerinin iran'a
yapacaklar1 aylik/gelir baglanmasi talepleri, ilgili sandigin bulundugu ildeki SGIM/SGM tarafindan
[ran'a iletilecektir.

1.1.2. Sigortalimin Son Cahsmasimin Gectigi ya da Kurumdan Ayhk Alyor Olmasi
Halinde Tahsis Dosyasimin Bulundugu SGIM/SGM'den Farkh Bir SGIM/SGM'ye Basvuru
Yapmasi

Anlagmaya gore aylik baglanmasi icin SGIM/SGM’lere basvuran aylik talep sahipleri, éncelikle
Yurtdisi Islemleri Servisine yonlendirilecektir.

Bu servisge yapilacak kontrol neticesinde sigortalinin basvurusunun son ¢alismasinin gectigi ya
da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde tahsis dosyasmin bulundugu SGIM/SGM'den farkli bir
SGIM/SGM'de oldugunun tespit edilmesi halinde, aylik talebini alan SGIM/SGM’ce ayligin tiiriine gére
TR/IRI 202, TR/IRI203, TR/IRI 205 ve gerekmesi durumunda TR/IRI 207 formiileri ikiser niisha olarak
diizenlenecek olup biitiin boliimleri bilgisayar ortaminda doldurulacaktir.

Malulliik ayhigi talebi durumunda sz konusu talep sigortalinin basvurdugu SGIM/SGM
tarafindan sigortalinin son ¢aligmasinin gectigi ya da kurumdan aylik aliyor olmasi halinde tahsis
dosyasinin  bulundugu SGIM/SGM'ye yonlendirilecektir. Bu SGIM/SGM tarafindan sigortalinin
bagvurdugu ildeki saglik hizmet sunucusuna sevk islemi yapilacak ve sonrasinda TR/IRI 213
formiilerinin diizenlenmesi islemleri de bu SGIM/SGM tarafindan saglanacaktir. Sevk isleminde TR/IRI
213 formiilerinin (1) numarali kismi SGIM/SGM tarafindan diger kisimlari ise ilgili doktor tarafindan
doldurulacaktir.

Yaghilik ve malulliik aylig1 talebi durumunda TR/IRI 202 (malulliik aylig1 talebinde TR/IRI 202
formiileri ile birlikte TR/IRI 213 formiileri de diizenlenecektir), 6lim ayligi talebi durumunda ise TR/IRI
203 formiileri, bir 6rnegi Ek 3'deki "Sosyal Giivenlik Sozlesmelerine Goére Akit Ulkelerden Gelir/Aylik
Talep Dilekgesi" ile birlikte varsa Iran’da gegen sigortalilik siirelerine ait diger belge drnekleri alinarak
sigortalmin son ¢aligmasmin gegtigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde tahsis dosyasinin
bulundugu SGIM/SGM'ye génderilecektir.

Sigortalinin son g¢aligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde tahsis
dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan yapilacak diger islemler Genelgenin bu béliimiinde yer
alan "1.1.1. Sigortalinin Son Calismasinin Gegtigi ya da Kurumdan Aylik Aliyor Olmasi Halinde Tahsis
Dosyasmnin  Bulundugu SGIM/SGM'ye Basvuru Yapmasi" bashgl altindaki agiklamalara gore
sonuclandirilacaktir.

1.1.3. Tiirkiye'de Calismasi Bulunmayanlarin iran'dan Ayhk Talebine iliskin islemler

Ulkemizde calismasi bulunmayanlarin Iran'dan aylik talebinde bulunmak igin Kuruma yaptigi
basvurulara iliskin tiim islemler ilgilinin bagvurdugu SGIM/SGM tarafindan gerceklestirilecektir.
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1.1.4. Kanunun 4/1-(c) bendi Kapsamindaki Sigortahlarin Ayhk Talebine iliskin Islemler

Son galismas1 Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda olan veya 2829 sayili Kanuna ya da Kanunun 53
tincii maddesine gore Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda aylik baglanmasi gereken sigortalilarin, aylik
taleplerine iliskin formiiler, ikamet edilen veya basvuru yapilan yerdeki SGIM/SGM tarafindan
diizenlenerek iki niisha halinde Iran yetkili kurumuna génderilmek iizere KGEDB'ye iletilecektir.

Bu kapsamdaki sigortalilarin Iran kurumlarindan hizmet isteme ve hizmet génderme islemleri
aylik alanlar i¢in KGEDB tarafindan, aylik almayanlar i¢in ise KGTHDB tarafindan yiiriitiilecektir.

1.2. iran'dan Yapilan Yashhk, Malulliik ve Oliim Ayhg Taleplerine iliskin islemler

Tgili hiikkiimler Anlasmanin 14,15 ve 16 nc1 maddeleri, Idari Anlasmanin 7, 8 ve 9 uncu maddeleri
IRI/TR 001 Bildirim
IRI/TR 202 Malulliik veya Yaghlik Aylig: Talebi
IRI/TR 203 Hak Sahibi Ayligi Talebi
IRI/TR 205 Sigortalilik Siireleri Hakkinda Belge
IRI/TR 207 Caligma Beyan Belgesi
IRI/TR 210 Aylik Talebi Hakkinda Karar Bildirme
IRI/TR 213 T1bbi Rapor

Iran’da ikamet eden sigortalilar, her tiirli aylik ve hizmet birlestirme taleplerini Iran yetkili
kurumuna yapacaklardir. Iran vyetkili kurumu malulliik, yashlik ve oliim ayligi ile hizmet
birlestirilmesine iligskin her tiirlii taleplerini IRI/TR 001 formiileri ile birlikte talep edilen aylik tiiriine
gore IRI/TR 202, IRI/TR 203 ve IRI/TR 205 formiileri ile Kurumumuza iletecektir. Iran yetkili
kurumunun bu taleplerine iliskin tiim islemler, sigortalinin son calismasinin gectigi ya da Kurumdan
aylik aliyor olmasi halinde tahsis dosyasinn bulundugu SGIM/SGM'deki Yurtdisi Islemleri Servisi
tarafindan yirtiilecektir.

Iran yetkili kurumlarinca sigortalinin Tiirkiye'deki son sigortalilik siiresinin hangi il dahilinde
gectigi tespit edilmemis ise buna iliskin talepler, YSEDB'ye intikal ettirilecek, YSEDB'ce ilgili
SGIM/SGM'ye génderilecektir.

[ran'dan gelen aylik taleplerinin sigortalinin son ¢alismasinin gegtigi ya da Kurumdan aylik alryor
olmas1 halinde tahsis dosyasinin bulundugu SGIM/SGM'den farkli bir SGIM/SGM'ye génderilmesi
durumunda, talep geciktirilmeksizin sigortalinin son c¢alismasinin gectigi ya da tahsis dosyasinin
bulundugu SGIM/SGM'ye iletilecektir.

Talebi alan SGIM/SGM, Kurum mevzuat1 ve Anlasma hiikiimleri kapsaminda gerekmesi halinde
hizmetleri birlestirecek ve karar1 sigortaliya dogrudan, iran yetkili kurumuna ise TR/IRI 210 formiileri
ile bildirecektir.

Malulliik ayhig: taleplerinde Iran yetkili kurumu tarafindan IRI/TR 213 formiileri de
gonderilecektir. Iran'dan gelen malullik ayhg talepleri de Kurum mevzuati ¢ergevesinde
degerlendirilerek aylik talebi sonuglandirilacaktir.

Sigortalinin aylik talebinin, Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda degerlendirilmesi gerekiyorsa
yukarida sayilan islemler KGEDB tarafindan, 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki
sandiklarca degerlendirilmesi gerekiyorsa ilgili sandik tarafindan yiiriitiilecektir.

2. Ayliklarin Hesaplanmasi
2.1. Anlasma Kapsaminda Miistakil Aylhik Baglanmasi
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Anlagsmanin 16 nc1 maddesinin birinci fikrasina gore basvuru sahibinin ayliga hak kazanmasinda
sadece Tiirkiye’deki sigortalilik siirelerinin yeterli olmasi durumunda, Kanunun ilgili hiikiimlerine gore
aylik baglama islemleri gerceklestirilecek, Iran’da gecen siireler ayligin hesabinda dikkate
alinmayacaktir.

Ornek 1: iran’da 01/01/1992-31/12/1992 tarihleri arasinda 360 giin, Tiirkiye'de Kanunun 4/1-(a)
bendi kapsaminda 01/05/1993-30/06/2022 tarihleri arasinda fasilali olarak 6400 giin ¢aligmasi olan ve
14/07/2023 tarihinde yaslilik ayligi talebinde bulunan, 02/03/1970 dogumlu erkek sigortaliya sadece
Tiirk mevzuatina tabi gegen hizmetleriyle yashilik aylig1 baglanabilmesi i¢in; Tiirkiye'deki ilk ise giris
tarihine gore (01/05/1993) 25 yillik sigortalilik siiresi ve 5750 prim 6deme giin sayisi sartlarinin olusmasi
gerekmektedir.

Buna gore, yaslilik aylig: talep tarihinde Tiirkiye'de 25 yillik sigortalilik siiresi ve 6400 giinii
bulunan sigortalinin Iran’da gegen sigortalilik siireleri dikkate almmaksizin, Ulkemizde gecen
calismalarina gore miistakil yaglilik aylig1 baglanacaktir.

Ornek 2: firan’da 01/02/1993-31/12/1994 tarihleri arasinda 690 giin; Tiirkiye’de
23/01/1995-22/05/2020 tarihleri arasinda Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda 9120 giin hizmeti bulunan
01/01/1969 dogumlu erkek sigortali 14/06/2023 tarihinde yaslilik aylig: talebinde bulunmustur.

Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda gecen hizmetleri dikkate alindiginda talep tarihi itibariyla 25
tam y1l (9000 giin) prim 6deme kosulunu yerine getiren sigortaliya Iran’da gegen sigortalilik siireleri
dikkate alinmaksizin miistakil yashlik aylig1 baglanacaktir.

2.2. Anlasma Kapsaminda Kismi Aylhik Baglanmasi

Anlagmanin 16 nc1 maddesinin ikinci fikras1 geregince, Tiirkiye'deki sigortalilik siirelerinin ayliga
hak kazanmaya yetmemesi durumunda ayn1 zamana rastlamamak kaydiyla iran'daki sigortalilik siireleri
ile Ulkemizdeki hizmetler birlestirilerek ayliga hak kazanma durumu degerlendirilecektir. Aylik baglama
islemi yapilirken sadece Tiirkiye’de gegen hizmetlere ait prime esas kazanglar (PEK) dikkate alinacaktir.

Kismi Aylik:

(Toplam prim o6deme giin sayis1 iizerinden hesaplanan teorik ayhk miktar1)) X (Tiirk
mevzuatina gore gecen prim 6deme giin sayisi) ~ (Toplam prim 6deme giin sayisi)

formiiliine gdre hesaplanacaktir.

Ornek: fran’da 20/06/1970-31/12/1982 tarihleri arasinda fasilali olarak 4151 giin; Tiirkiye’de
18/01/1983-31/12/1994 tarihleri arasinda Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda 4303 giin hizmeti bulunan
01/01/1953 dogumlu erkek sigortali, 04/05/2023 tarihinde aylik talebinde bulunmustur. Sigortali talepte
bulundugu tarihte 70 yasindadir. 15 yil 5400 giin {izerinden yaslhilik aylig1 baglanmasina hak kazanan
sigortaliya mevzuatimiza gore miistakil yashlik ayligi baglanamayacagindan, 01/06/2023 tarihi itibariyla
(4303 + 8454 =0,5089 sabit say1 oraniyla) kismi yashilik ayligi baglanacaktir.

3. Ortak Hiikiimler
3.1 Bir Yildan Az Sigortahilik Siireleri

Anlagmanin 15 inci maddesi geregi, bir akit tarafin mevzuatina gére gegen sigortalilik siirelerinin
bir yildan az olmas1 durumunda; bu siireler hizmetin gectigi akit taraf¢a Anlagsma kapsamindaki ayligin
hesabinda dikkate alinmayacaktir. Ancak, hizmetin gectigi akit taraf mevzuatina gore bir yildan az
sigortalilik siirelerine istinaden, bir aylik hakkinin kazanilmasi halinde, bu bir yildan az sigortalilik
stireleri hizmetin gectigi akit taraf¢a dikkate alinacaktir.
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Hizmetin gectigi akit tarafca bir y1ldan az sigortalilik siireleri ile Anlagsma kapsaminda aylik hakki
dogmayacagindan; diger akit taraf¢a bir aylik hakkinin kazanilmasi, korunmasi, yeniden kazanilmasi ve
gercek tutarlarimin belirlenmesinde s6z konusu bir yildan az siireler kullanilacaktir. Ancak, bu bir yildan
az siireler kendi mevzuatina goére gegmis sayilarak Anlagmaya gore miistakil aylik hesabinda giin olarak
dikkate alinacaktir. Bu sayede, bir yildan az oldugu icin hizmetin gectigi akit tarafca Anlagma
kapsaminda kullanilamayan bu siirelerin diger akit taraf¢a kullanilmasi saglanacaktir.

Ornek: iran'da 01/03/1992-30/11/1992 tarihleri arasinda 270 giin, Tiirkiye'de 4/1-(a) kapsaminda
01/12/1992-31/03/2020 tarihleri arasinda fasilali olarak 5480 giin ¢alismasi olan ve 04/08/2023 tarihinde
yaslilik ayligi talebinde bulunan 01/08/1966 dogumlu erkek sigortaliya sadece Tiirk mevzuatina tabi
gecen hizmetleriyle yaslillk ayligi baglanabilmesi igin; Tirkiye'deki ilk ise giris tarthine gore
(01/12/1992) 25 wyillik sigortalilik siiresi ve 5675 prim O6deme giin sayist sartlarinin olusmasi
gerekmektedir.

Tiirkiye’deki ¢aligmalar ile 25 yillik sigortalilik siiresi sarti1 yerine getirilmis olmakla birlikte
ilgilinin 5675 prim O0deme giin sayist olmadigindan miistakil yaslilik ayligi baglanmasina imkan
bulunmamaktadir.

Ancak, Anlasmanin 15 inci maddesinin ikinci fikrasi geregi Iran'da gegen 1 yildan az 270 giinliik
stire Tiirkiye’de ge¢mis kabul edileceginden, aylik baglanmasi talebinde bulunulan tarih itibartyla 5750
giinii (5480+270) olan ve Iran'daki siirelerin alinmasi ile birlikte ilk ise giris tarihinin 01.03.1992 olarak
degismesi sonucunda aylik baglanmasi i¢in aranan 5675 giin sarti 5600 giine diistiigiinden asgari 5600
giinlik prim 6deme giin sayisi sartin1 yerine getiren sigortaliya tahsis talebini takip eden aybasindan
itibaren Anlagsma kapsaminda miistakil yaglilik aylig1 baglanacaktir.

3.2. Kanunun Ek 19 uncu Maddesinin Sézlesme Ayliklar1 I¢in Uygulanmamasi

5510 sayili Kanunun Ek 19 uncu maddesinde; bu Kanun veya bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan
ilgili kanun hiikiimlerine gore malulliik ve yashlik sigortasindan 6denen ayliklar ve ayliklar ile birlikte
her ay itibartyla yapilan 6demeler toplaminin dosya bazinda, 08/02/2006 tarihli ve 5454 sayili Kanunun
1 inci maddesi uyarinca yapilacak ek ddeme dahil 7.500 Tiirk lirasindan az olamayacagi, ayn1 maddenin
ticiincli fikrasinda ise uluslararasi sosyal giivenlik sozlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar i¢in bu
madde hiikiimlerinin uygulanmayacag1 dngortilmiistiir.

Bu kapsamda, Genelgenin 3 iincii boliimiindeki kismi aylik hesaplamasina iligkin "2.2. Anlagma
Kapsaminda Kismi Aylik Baglanmasi" baghig1 altindaki formiilde yer alan teorik aylik hesaplanirken de
Kanunun Ek 19 uncu maddesinde yer alan 7.500 Tiirk Lirasina yiikseltme islemi yapilmadan sabit say1
bulunarak aylik baglama islemi sonuglandirilacaktir. Dolayisiyla 5510 sayili Kanunun Ek 19 uncu
maddesi Anlasma kapsaminda baglanan ayliklar ve 5510 sayili Kanunun Ek 18 inci maddesindeki
bayram ikramiyeleri i¢in uygulanmayacaktir.

BESINCi BOLUM
TIBBi KONTROLLER

Anlasma ve Idari Anlagsma kapsaminda yapilan tibbi kontrollere iliskin usul ve esaslar asagida yer
almaktadir.
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Tgili hiikiimler Anlagsmanin 22/5 inci maddesi
TR/IRI 213 )
IRI/TR 213 Tibbi Rapor

Anlagsmanin 22 nci maddesinin besinci fikrasinda, bir akit taraf iilkesinde ikamet eden kimselerin
diger akit taraf mevzuatina gore ongoriilen tibbi kontrolleri yetkili kurumun talebi lizerine ikamet edilen
akit taraf yetkili kurumunca kendi mevzuatinda Ongdriilen usullere gore yapilacagi ve tibbi kontrole
iliskin muayene masraflarinin tibbi muayeneyi talep eden yetkili kurum tarafindan karsilanacagi hiikiim
altina alinmistir.

Buna gore, Iran yetkili kurumunun talebine istinaden, Kurumumuzca ilgilinin tibbi kontrolii
yaptirilarak sonuglart en kisa siirede Iran yetkili kurumuna gonderilecektir. Iran adina yapilan tibbi
kontrol masraflar1 anilan {ilke yetkili kurumundan talep edilecektir. S6z konusu tibbi rapor iki {ilke
yetkili kurumunca da kullanilmasi durumunda rapor masraflari daimi ikamet edilen iilke yetkili
kurumunca karsilanacaktir.

UCUNCU KISIM
ANLASMANIN UYGULANMASINA ILISKIN
ORTAK VE DIiGER HUSUSLAR

1. Basvurularin Alinmasi

Anlagmanm 25 inci maddesi geregi, akit taraflardan birinin yetkili kurumuna goénderilmesi
gereken bagvurunun, diger akit taraf yetkili kurumuna verilmis olmasi durumunda bagsvuru, ilgili akit
taraf kurumuna ayni tarihte verilmis sayilmaktadir. Bu sekilde Kuruma intikal eden basvurular
geciktirilmeksizin Iran yetkili kurumuna génderilecektir.

Ayni sekilde, Kuruma verilmesi gerektigi halde Iran yetkili kurumuna yapilmis olan Anlasma
kapsamindaki basvurular, Iran yetkili kurumu tarafindan Kuruma gonderilmektedir. iran yetkili
kurumuna yapilmis olan basvuru tarihi, Kuruma yapilmis basvuru tarihi olarak esas alinacaktir.

2. Ayhk Taleplerine iliskin islemler

Aylik talep tarihinden 6nce Iran’da ¢alismasi bulunan Kanunun 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) bendi
kapsamindaki sigortalilara veya sigortalinin 6liimii halinde hak sahiplerine, sigortalinin Tirkiye'deki
prim 6deme giin sayisinin miistakil aylik baglanmasina yeterli olmast durumunda da baglanacak aylik
Anlagma kapsaminda degerlendirilecektir.

Kanunun 4/1-(c) bendi kapsamindaki sigortalilarin Anlagma kapsamindaki aylik baglama
islemleri KGEDB tarafindan yiiriitiilecektir.

Anlagsma kapsaminda aylik talep bagvurularina ve aylik baglama islemlerine iliskin bu Genelgede
yer almayan hususlarda Sosyal Sigorta Islemleri Y&netmeligi hiikiimleri, 06/11/2018 tarihli ve 2018/38
ile 29.06.2020 tarihli ve 2020/22 say1l1 Genelge hiikiimleri uygulanacaktir.

3. Kisisel Verilerin Korunmasi

Anlagsmanin 22 nci maddesinin altinci fikrasina gore, akit taraflarin yetkili makam, yetkili kurum
veya irtibat kurumlart Anlasmanin uygulanmasi amaciyla kisisel verileri birbirleri ile paylasacaktir.
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Anlagsma kapsaminda paylasilan kisisel veriler, gizlilik degeri tasiyacak ve sadece Anlagsmanin
uygulanmasinda kullanilacaktir. Diger akit taraf kendisine iletilen bilgileri ifsa etmeyecektir.

4. irtibat Kurumlar ile Yapilacak Yazismalar

Ayliklara iliskin olarak Iran yetkili kurumlar1 ile yapilacak yazismalar; Kanunun 4/1-(a) ve
4/1-(b) bendi kapsamindakiler igin son calismanmn gectigi SGIM/SGM, Kanunun 4/1-(c) bendi
kapsamindakiler i¢in ise ilgisine gore KGTHDB veya KGEDB tarafindan yapilacaktir.

Iran yetkili kurumlarmin adresleri Kurum intranet sayfasinda “Kurumsal/Dokiimanlar/Y urtdigi/
Yabanci Ulke Sigorta Kurumlarmin Adresleri” boliimiinde yayinlanmistir.

Anlagmanin 23 {lincli maddesi uyarinca yazigsmalarda akit taraflar kendi resmi dilini kullanacaktir.

5. Yersiz Odemelerin Geri Alnmasi

Anlagmanin 26 nc1 maddesine gore akit taraflardan birinin yetkili kurumu, bir kisiye fazla veya
yersiz bir 6deme yapmissa, diger akit tarafin yetkili kurumundan yersiz 6denen meblagin geri alinmasini
talep edebilecektir.

Talebi alan akit tarafin yetkili kurumu, s6z konusu yersiz 6demeyi, bu kimseye yapacagi birikmis
O0demelerden kesinti yaparak alacakli akit tarafin yetkili kurumuna transfer edecektir. Birikmis
O0demelerin yersiz 6demeyi karsilamamasi halinde, kesintiyi yapacak akit taraf kendi i¢ mevzuatindaki
kesinti oranlarina riayet ederek kesinti islemini yapacak ve alacakli akit tarafa transfer edecektir.

Prim alacaklarinin takip ve tahsili Anlasma kapsaminda olmadigindan bu alacaklar diger akit
tarafin yetkili kurumundan talep edilmeyecektir.

6. Diger Genelgelerde Yapilan Degisiklikler

a) 22.02.2013 tarihli ve 2013/11 sayil1 "Sigortalilik Islemleri" konulu Genelgenin;

- Birinci Kistm Besinci Béliimiiniin "3.1.2- Idari para cezasi uygulanmasim gerektirmeyen re’sen
tescil islemleri" bashig: altindaki "Hollanda" ifadesinden sonra gelmek iizere "iran" ifadesi,

- 10 uncu Kisim Ikinci Béliimiinde "2.1- Sosyal giivenlik sézlesmesi imzalanmis ve akit iilkede
sigortalilik baglangi¢ tarihi kabul edilenlerin bor¢lanma talepleri" bashigi altindaki "Hollanda"
ifadesinden sonra gelmek iizere "Iran" ifadesi,

- "Ek-20 Sosyal Giivenlik Sézlesmesi imzalanan Ulkeler" baslikli tablosuna "34. Polonya"
satirindan sonra gelmek {izere asagidaki satir eklenmistir.

| 35. IRAN | 16.042016 |  01.05.2023 | + | - |

- Ek-21'de yer alan "Geldikleri Ulkede Sosyal Sigortaya Tabi Olduklarini Belgeleyenlerin
Ulkemizde Ne Kadar Siire ile Sigortali Olmayacaklarmi Gosterir" baglikli tablosuna "36. Polonya"
satirindan sonra gelmek {izere asagidaki satir eklenmistir.

| 37. | Iran | 24 ay | 36 ay | Yok | Yok |

b) 06.11.2018 tarihli ve 2018/38 sayili "Emeklilik Islemleri" konulu Genelgenin ikinci Kisim
Altinct Boliimiiniin "1.1. Sosyal Giivenlik Sozlesmelerinde Ozel Hiikiim Bulunan Ulkeler Igin
Sigortalillk Baslangic1" bashgi altindaki "Hollanda" ifadesinden sonra gelmek iizere "Iran" ifadesi
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eklenmistir.

¢) 29.06.2020 tarihli ve 2020/22 sayil1 "4/1-(c) Kapsamindaki Sigortalilarin Tescil ve Hizmet,
Emeklilik ve Odeme Islemleri" konulu Genelgenin Birinci Kisim Ikinci Boéliimiiniin "9.1. Sosyal
Giivenlik Sozlesmelerine Gore Hizmet Birlestirmesi" bashig1 altindaki tablo Ek 4'te yer alan giincel tablo
ile degistirilmistir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Dr. Raci KAYA
Kurum Baskani1

EKLER:

Ek 1 :4/1-(a) Icin Mevzuata Tabi Kalma Talep Dilekgesi

Ek2 :4/1-(b) ve 4/1-(c) i¢in Mevzuata Tabi Kalma Talep Dilekgesi

Ek 2A : 4/1-(b) ve 4/1-(c) I¢in Tiirk Mevzuatina Tabi Kalma Belgesi

Ek 3 :Sosyal Giivenlik Sozlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi

Ek4 :Sosyal Giivenlik S6zlesmesi imzalanan Ulkeler Listesi

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
Merkez ve Tasra Teskilatina Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina
“ Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmugtr.
Mithatpasa Caddesi No:7 Sihhiye/Ankara Bilgi i¢in: Ramazan ELMA
Telefon No: (0 312) 458 78 20 Faks No: (0312) 432 1245 Daire Bagkani

E-Posta: ehgm_ysedb@sgk.gov.tr Internet Adresi: www.sgk.gov.tr
Kep Adresi: sgk@hs01.kep.tr

18/18




