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TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI

iLE

MACARISTAN HUKUMETI

ARASINDA

SOSYAL GUVENLIK ANLASMASI

Tirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Macaristan Hilkiimeti, (bundan sonra "Akit
Taraflar" olarak amilacaktir) sosyal gitvenlik alanmda iliskileri diizenlemek amaciyla
agagidaki konularda mutabik kalmislardir. '
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1. B(")LI"J;yI
GENEL HUKUMLER

Madde 1
Terimlerin Tanum:

(1) Bu Anlagmada kullanilan terimler asagidaki gibi tanunlanmistir:
a) Ulke:

Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan, Tiirkiye Clllnhl]riyeti topraklari;
Macaristan bakimindan, Macaristan topraklari;

b} Mevzuat:

Bu Anlagmanimn 2 nci maddesinin birinci fikrasmda belirtilen sosyal giivenlik rejimleri
ile flgili kanun, yonetmelik ve diger baglayicr hiikiimler;

¢) Yetkili Makam:

Bu Anlagmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatla dlizenlenmis sosyal giivenlik
rejimlerinden sorumnlu Bakanlar, Bakanliklar veya diger ilgili makamlar;

d) Yetkili Kurum;

Bu Anlagmanin 2nci maddesinde belirtilen mevzuatin uygulanmasmdan ve/veya
yardunlart saglamaktan sorumlu kurum veya kurumlar;

e} Irtibat Kurumlari:

Yetkili makamlar tarafindan Anlagmanin uygulanmasma ydnelik iligkileri yiirtitmekle
goreviendirilmis kurumlar;

f) Tkamet:

Ikamet yerinin bulundugu Akit Taraf mevzuatna gore, ilgili kisinin kalie1 olarak
bulundugu yer;

g) Bulunma:

Ilgili kiginin gegici olarak bulundugu ve daha dnceden belirlenmis bulunma amacinin
ifa edilmesi ile ilgili olarak bulunma siiresinin gegirildigi yer;
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h) Sigortal:
Bu Anlagmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuata tabi olan ve tabi olmug kimse;
i) Sigortalilik Siiresi;

Bu Anlagmann 2 nci maddesinde belirtilen mevzuata gére sigorta primi denmis olan
ya da muadil sayilan stire;

j) Nakdi Yardimlar:

Ayliklar ve uygulanan mevzuat cergevesinde saglanan dier yardmmlar ile bu
yardimlara yapilan her tiirlii zamlar;

k) Malulliik Yardimlari:
Tiirkiye Cumbhuriyeti bakimindan, malulliik aylig;
Macaristan bakimindan, ¢aligma gliclinde degisiklik olan kisiler i¢in yardimlar;

[} Ayni Yardmmlar;

Zorunlu saglik sigortas: ¢ercevesinde ve uygulanan mevzuata gére saglanan, nakdi
olmayan, saglik ya da is kazas1 yardimlari;

m) Aile Bireyi:

Yetkili kurumca uygulanan mevzuata gore aile bireyi olarak tanimlanan veya dyle
kabul edilen kimse;

n) Yararlamecr:
Bu Anlagmanin 2 nci maddesinde belirtiten mevzuata gére yardima hak kazanan kimse;
o) Geride Kalanlar:

Anlagmanin 2 nci maddesinde belirtilen inevzuata gore len sigortalt tizerinden hak
kazanan kimseler.

(2) Bu maddede tanimlanmayan ancak bu Anlagmada kullanifan her bir terim veya

ifade, Akit Taraflarin mevzuatlarinda hangi anlamda kullanilmis ise o anlamu ifade
eder. -

Madde 2
Maddi Kapsam

(1) Bu Anlagma asagidaki mevzuata uygulanir:
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Tiirkiye Cumbhuriyeti baknmindan,

(i) Hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren tarafindan caligtirilanlar agisindan
malullitk, yashlik, 6ltim, is kazast ve meslek hastaliklari, igsizlik sigortalar: ile genel
saglik sigortas: kapsaminda hastalik ve analik sigortast,

(ii) Hizmet akdine bagli olmaksizin kendi adina ve hesabina bagimsiz c¢ahiganlar
agisindan malullitk, yaghiik, oliim, is kazasi ve mesiek hastaliklari sigortalar: ile genel
saghk sigortas: kapsaminda hastalik ve analik sigortasi,

(iii) Kamu idarelerinde galisanlar agisindan malullitk, yashlik, 8liim sigortalari ile genel
saglik sigortasi kapsaminda hastalik ve analik sigortasi.

Macaristan bakimindan,

(i) Sigorta yiiklimliiltikleri ve prim Sdemelerini kapsayan sosyal sigorta yardimlari:
ayliklar, saglik sigortasi ve igsizlik ile birlikte,

(iij Sosyal sigorta emeklilik yardimlari,
(iii) Saglik sigortas: yardimlari,
(iv) Calisma giictinde degisiklik olan kigilere ydnelik yardimlar,

(2) Bu Anlagma, birinci fikrada belirtilen mevzuati destekleyen, degistiren ya da bu
mevzuata ek hitkiimler getiren her turltt mevzuata da uygulanir,

(3) Bu Anlagmanin yeni bir sosyal giivenlik rejimine veya yeni bir sosyal sigorta
koluna dair mevzuata uygulanmasi, bu amagla Akit Taraflar arasinda bu Anfagmanin
tadiline iliskin karsilikl1 bir anlagmanin imzalanmasi yolu ile gergeklestirilir.

Madde 3
Anlasmanin Uygulanacaf Kisiler

Bu Anlagma hukiimleri, aksine bir hiikiim bulunmadikga, her iki Akit Tarafin
mevzuatindan birine veya her ikisine evvelce tabi olmug bulunan ya da hilihazirda tabi
olan veya ilgili Akit Tarafin yiiriirliikteki mevzuati uyarinca bu kisiler iizerinden
yardima hak kazanan kigilere uygulanir.




Madde 4
Muamele Esitligi

Bu Anlasmada aksine bir hilkiim bulunmadig: takdirde Anlagma kapsammda bulunan
kisiler, Akit Taraftardan birinin mevzuat: kapsamindaki hak ve yiikiimliiliiklere, o Akit
Taraf vatandaslari ile ayni kosullar altinda sahip olurlar.

- Madde 5
Yardimlarm Thrac:

Bu Anlagmada aksine bir hitkim bulunmadig: takdirde, Akit Taraflardan birinin
mevzuatina gire hak kazanilan yardinlar, hak sahibinin diger Akit Taraf tilkesinde
ikamet etmesi nedeniyle azaltilmaz, degisiklige ugratilmaz, asktya almmaz ya da iptal
edilmez.

Madde 6
Cakisan Yardimlar

Akit Taraflardan birinin mevzuatina goére hak kazamilan yardim veya yardim
tdemelerinin; baska herhangi bir hak kazanilan yardim, yardim odemesi ya da o
iilkenin mevzuati kapsamindaki bagka gelirler ile ¢akismas: durumunda, bunlarin iptali
ya da kisitlanmasina yonelik hitkiimler; diger Akit Taraf mevzuati kapsaminda hak
kazanilan yardimlar ya da yardim demeleri ile ¢akigmas: durumunda da uygulanir.

Madde 7
Vakalarm Esit Olarak Degerlendirilmesi

Bir Akit Taraf mevzuatma gére, yardinlara hak kazanma ya da yardim miktar
iizerinde yasal etkiye sahip olan bir vaka gergeklesmesi durumunda, bu Akit Taraf,
diger Akit Taraf iilkesinde gergeklesen bu olayi, kendi Ulkesinde gergeklesmis gibi
kabul eder.

1. B(")LUM o
UYGULANACAK MEVZUATA ILISKIN HUKUMLER

Madde 8
Genel Hiikiimler

(1) Bu Anlagmada aksine bir hiiklim bulunmad:gi takdirdé, Akit Taraflardan birinin
tilkesinde tcretli ya da bagimsiz galisan bir kisi, bu ticretli ya da bagimsiz galigmast ile
ilgili olarak, kazang elde ettigi faaliyeti gergeklestirdigi Akit Tarafin mevzuatma tabi
olur.




(2) Bir kisi kayith oldugu Akit Taraf {ilkesi digindaki diger taraf tilkede bulunan bir
isletmenin subesi veya daimi ticari temsilciligi aracilifiyla o isletme tarafindan
istihdam edildiginde, bu kisi bu sube veya daimi ticari temsilciligin bulundugu Akit
Tarafin mevzuatina tabi olur.

Madde 9
Gorevlendirme ile Tlgili Hiikiimler

(1) Isyeri merkezi Akit Taraflardan birinin itkkesinde bulunan bir isveren tarafindan, o
Akit Tarafta istihdam edilen kisi, isvereni tarafindan, o igveren yararma diger Akit
Tarafta galigmak lizere gegici olarak gonderildigi takdirde; dngoriilen gorevlendirme
stiresinin 24 takvim ayum gegmemesi ve bu gérevlendirmenin daha dnce gnderilen bir .
kiginin yerine gegme amagl olmamas: kogsulu ile bu kimse gonderen Akit Taraf
mevzuatina tabi kalmaya devam eder.

(2) Akit Taraflardan birinin {ilkesinde kendi adina ve hesabina galisan bir Kisi,
faaliyetini gegici olarak diger Akit Taraf iilkesine nakletmesi halinde; bu Akit Tarafta
dngoriilen bagimsiz gahisma faaliyetinin stiresinin 24 takvim ayi gegmemesi kosuiu
ile, ilk Akit Taraf mevzuatina tabi olur.

(3) 1 ve 2 nci fikralarda belirtilen sitreler ig¢i ve isverenin ortak talebi tizerine veya
bagunsiz galisanmn sahsi talebi {izerine her iki Akit Tarafin yetkili makamlarinin veya
yetkili makamlar tarafindan tayin edilmis yetkili kurunlarinin 8nceden onayinm
alinmas: sartiyla bir sefere mahsus olmak iizere en fazla 60 aya kadar uzatilabilir.

(4) Kamu gdrevlileri ya da Akit Taraflardan birinin mevzuatina gre dyle kabul edilen
kimseler, istihdam edildikleri Akit Taraf mevzuatina tabidirler.

Madde 10
Uluslararasi Tasimacihik Isletmeleri Personeli

(1) Bir Akit Tarafin bayragmi tagiyan bir gemide istihdam edilen kisi, o Akit Tarafin
mevzuatina tabi olur,

(2) Bagkast namma veya kendi hesabina karayolu, demiryolu, havayolu ile veya
uluslararast yoleu veya mal tasimacihif1 yapan bir isletmenin seyahat eden veya ugug
yapan personelinden olan kisi, bu isletmenin merkezinin kayitlt oldugu Akit Taraf
mevzuatina tabi olur.




5

[

Madde 11
Diplomatik Misyonlar ve Konsolosiuk Gorevlileri

(1) Bu Anlagma, 18 Nisan 1961 tarihli Diplomatik [ligkiler Hakkmda Viyana
Stzlesmesi ya da 24 Nisan 1963 tarihli Konsolosluk Iliskileri Hakkinda Viyana
Sozlesmesinin hitkiimleri {izerinde etkili degildir.

(2) Bir Akit Taraf illkesine génderilmeksizin diplomatik misyonlar veya konsolosluk
gorevlerinde galigmak tizere mahallinden istihdam edilenler, galigmanin gergeklestigi
Akit Tarafin mevzuatina tabi olurlar.

(3) 2 nci fikra hiikiimlerinden bagimsiz olarak, diplomatik misyon veya konsolosluk
gorevlilerinin  gdnderen Akit Tarafin vatandasi olmalart halinde, bu kigiler ise
alindiklar1 tarihi takip eden {i¢ ay igerisinde, gbnderen Akit Taraf mevzuatmin
uygulanmasini talep etme hakkina sahiptir. '

(4) 3 tincil fikraya gore tercih hakkint kullananlar, mevzuatina tabi olduklar1 Akit Taraf
yetkili kurumunca kendisine verilen belgeyi ikamet ettifi Akit Tarafin yetkili
kurumuna sahsen verir veya isvereni aracilify ile nlastirir,

Madde 12
Uygulanacak Mevzuat Hiikiimlerine Iliskin Istisnalar

(1) is¢i ve isverenin ortak talebi ya da bagimsiz ¢aligan kimsenin talebi iizerine, her iki
Akit Taraf yetkili makamlar va da buniar tarafindan tayin edilen kurumlar, séz konusu
kisilerin Akit Taraflardan birinin mevzuatma tabi olmast ya da tabi olmaya devam
etiesi kosuluyla, uygulanacak mevzuata iligkin, bu Anlasmada belirtilmemis ilave
istisnalar taniyabilirler. Stz konusu istisnalar taninirken, ¢aligmanin ya da bagunsiz
¢alismanin tiirll ve kogullar1 dikkate alinir.

(2) Istisna tanmmasma yonelik, is¢i ve igverenin ortak talebi ve bagimsiz ¢alisanm
talebi; uygulanmas: talep edilen mevzuatin ait oldugu Akit Taraf yetkili kurumuna
yazili olarak sunulur,

Madde 13
Kapsam ve Istisnalarin Belgelendirilmesi

(1) Bu Anlagmanimn 9 ila 12 nci maddelerinde diizenlenen durumlarda, is¢i ve igverenin
ortak talebi veya bagimsiz ¢aliganin talebi tizerine, igerigi Akit Taraflarn irtibat
kurumlarinca onaylanmig olan ve ilgili kisinin galigmasina/bagimsiz ¢alismasina
istinaden bir Akit Taraf mevzuatina tabi oldugunu bildiren bir belge diizenlenir. Bu
belge Tlirkiye Cumhuriyeti bakimimdan Sosyal Giivenlik Kurumu, Macaristan
bakimindan yetkili saglik sigortast kurumu tarafindan diizenlenir.




(2) Dilzenlenen belgeler, talep sahibine/sahiplerine ve yukarida sozii edilen diger Akit
Taraf yetkili kurumuna gdnderilir.

IIL. BOLUM
YARDIMLARA ILiSKiN HUKUMLER

1. KISIM
SAGLIK SIGORTASI YARDIMLARI

Madde 14
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

(1) Saglk sigortasi gergevesinde nakdi ve ayni yardima hak kazanmak, yardimdan -
faydalanmay: siirdiirmek ve yeniden hak kazanmak amaciyla, her iki Akit Taraf
mevzuatl kapsaminda elde edilen sigortalilik stireleri cakismadiklari stirece birlestirilir.

(2) Sigortalilar, yeni geldigi Akit Taraf yetkili kurumuna, sigortalilik siirelerini gdsterir
bir belge ibraz eder.

(3) S6z konusu belge, sigortalinin talebi {izerine, son olarak bagli bulundugu Akit Taraf
yetkili kurumunca verilir,

Madde 15
Ayni Yardimlar

(1) Bu Anlagmanin 9 ve 10 uncu maddeleri ile 11 inci maddenin 3 tlincii fikrasi ve 12
nci maddesinde bahsi gegen kimseler, diger Akit Taraf ilkesinde yasal olarak
bulunduklar: stire igerisinde, tibbi nedenlerle gerekli goriilen ayni yardimlara, yardimin
tiiril ve tahmini bulunma siiresi de gtz tniine alinarak, hak kazanirlar. Bu yardimiar
bulunma yeri kurumu tarafindan, uyguladift mevzuat gergevesinde saglanir ve
masraflar yetkili kurum tarafmdan kargilanir,

(2) Bu maddenin birinci fikrasi hiikiimleri Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan aile
bireylerine, Macaristan bakimindan yetkili kurumun izni ile diger Akit Taraf iilkesinde
sigortalmin yaninda butunan esi ve resit olmayan gocuklaria uygulanir,

(3) Bu maddenin 1 ve 2 nci fikralarinda stzii edilen kimseler, diger Akit Tarafta
bulunduklar: sirada saglik yardimlarmdan faydalanabilmeleri igin, kayitli olduklar
Akit Tarafin yetkili kurumundan alacaklarr saglik yardimlarina hak kazandiklarini
gosterir belgeyi diger Akit Tarafin yetkili kurumuna ibraz eder. Bu belgede, yapilacak
yardimlarin siiresi de belirtilir.




(4) Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore sigortalt olarak galigmakta olan kisiler ile
Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan onlarla yagayan aile bireyleri, Macaristan bakimindan
yanlarinda ikamet eden es ve resit olmayan cocuklarinin Akit Taraf kurummunca
saglanan saglik, hastalik veya analik sigortas1 ayni yardimlarindan yararlanmakta iken
diger Akit Taraf {tilkesine gittiklerinde, bu yardimlardan yararlaninaya devam
edebilirler. Bu durumda yararlanic, diger Akit Tarafa gitmeden 8nce yetkili karumun
iznini almalidir. S8z konusu izin, yararlanicinin elinde olmayan sebeplerden dolayi
onceden alimmamis ise yetkili kuruinca sonradan verilebilir. Tzin talebi, ilgilinin saghk
durumunun diger Akit Taraf iilkesine seyahat etmesine uygun olmadigi hakkida rapor
verilmesi halinde ret olunur. Bu fikra, gerekli yardimin gecikmesinin yararlanicinin
saglik durumunda ciddi dlgiide kotlilesmeye yol agma ihtimalinin olinasi durumunda
uygulanir. Yardim masrafi yetkili kurum tarafindan karsilanir,

(5) Bu maddenin 4 iincli fikrasinin uygulanmasini teminen sigortali kimse, saglik,
hastalik veya analik sigortalari yardimlarindan yararlanma hakkmin, kendi iilkesine
dondiiglinde devam edebilmesi igin, kayith oldugu yetkili kurum tarafindan
diizenleninis ve gegici olarak ikametgahin nakline miisaade edildigini ve yardimlarin

- stiresini gosteren bir belgeyi yeni ikammet mahallindeki kuruma ibraz etmek zorundadur,

(6) Bu maddenin 5 inci fikrasinda belirtilen belge, gegici olarak ikametin naklinden
tnce diizenlenemenmnis ise, sigortalinin ya da yeni ikamet mahaliindeki kurumun talebi
Uizerine, ikamet naklinden sonra da sigortalinin kayith oldugu yetkili kurumca
diizenlenebilir.

(7) Bu maddenin 5 inci fikrasinda belirtilen, sigortalinin saghk - durumu &nceden
belirlenen stirenin ttesinde de yardunlarm devam ettirilmesini gerekli kildiga takdirde,
saglik yardimlarinin siiresi hekim raporu ve yetkili kurum karari ile uzatilir.

{8) 11 inci maddenin birinci fikrasinda belirtilen kisi, tim gegici gorev siiresi boyunca,
Tiitkiye bakimmdan kendisi ve kendisi ile birlikte ikamet eden aile bireyleri ve
Macaristan bakimmdan kendisi ile birlikte ikamet eden esi ve resit olmayan ¢ocuklart
icin, ya gecici gorevli bulundugu Akit Tarafin iilkesinde bu maddenin birinci fikrasi
uyarinca saglik yardimlarindan yararlanmay ya da gonderen Akit Tarafin mevzuatina
gdre ayni saglik yardumlan giderlerinin geri ¢deninesini talep etmeyi tercih edebilir.




Madde 16
Nakdi Yardimlar

(1) Nakdi yardimlar, uygulanan mevzuata gdre ve yetkili kurum tarafindan dogrudan
sigortaliya ddenir.

(2) Bir Akit Tarafin mevzuatna gore nakdi yardlmlarm tutari, aile biveylerinin sayisina
bagl ise yetkili kurum, diger Akit Tarafia ikamet eden aile bireylerini de dikkate alir.

Madde 17
Ayhk Sahiplerinin Haklar:

(1) Her iki Akit Tarafin emeklilik sigortasi kurumlarindan aylik alan bir kimse, ayni
vardimlara ikamet ettii yerde hak kazanir ve bu yardunlar ikamet yeri kurumu
tarafindan kargifanir.

(2) Yalmizca bir Akit Tarafin emeklilik sigortas: kurumundan aylik alan ve diger Akit
Taraf tilkesinde ikamet edenlerin ayni yardimlari, ikamet yeri kurumu tarafindan, o
kurumun uygulanan mevzuatina gore saglanmr; ancak masraflar, yetkili kurum
tarafindan daha &nceden onay verilmis olmak kaydiyla, o yetkili kurum tarafindan
karstanir,

(3) Bu maddenin 2 nci fikrasi, yardimlari saglayan kurumun uygulanan mevzuaty
gergevesinde, aylik sahibinin kendisi ile birlikte yagayan ve sartiara uygun olan bir aile
bireyine de uygulanir.

(4) Bu maddenin 2 ve 3 iincli fikralarinin uygulanmasini teminen, aylik sahibi ile aile
bireyleri, yardimiari saglayan yetkili kurum tarafindan verilen bir belgeyi, ikamet yeri
kurumuna vermek zorundadir. Bu belge, yetkili kuruin tarafindan iptal edilene kadar
gegerlidir, Aylifi odeyen yetkili kurum; yardin hakkiun sonra erdigi konusunda
ikamet edilen yerin kurumunu yazili olarak bilgilendirir.

(5) Yardim ahna hakks, aylhk sahibinin veya aile bireyinin bildirimi teslim aldigi giin
sona erer,

(6) Bu maddenin 1 ila 3 tincli fikralarindaki hiiktimler, ilgili kisinin kazang getiren
faaliyetlerine istinaden, ikamet ettigi yerde, ikamet yeri Akit Tarafinin inevzuatina
uygun sekilde, saghik sigortast yardiunlarma hak kazammis olmast durumunda -
uygulanmaz. :

(7) Bu maddenin 2 nci fikrasinda belirtilen aylik sahipleri ve aile bireyleri, aylig
ddeyen Akit Tarafta bulunduklari sirada durumlart acil tibbi yardim yapilmasini
gerektirdigi hallerde, aylifi ddeyen Akit Tarafin hesabina ayni yardim alma hakkina
sahiptir.




Madde 18 .
Ortopedik Cihazlar, Protezler ve Yiiksek Maliyet Gerektiren Difer Saghk
Yardimlan

Maliyeti 500 Avro’yu agan ortopedik cihaziar, protezier ve diger saglik yardimlari, acil
haller disinda, yetkili kurumun iznine baghdir. Yatili tedavi, acil haller diginda,
tedavinin gergek maliyetine bakilmaksizmn yetkili kurumun izni ile saglanir.

Madde 19 .
Ayni Yardmmlara Iliskin Masraflarin Geri Odenmesi

(1) Yetkili kurum, ayni yardimlar hitkmiine istinaden, idari masraflar hari¢ olmak iizere
fiilen yapilan tiim masraflart diger Akit Taraf kurumuna geri 8der.

(2) Geri ddeme islemlerini kolaylagtirmak amaciyla, irtibat kurumlari, yapilan
masraflarin hesaplanip, iki Akit Taraf arasindaki geri édemenin belli kisi gruplari igin
toplu ddemeler seklinde yapilmasina karar verebilirler.

2. KISIM
IS KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI

Madde 20
Is Kazasi ve Meslek Hastaligi Durwmlarimda Ayni Yardimlar

(1) Bir Akit Tarafin mevzuatina gore sigortali olan ve bir is kazasi ya da meslek
hastalifi sonucu bu Akit Tarafin mevzuatina gére ayni yardimlara hak kazanan bir
kimse; diger Akit Taraf iilkesinde ikamet ediyor veya bulunuyorsa; bu yardimlar,
ikamet veya bulunma yeri Akit Taraf kurumunca, o Akit Taraf mevzuatina uygun
sekilde, ilgili kisi ikamet veya bulunma yeri kurumunun sigortalistymig gibi saglanir ve
masraflar yetkili kurum tarafindan karsilanir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinin uygulanmasinda, protez, ortopedik cihazlar ve
viiksek maliyet gerektiren difer saglhik yardunlan igin, bu Anlagmanin 18 inci
maddesinin hitklumleri uygulanir.

{(3) Bu Anlagmanin 19 uncu maddesinde belirtilen hiikiimler, birinci fikraya istinaden
yapilan inasraflarin geri ddemeleri i¢in de aym sekilde uygulanir,

(4) Bu maddenin birinci fikrasina gre sigortali, saglik yardimiarindan faydalanabiimek
igin ikamet ettigi veya bulundugu Akit Tarafin kurumuna, mevzuatina gdre sigortali
bulundugu yetkili kurumca diizenlenmis olan belgeyi ibraz eder.




(5) Sigortalinm bu maddenin 4 tincli fiktasinda belirtilen belgeyi ibraz edememesi
halinde, ikamet edilen veya bulunulan Akit Tarafin kurumu, diger Akit Taraf yetkili
kurumundan belgeyitalep eder.

(6) Sigortalmin mevzuatina tabi oldugu yetkili kiu-um_, sigortaliya ve ikamet edilen veya
bulunulan Akit Tarafin kurumuna belgenin iptal edildigine dair bir bildirimde
bulunmadikga séz konusu belge gegerlidir.

. Madde 21
Is Kazasi ve Meslek Hastahklarmin Dikkate Alinmasi

(1) Eger Akit Taraflardan birinin mevzuati, bir is kazasi veya meslek hastaliginin
saghga verdigi zararmw derecesinin ya da yardima hak kazanip kazanmamanin
belirlenmesi igin, daha dnce gergeklesen bir is kazasi veya meslek hastalifinin dikkate
alinmasim sart kosuyorsa; diger Akit Taraf mevzuatina gire ortaya gikan is kazasi ve
meslek hastaliklar1 da dikkate alinir.

(2) Akit Taraflardan birinin mevzuatina gdre meslek hastahgs yardimlarindan
yararlanma hakk, hastaligin ilk kez bu tilkenin topraklarinda meydana gelmis olmasi
kosuluna bagl bulunuyorsa, bu kosul, bu hastaligin ilk kez diger Akit Taraf iilkesinde
meydana gelmis olmasi halinde de yerine getirilmis sayilir.

(3) Bir Akit Tarafin mevzuatina gore meslek hastalifi halinde yardima hak
kazanilmast, bu tlir bir hastalifa yol agabilecek meslegin belirli bir stire yaptlmig olmast
kosuluna bagl ise, Akit Tarafin yetkili kurumu, gerekii hallerde diger Akit Tarafin
mevzuatina gére bu meslekte gegen siireyi de dikkate alir.

Madde 22
Nakdi Yardunlar

(1) Is kazasmin meydana geldigi anda ilgili kisi hangi Akit Tarafin sigortalis: ise, is
kazas: igin nakdi yardimlar, o tarafin yetkili kurumunca ve o tarafin mevzuatina gore
ddenir.

(2) Her iki Akit Tarafin mevzuatina gére meslek hastalifis yardimina hak kazanilmas:
durumunda; nakdi yardunlar yalnizca hak kazanan kisinin meslek hastalifina maruz
kaldig: faaliyette en son istihdam edildigi Akit Tarafin yetkili kurumunca denir.
(3) Akit Taraflardan birinin mevzuatina uygun olarak meslek hastahigi yardim
baglanmig sigortali sahsin diger Akit Tarafta ikamet ettifi siirede, bu hastahinin
agirlasmast halinde: )




a) Sigortali sahis ikinci Akit Tarafin mevzuatina gére anilan hastalifa neden olacak
veya hastalif1 agirlastiracak bir mesleki faaliyet icra etmemisse, ilk Akit Tarafin yetkili
kurumu, uyguladigi mevzuat hiiklinlerine gére agirlasinayi dikkate alarak yardimlari
tistlenir.

b) Sigortali sahis boyle bir faaliyeti ikinci Akit Tarafin mevzuatina gire icra etmigse,
ilk Akit Tarafin yetkili kurumu, yardimlari, agirlasmay: dikkate almaksizin uyguladigi
- mevzuata gdre Ustlenir. Tkinci Akit Tarafin yetkili kurumu ise kendi mevzuatina gore
ilgilinin agirlasmadan sonraki durumuna gore hesaplanacak yardim miktar ile
agulasmadan Once ddenmesi gereken yardun miktar arasmdaki fark: dder.

(4) Bu maddenin 1 ila 3 tincii fikralarmm hiiktimleri, geride kalanlara 6denecek olan
yardimlara da uygulanir.

3. KISIM
YASLILIK YE OLUM YARDIMLARI

Madde 23
Slgortahlik Siirelerinin Birlegtirilmesi

(1) Akit Taraflardan birinin mevzuatma gore bir yardim hakkinin  bulunmasi
durumunda; yardim, bu Akit Taraf yetkili kurumu tarafindan, yalnizea uyguladigi
- mevzual hiiklimlerine gore dikkate alinacak olan sigortalifik siireleri {izerinden
belirlenir.

(2) Akit Taraflardan birinin mevzuati, bir yardim hakkinin kazanilmasi, siirdiiriilmesi
veya geri kazanilmast igin, belli sigortalilik siirelerinin tamamianmis olimasmi gerekli
kildigt ve yardim hakkinn elde edilmesi i¢in gerekli olan bu kosullar bir Akit Taraf
mevzuatina gore saglanamadif1 takdirde; bu Akit Taraf yetkili kuromu, diger Akit
Tarafin mevzuatina goére tamamlanan sigortalilik siirelerini de -bu  siirelerin
¢akismamast kosulu ile- kendi uyguladift mevzuat gergevesinde tamamlanmis gibi
kabul eder.

(3) Hesaba katilacak olan sigortalihik stireleri, bu siirelerin uygun olarak tamamlandig:
diger Akit Taraf mevzuatina géire belirlenir.

(4) Tiirk mevzuatina gore prim veya kesenek Gdenmiys stirelerden bir ay 30 giin, bir yil
ise 360 glindilr.

(5) Turk mevzuatina gore prim veya kesenek ddenmis 12 ay ya da 360 gunluk siireler
Macar mevzuatina gbre bir yil olarak kabul edilir.




Madde 24
Ugitneit Bir Ulke Mevzuati Kapsamundaki Siirelerinin Birlegtirilmesi

(1) Bir kimse, Akit Taraflarin mevzuati kapsaminda edindigi sigortalihk siirelerinin .
birlestirilmesi ile yardim hakks elde edemedigi takdirde; bu kimsenin yardim hakki, bu
stirelerin, her iki Akit Tarafin da siirelerin birlegtirilmesine olanak saglayan sosyal
giivenlife iliskin yasal araglaria bagl olduklar;, figlincli bir iilke mevzuatina gtre
birikmis sigortalilik siireleri ile birlestirilmesi yolu ile belirlenir,

(2) Akit Taraflardan yalnizea birinin Uiglincit bir iilke ile anlasma imzalamig olmasi
durumunda; Ugtincli {ilke ile imzalanan anlasmada aksine bir hitkiim bulunmadigi
takdirde bu Akit Taraf, sigortalilik stirelerini iigiincil iilkedeki sigortalilik siireleri ile
birlestirir.

(3) Bu maddenin 2 nci fikrasy, bir Akit Tarafin bilgesel prensiplere dayali bir anlasma
imzaladig: {iglincli bir {ilke mevzuati kapsaminda edinilen sigortalilik stirelerine
uygulanmaz.

Madde 25
Kismi Yardimlarm Belirlenmesi

Bir kimsenin yalnizca sigortalilik stirelerinin birlestirilmesi ile Akit Taraflardan birinin
mevzuatina gore yardina hak kazanmasi durumunda, yetkili kurum, yardimin
hesaplanmast igin her iki Akit Taraf mevzuatina géire edinilinis sigortalilik siirelerinin
dikkate almmas: kogulu ile, bu yetkili kurumun {istlenecegi yardim miktarint hesaplar.
Yetkili kurum, bu sekilde hesaplanan yardimin, yalmizca kendi uyguladii mevzuat
kapsaminda tamamlanan sigortalilik slirelerinin her iki Akit Taraf mevzuatina gore
gegen toplam sigortahlik stiresi oranina kargilik gelen kismini Sder.

~ Madde 26
Yardimlarin Hesaplanmasindaki Esaslar

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gére, yardim miktarlarmm, kazang ve/veya
ddenen primler Gizerinden hesaplanmasi durumunda; bu Akit Taraf yetkili kurumu,
yalnizca uyguladii mevzuat ¢ergevesindeki kazang ve/veya prim ddemelerini dikkatc
alir.




Madde 27
Bir Yildan Az Sigortalilik Siiresi

Bir Akit Tarafin mevzuatina gére tamamianan sigortalilik siirelerinin toplaminin- bir
yildan az olmasi durumunda; yalnizca bu sigortalilik siiresine bagli olarak yardim hakki
bulunmamasi sartiyla, bu Akit Taraf yetkili kurumu bir yildan az bir siire i¢in yardun
baglamaz, Bu sigortalilik stireleri, yardima hak kazanma ve yardim- miktarinin
hesaplanmasinda diger Akit Tarafga kendi mevzuati kapsaminda tamamlanmig gibi
degerlendirilir.

4. KISIM
MALULLUK YARDIMLARI

Madde 28
Malulliik Yardimlarimin Hesaplanmasi

(1) Akit Taraflardan sadece birinin mevzuatina gére gegen siirelere istinaden malulliik
ayligina hak kazanildif takdirde yardim asagidaki sekilde hesaplanir;

a) Yetkili kurum yardim miktarint kendi uyguladift mevzuata gore belirler. Akit
Taraflardan birinin veya her ikisinin mevzuatt malultitk yardimlarinin miktarinimn
belirlenmesinde diger Akit Tarafta kazanilan yardunlarin dikkate alinmasmi gerekli
kildig: takdirde o Akit Tarafin yetkili kuramu diger Akit Tarafta 6denen yardimlar:
hesapladif malullitk yardunindan diiser; ve

b) Yetkili kurum her iki Akit Taraf mevzuatinda gegen stireleri dikkate alarak yardimin
teorik miktarmi belitler. Odenecek yardim, teorik miktarmn kendi mevzuats kapsaminda
gegen siirelerin her iki Akit Taraf mevzuatt kapsaminda gegen siirelere orani ile
carpilarak belirlenir.

(2) Yetkili kurum bu maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde hesaplanan
yardunlardan yiiksek olant der.

(3) Yardimin yalnizca her iki Akit Taraf mevzuatina gére gegen siireler dikkate
alinarak hesaplanmast gerektigi takdirde, yetkili kurum her iki Akit Tarafta gegen
stireleri dikkate alarak yardunin teorik miktarins hesaplar. Odenecek yardim, teorik
miktarin kendi mevzuati kapsaminda gegen siirelerin her iki Akit Tarafta” gegen stirelere
orani ile garpilarak belirlenir.




(4) Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendi ile 3 iincii fikrasina gtre hesaplanan
yardim miktarinda diger Akit Taraf yetkili kurumu tarafindan 6denen yardimiardan
dolay: azaltma yapilamaz,

(5) Akit Taraflardan herhangi birinin mevzuatina gore gecen siireler 1 yildan az oldugu
takdirde o Akit Taraf, bu Anlagsma kapsaminda maluilitk yardimi yapmaz.

(6) Rehabilitasyon yardimlar1 yalnizca yararlamcmm ikamet ettii Akit Taraf mevzuati
kapsaminda saglanir.

IV, BOLUM
CESITLI HUKUMLER

_ Madde 29
Idari Anlagma ve Irtibat Kurumlar

(1) Akit Taraf yetkili makamlar,, bu Anlasmanin uygulammnas: igin gerekli idari
tedbirleri kararlastirir. Yetkili makamlar birbirleriyle irtibata gegerek, kendi ilgili
mevzuatindaki tiim degisikliler ve yapilan eklemeler hakkinda birbirlerini bilgilendirir.

(2) Bu Anlasmanm uygulanmasindan sorumlu Akit Taraf irtibat kurumiari, bu
Anlagmanin uygulanmasma ydnelik Idari Anlasmada belirlenir.

(3) Bu maddenin birinci fikra hitkiimlerine halel getirmeksizin, irtibat kurumlar ve
yetkili kmrumlar, yetkili makamlarin da katilimiyla; haksiz édemelerin geri alinmasina
iliskin iglemler de dahil olmak iizere; bu Anlagmanin uygulanmast i¢in gerekli ve
uygun Snlemleri almakla yetkilidir.

Madde 30
Formiilerler ve Ayrmtili Islemler

(1) Akit Taraf irtibat kurumlari, bu Anlagmanin uygulanmasi i¢in gerekli formiilerler ve
ayrintili islemler ile ilgili olarak ortak karar alirlar,

(2) Akit Taraf yetkili kurumlart ve irtibat kurumlari, bu Anlagmanin uygulanmasi igin
gerekli formitlerleri kullanarak iletisim kurarlar,




Madde 31
Nakdi Yardimlarm Odenmesi

(1) Akit Taraflar nakdi yardimfari, ilgili ufusal mevzuatlarina uygun sekilde, dogrudan
yararlanicilara dderler.

(2) Akit Taraf yetkili kurumlari, bu Anlasma kapsamidaki nakdi yardunlary, idari
mastaflar icin herhangi bir kesinti yapmadan &derler,

Madde 32
Istatistiklerin Degisimi

Akit Taraf irtibat kurumlari, Anlagma uyarinca yararlamicilara baglanan yardimlarin
tdemelerine iligkin yillik istatistikleri, bir sonraki yilin 31 Mart tarihine kadar karsilikli
olarak gonderirler. Bu istatistikler, yararlanicilarin sayis1 ve 6denen toplam yardim
miktar1 ile Anlagmaya gbre Odenen yardimlarin tiiril hakkmda bilgiler icerir. Bu
istatistiki bilgiler, irtibat kurumlari tarafindan onaylanmak ftizere, bir formiiter ile
diizenlenir.

Madde 33
Idari Isbirligi

(1) Bu Anlagmanm uygulanmasinda, her iki Akit Taraf yetkili makamlari ve yetkili
kurumlari, bu Anlasma kapsamindaki herhangi bir yardima hak kazanmanm ya da bu
yardimin &denmesi ile ilgili olarak; kendi mevzuatlarini uyguluyormus gibi birbirlerine
yardiumet olurlar. Bu yarduniagma tcretsiz yapilir.

(2) Bu Anlagmanin uygulanmasinda, Akit Taraflardan birinin mevzuati, o Akit Taraf
yetkili makamina ya da yetkili kurumuna teslim edilecek olan bir belgenin, konsolostuk
harglar1 ve idari harglar da dahil olmak lizere, tamamen ya da kismen, tiim bedel ve
ylkiimliiliiklerden muaf tutulmasina olanak sagladigi takdirde; bu muafiyet, diger Akit
Taraf yetkili makam ya da yetkili kurumuna génderilen benzer nitelikteki belgeler icin
de gegerlidir.

(3) Bu Anlagmanin uygulanmasinda kullanilan belgeler, diplomatik misyon veya
konsolosiuk onayindan muaf tutulacaktir. Bir Akit Taraf yetkili makami ya da vetkili
kurumu tarafindan hakiki ve aslinin aynis1 olarak onaylanan belge niishalari; diger Akit
Taraf yetkili makam ya da yetkili kurumunca da, baska bir belgeye gerck
duyulmaksizin, hakiki ve aslimin aynisi ofarak kabul edilir.

(4) Bu Anlasmanm uygulanmasinda, Akit Taraflarin yetkili makam ya da yetkili
kurumlan, birbirleriyle dogrudan irtibata gegebildikleri gibi, ikamet ettikleri yere
bakilmaksizin biitiin yararlanicilar ve/veya sigortalilar ile de irtibata gegerler,
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Madde 34
Tibbi Bilgi ve Tibbi Muayeneler

(1) Tibbi bilgi ve belge talepleri ile bunlarin iletilmesi, Akit Taraflarin irtibat kurumlari
aracilify ile yapilacaktir,

(2) Bir Akit Taraf kurumunun, diger Akit Taraf iilkesinde ikamet eden bir talep sahibi
ya da yararlanicist igin tibbi muayene yapilmasini talep etmesi durumunda; ikinci Akit
Taraf kurumu, ilk Akit Taraf kurtmunun talebi tizerine, tibbi muayene igin kendi
mevzuati hitkiimlerince gerekli diizenlemeleri yapar. Tibbi muayenenin, yalnizca talebi
yapan kurum tarafindan kullanilmast durumunda; bu kurum, muayene masraflarini
diger Akit Taraf kurumuna geri oder. Ancak, tibbi muayene her iki kurumca da
kullaniimast durumunda masraflar igin herhangi bir geri 6deme yapiimaz.

Madde 35
Zararlarm Tazmini

(1) Bir kimsenin, Akit Taraflardan birinin mevzuati uyarinca, difer Akit Tarafta
meydana gelen bir zarardan dolayr yardim almast ve o Akit Tarafin mevzuati uyarinca
figiincii taraflara kars: tazmin hakkinin bulunmas: durumunda, bu tazmin hakks, birinci
Akit Tarafin mevzuatina gore onun kurumuna geger.

(2) Aynt zarar durumundan dogan tazmin hakkimn, aynt tiir yardimlarla ilgili olmast ve
s06z konusu hakkm bu maddenin birinci fikra hiitkmiine uygun olarak her iki Akit
Tarafin kurumlart i¢in de dogmast halinde, ligiincti taraf, tazminati Akit Taraf
kurumlarindan birine veya digerine &deyebilir. Kurumlar, alinan tazminati, dedikleri
yardimlarin oranina gore aralarinda paylagirlar.

Madde 36
Talepierin Verilmesi

(1) Bu Anfagma veya Akit Taraflardan birinin mevzuati uyarinca Akit Taraflardan
birinin yetkili makamina, yetkili kurumuna veya diger yetkili bir kurulusuna sunulan
talep, beyanname veya itiraz diger Akit Tarafin yetkili makamina, yetkili kurumuna
veya diger yetkili bir kuruluguna verilmis sayilr.

(2) Bu Anlagma uyarmca Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore yapilan bir yardim
talebi, diger Akit Tarafin mevzuatina gére yapilmig sayilir.




(3) Kendisine talep, beyanname ya da itiraz sunulan Akit Taraf yetkili makam ya da
yetkili kurumu; s6z konusu belgeleri gecikmeksizin diger Akit Taraf yetkili makam ya
da yetkili kurumuna, belgenin alinma tarihini de belirterck génderir.

(4) Akit Taraflardan birinin mevzuatina gére saglanacak olan bir yardim talebi; diger
Akit Taraf mevzuatina gére saglanacak olan benzer nitelikteki bir yardun talebi gibi
degerlendirilir. Talep sahibinin diger Akit Taraf mevzuatina gére saglanacak olan nakdi
yardina hak kazanip kazanmadiginin belirlenmesi isleminin ertelenmesini agikga talep
etmesi durumunda, bu hitkiim uygulanmaz.

Madde 37
Taleplerin Isleme AliInmasi

(1) Bir Akit Taraf kurumunun, sigortalilik stirelerini diger ya da her iki Akit Taraf
mevzuatina gdre tamamlayan bir kimsenin talebini almasi durumunda; bu kurum,
talebi, alinma tarihini de belirterek, diger Akit Taraf yetkili kurumuna iletir. Bu kurum,
taleple birlikte, diger Akit Taraf yetkili kurumuna agagidaki belgeleri de iletir:

a) Talep sahibinin yardima hakk: olup olmadifiin belirlenebilmesi igin diger Akit
Taraf kurumuna gerekli olabilecek mevcut doklimanlar,

b) Ozellikle ilk Akit Taraf mevzuati kapsaminda tamamlanan sigortalilik siirelerini
gosterir formiiler ve

c} Eger belirlendiyse, yardunin baglanmasina iliskin kendi kararmin bir niishasi.

(2) Daha sonra difer Akit Taraf yetkili kurumu, talep sahibinin yarduna hakki olup
olmadigint belirler ve ilk Akit Taraf kurumuna kararmi bildirir, Karar ile birlikte,
gerekiyorsa ya da talep edilmesi durumunda, ilk Akit Taraf yetkili kurumuna agagidaki
belgeleri de iletir:

a) Talep sahibinin yardima hakk: olup olmadiginin belirlenebilmesi igin ilk Akit Taraf
yetkili kurumuna gerekli olabilecek meveut dokiimaniar,

b) Ozellikle kendi mevzuati kapsaminda tamamlanan sigortalilik siirelerini gésterir
belge.

(3) Yardim talebinin gtnderilmis oldugu Akit Taraf Kurumu, talep sahibi ve aile
bireyleri hakkindaki bilgileri dogrular. Dogrulanacak bilginin tiirli, iki Akit Taraf irtibat
kuruinlar: tarafindan karariagtiribr.




Madde 38
Kullanilan Belgelerin Taninmas1

Herhangi bir Akit Tarafin, bu Anlagma kapsamma giren yetkili makam ya da yetkili
kurumlarinin, sosyal giivenlik primleri ya da diger islemlere iliskin kullandig: belgeleri
diger Akit Taraf yetkili makamlar1 ve yetkili kurumlar tarafindan taninir,

Madde 39
Tebligat ve Resmi Dillerin Kullanilmas:

(1) Bu Anlasmanin uygulanmasinda, Akit Taraflarin yetkili makamlari ve kurumlan
kendi resmi dillerinde birbirleriyle, ilgili kigilerle ve onlarin temsilcileriyle dogrudan
iletisime gegebilirler. Yetkili makamlar ve kurumlar birbirleriyle kurduklan iletisimde
Ingilizceyi de kullanabilirler.

(2) Bir Akit Taraf yetkili makam1 ve kurumu, bir talebi ya da belgeyi, yalnizca diger
Akit Tarafin resmi dilinde yazilmis oldugu gerekgesiyle reddedemez.

(3) Akit Taraflarin kurumlarmm kararlart ve diger resmi belgeleri, diger Akit Tarafta
bulunan kimselere, alind1 bilgisi istenerek, posta yolu ile dogrudan ginderilebilir.

Madde 40
Vertlerin Korunmasi

(1) Bu Anlagmaya dayanarak ve her iki Akit Tarafta uygulanan mevzuat uyarinca,
Anlagmanm uygulanmast igin saglikla ilgili veriler de dahil ohnak iizere gerekli kigisel
verilerin, Akit Taraf (lkelerinde yiiriirliikteki uygulanabilir mevzuat kapsaminda
aktarilmasi esnasinda agagidaki hiikiimler uygulanir:

a) Bu Anlagmanin ve bu Anlasma kapsamindaki inevzuatin uygulanmasinda veriler, bir
Akit Tarafin kurumlari tarafindan diger Akit Tarafin kurumlarina iletilebilir. Veriyi
alan Akit Taraf, bu veriyi benzer amaglar i¢in igleme koyabilir ve kullanabilir. Diger
tim durumlarda, verilerin diger kurumlara iletilmesi, yalnizca gonderen kurumun
dnceden yazili izninin bulunmas: halinde ve bu kuruma uygulanan ulusal mevzuat
kapsaminda gergeklestirilebilir;

b) Bu tiir bir veriyi alan kurum, talep lizerine ve 6zel durumlarda, veriyi génderen
kurumu, iletilen veriyi ne amagla kullandigt ve sonuglarin ne oldufu hakkinda
bilgilendirir;




c) Veriyi génderen kurum, verinin dogrulugundan ve bu verinin iletilmesinin gerekli
oldugundan emin olmalidir. Ayni zamanda, o Akit Tarafin ulusal mevzuatina gore,
gegerli tlim veri saglama yasaklart da géz ontinde bulundurulmalidir, Goénderilen
verinin yanlig oldugu ya da gonderen Akit Taraf mevzuatina gore gonderilmemesi
gereken bir veri oldugu anlasilmasi halinde, veriyi alan kurum gecikineksizin haberdal
edilir ve bu kurum uygun géritldiigiinde bu veriyi diizeltir ya da kayitlardan siler;

d) Talebi {izerine ilgili kisi, kendisine dair veri, verinin kaynagi, kullanim amaci ve
verinin kutlamimast ile ilgili yasal dayanakiar ile kullanilma siiresi, veriyi alan ve
alabilecek olan kisiler, veriyi isleyenin ismi ve adresi ve bunlarin veri kontroliine iligkin
faaliyetleri ve verinin kaynagi hakkinda bilgilendirilir. Bunun yan: sira, ilgili kisinin
kendisi hakkinda elde tutulan veriler ile ilgili olarak haberdar edilme hakki, veriyi
saglamast talep edilen Akit Tarafin ulusal mevzuatina baglidir;

e) Alinan kigisel veri, iletilme amacinin gerekliligi ortadan kalktigi anda gecikmeksizin
silinir;
f) Kisisel verinin gdnderilmesi ve aliunasi, hem gonderen hem de alan kurum

tarafindan kayit altina alinir;

g} Gonderen ve alan kurumlarin her ikisi de, kendi ilgili ulusal mevzuat: geregince,
kigisel verilerin ihlali ile sinirh olmamak tizere, yetkisiz erisim, yasadigi degisiklikler
ve yetkisiz agiklamalara karst etkili koruma saglanmasint temin ederler;

h) figili kiginin istegi iizerine, génderen ve alan Akit Taraf kurumlarinin her ikisi de
cllerindeki yanhs veriyi diizeltir, siler, ya da yasadisi olarak elde tutulan veriye erisimi
engeller. Diger Akit Taraf Kurumu bu gibi bir diizeltme, silme ya da erigimi engelleme
durumlarinda gecikmeksizin haberdar edilir;

) Verilerin korunmasina iliskin ihlal s6z konusu oldugunda ilgili kimseler, Akit
Taraflarin ilgili ulusal mevzuati ¢ergevesinde mahkemeye ya da dier makamlara
taguna dahil olinak tizere, yasal yollara bagvurma hakki elde ederler,

{2) Bu maddenin birinci fikrasinda yer alan hiikiimler, uygun goriildiigiinde, kurumsai
ve ticari alandaki gizli veriler i¢in de uygulanir.

{(3) Akit Taraflar, bagimsiz bir veri isleme denetimi saglarlar.




) Madde 41
Odemelerde Kullamilacak Para Birimi

(1) Bu Anlagma uyarinca saglanacak yardunlara iliskin 6demeler, 6demeyi yapan Akit
Tarafin para birimi ile yapilir,

{2) Bu Anlagma uyarmca bir Akit Taraf yetkili kurumu, diger Akit Taraf yetkili
kurumunca saglanan yardimlara iliskin gider iadesine yonelik meblaglarn Sdemekle
yikiimlii ise, borg ikinci Akit Tarafin para birimi ile ifade olunur. Birinci Akit Tarafin
yetkili kurumu kendi para birimiyle 6deme yaparak ylikiimliiliilinii yerine getirmis
olur.

Madde 42
Haksiz Odenen Meblagim Geri Ahnmasi

(1) Akit Taraflardan birinin kurumu bir yararlanicrya hak ettiginden fazla bir meblag
Bdemigse, bu kurum, uyguladifi mevzuatta Ongdriilen sartlar ve sinirlar dahilinde,
yararlaniciya yardim saglamakla yiikiimiti diger Akit Taraf kurumundan fazla ddenen
meblagi, bu kimseye Sdeyecegi meblaglardan mahsup etmesini talep edebilir.

(2) Diger Akit Tarafin Kurumu, bu haksiz 8deme sanki kendisi tarafindan yapilmig gibi
kesintiyi mevzuatinda Ongoriilen sartlar ve sinirlar dahilinde yapar ve mahsup ettigi
meblagi birinci Akit Taraf kurumuna transfer eder.

(3) Talep edilen miktar birinci Akit Tarafin para birimi ile ifade edilir. Diger Akit Taraf
yetkili kurumu, meblagi kendi para birimi ile transfer ederek yitklimliiliigiinii yerine
getirir.

Madde 43
Anlasmazhklarm Coziimlenmesi

Bu Anlagmanin uygulanmasindan ya da yorumlanmasmdan dogan anlagmazlikiar
yetkili makamlar tarafindan ¢éziimlenir.




~ V.BOLUM
GECICI VE SON HUKUMLER

Madde 44
Gegici Hiikiimler

(1) Bu Anlasgma, yiiriirliife girmesinden 6nceki dnem igin hi¢bir yardim hakki
dogurmaz.

(2) Bu Anlagsmanin yliriirliige girmesinden tnce Akit Taraflardan birinin mevzuatina
gore gecmis sigortalilik siiresi veya gergeklesmis herhangi bir ilgili yasal durum, bu
Anlasmanin uygulanmasinda dikkate alinir.

(3) Bu Anlagmanin yliriirlife girmesinden 6nce, miinferit olaylarda alinan kararlar,
Anlagmanin uygulanabilirligini etkilemez.

(4) Bu Anlagmaya bagli olarak, yalnizca bu Anlasmanin dikkate alnmasi ile hak
kazanilabilecek emeklilik yardim: talebinin, Anlagmanin yuriirliife girmesinden
itibaren 24 ay icerisinde sunulmast durumunda; bu yardimin Sdenmesine bu
Anlagsmanin ylirfirliige girmesinden 6nce olmamak sartiyla, yardima hak kazanmak igin
gerekli kosullarin saglandigi takvim aymin baginda bagtanir. Bu durum yalnizea yeterli
sigortalilik stiresi bulunmadig: gerekgesiyle reddedilen emeklilik yardimu talepleri igin
gegerlidir,

(5) Bu Anlagsmanin 11 inci maddesinin 3 iincti fikrasinda sézil edilen kimseler,
Anlagmanin yiirlirlige girmesinden ¢nce istihdam edilmis iseler, tercih haklarini

"o

Anlagmanin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 3 ay i¢inde kullanabilirier.

~ Madde 45
Macaristan’m Avrupa Birligi Uyesi Olmasindan Kaynaklanan Yiikiimliilikleri

Bu Anlasma, Macaristan’in  Avrupa Birligi iiyesi olmasindan kaynaklanan
yiiktinliilitklerini  etkilemez. Buna bagli olarak, bu Anlagmann hiikiimleri,
Macaristan’in  Avrupa Birligini kuran Anlagmalara kargt olan ylikiimliilikklerinin
tamaminin ya da bir kisminin, yerine gegecek; tamamini ya da bir kismini degistirecek,
ya da herhangi bir sekiide etkileyecek sekilde yorumlanamaz veya yiiriirliige konamaz,




Madde 46
Avrupa Fkonomik Toplulugu ve Tiirkiye Camhuriyeti Arasinda Ortaklik
Anlagmasr’min Etkileri

12 Eyliil 1963 tarihinde Ankara’da imzalanan Avrupa Ekonomik Toplulugu ve Tiirkiye
Cumbhuriyeti arasinda ortaklik kuran Anlagma; 23 Kasim 1970 tarihinde Briiksel’de
imzalanan Katma Protokol ve uygulanabildigi ol¢lide Ortaklik Konseyi Kararlar
uyarinca bu Anlasma, uygulama bakimindan Akit Taraf topraklarindan birinde yasal
olarak ikamet eden veya ikamet etmis olan ile galisan veya ¢alismig olan sigortalilarin
hak ve yitkiimliiliiklerine halel getirmez.

Madde 47
Ounay ve Yiiriirlilk
(1) Bu Anlagma onaya tabidir.

(2) Akit Taraflar, yiiriirliige girme igin ilgili yasal gereklerin yerine getirildigi
konusunda, diplomatik kanallar aracilify ile birbirlerini haberdar ederler.

(3) Bu Anlagma, bu maddenin 2 nci fikrasinda belirtilen son yazilt bildirimin teslim

ahindig1 ay1 izleyen ligiincti ayin birinci glinlinde yiiriirliige girer.

Madde 48
Anlagsmanin Tadili

Bu Anlasma, Akit Taraflarin karsiikli rizalariyla herhangi bir zamanda degistirilebilir,
Degisiklikler, 47 nci maddede belirtilen usule uygun sekilde ylirtirliige girer.

Madde 49
Anlasmammn Siiresi

(1) Bu Anlasma stiresiz olarak akdedilmistir.
(2) Akit Taraflardan biri, diplomatik kanallarla, diger Akit Tarafa bir takvim yilinin

sonuna kadar, ii¢ ay ®nceden yazili bildirimde bulunmak suretiyle Anlasmay:
feshedebilir.




Madde 50
Kazanilmig Haklarin Korunmasi

Bu Anlagimanin feshi halinde, Anlasma hiikiimleri, Anlasmanin son gegerlilik tarihine
kadar edinilen yardim hakk: ya da yardun tdemelerine uygulanir, Bu Anlagmanin son
gegerlilik tarihinden Once sunulan talepler ve/veya baglanan ayhklar, ilgili kisinin
bulunma yeri dikkate alinmaksizm, bu Anlagma hitkiimlerine gore incelenir ve/veya
Sdenir.

Yukarida yer alan hikiimleri tasdiken asafida belirtilen yetkili temsilciler bu
Anlagmay imzatamiglardir.

Bu Anlasma 24 Subat 2015 tarihinde Budapeste'de Tirkge, Macarca ve Ingilizce
dillerinde, her ti¢ metin de ayni derecede gegerli olmak tizere ikiser orijinal niisha
olarak diizenlenmis ve imzalanmugtir, Yorum farkhliklarinda Ingilizce metin esas
alinacaktir.

TURKIYE CUMHURIYETI MACARISTAN
HUKUMETI ADINA HUKUMETI ADINA
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