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Konu : 4447 Sayılı Kanunun Geçici 27 ve 28 İnci

Maddelerinde Yer Alan Prim Destekleri

KEP
SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BAŞKANLIĞINA

(Sigorta Primleri Genel Müdürlüğü)

İlgi : 31.05.2021 tarihli ve 25503923 sayılı yazı.

İlgide kayıtlı yazınızda da belirtildiği üzere 4447 sayılı Kanunun geçici 27 ve 28 inci maddeleri
kapsamında sağlanan prim desteklerinden yararlanan işverenler, destekten yararlandıkları sigortalıların
yarısından her birini, ilgili maddelerin uygulama süresinin sona ermesinden itibaren, destek kapsamına
girenlerin destekten yararlandığı ortalama süre kadar fiilen çalıştırmakla yükümlüdür.

4447 sayılı Kanunun geçici 27 ve 28 inci maddelerinde, destekten yararlanılan sigortalı sayısının
yarısı kadar sigortalının her birinin, destek süresinin sona ermesinden itibaren destekten yararlanılan
ortalama süre kadar fiilen çalıştırılmasına dair herhangi bir istisna hükmü getirilmemiştir. Ancak işyerinin
kapanması, işçinin istifası, ölüm, ahlak ve iyi niyet kurallarına aykırılık nedeniyle işveren tarafından fesih
halinin gerçekleşmesi gibi sebeplerle iş akdinin sona ermesi halinde istihdam zorunluluğunu sağlamayan
işverenlerin, Kurumunuzca da değerlendirildiği gibi, 4447 sayılı Kanunun geçici 27 nci maddesinin
birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında ve aynı Kanunun geçici 28 inci maddesinin birinci fıkrası
kapsamında yararlandıkları prim desteklerinin geri alınmamasının uygun olabileceği düşünülmektedir.

Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.

Bekir AKTÜRK
Genel Müdür V.


