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Konu: Enerji yardiminda ticret digi 6demelerde SPEK istisnasi detayi

Enerji Yardiminin Prime Esas Kazangtan Istisna Tutulmasina iligkin Usul ve
Esaslar SGK tarafindan 2022/26 sayili genelge ile agiklanmis, 55 nolu
Sirkdler ile sizlerle paylasiimistir.

Sz konusu genelgede yer alan “2-3-Odemelerin Mevcut Prime Esas
Kazang Tutarlarina llave Olarak Yapilmasi” hususu ile ilgili olarak gelen
sorular Uzerine is bu sirkuler hazirlanmistir.

Enerji yardiminin prime esas kazanctan istisna tutulabilmesi icin, yapilan
odemelerin sigortalilarin mevcut prime esas kazanglarina ilave olarak
yapilmis olmasi gerekmektedir. 7420 sayili Kanunun Gegici 1 inci
maddesinin yururlige girdidi tarih itibariyla enerji yardimi yapilan isyerinde
calismaya devam edenler bakimindan esas alinacak mevcut prime esas
kazang, sigortaliya enerji yardimi yapilan aydan énce enerji yardimi
yapilan isyerinden bildirilen en son aya/déoneme ait prime esas kazang
olacaktir.

Genelgedeki érneklerde;

Ornek 7: 7420 sayili Kanunun Gegici 1 inci maddesinin y(rirliik tarihi
(9/11/2022) itibariyla (A) isyerinde calismasi devam eden ve enerji yardimi
alan (B) sigortalisinin mevcut prime esas kazancinin belirlenmesinde (A)
isyerinden 2022/Ekim ayinda/déneminde yapilan bildirim dikkate alinacaktir.
Bu kiginin 2023 yil Mart ayinda da (A) isyerinden enerji yardimi almasi
halinde mevcut prime esas kazang olarak s6z konusu isyerinden 2023 yili
Subat ayinda yapilan bildirim dikkate alinacaktir.

Ornek 8: Ornek 7’de (B) sigortalisinin 2023/Subat ayinda bildirilmemesi
veya 0 gun 0 kazang olarak bildirilmesi halinde 2023/Mart ayinda yapilan
enerji yardimi 6demesinde mevcut prime esas kazang olarak 2023/Ocak ayi
esas alinacaktir.

Aciklama ve 6rneklerden anlasilacagi Gzere, isyerinde ¢calismasi devam
edenler icin bir 6nceki ay SPEK tutari dikkate alinacaktir. 5510 sayih
Yasanin 80. Maddesinde prime esas kazanglarin neler oldugu ise su sekilde
aciklanmistir:
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“a) Prime esas kazanglarin hesabinda;

1) Hak edilen Ucretlerin,

2) Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her ¢esit istihkaktan o ay igcinde yapilan 6demelerin ve igverenler
tarafindan sigortalilar icin 6zel sadlik sigortalarina ve bireysel emeklilik sistemine 6denen tutarlarin,
3) idare veya yargi mercilerince verilen karar geredince yukaridaki (1) ve (2) numarali alt bentlerde
belirtilen kazanclar niteliginde olmak (izere sigortalilara o ay iginde yapilan 6demelerin, briit toplami
esas alinir.

b) Ayni yardimlar ve 6liim, dogum ve evlenme yardimlari, gbrev yolluklari, seyyar gbrev tazminati,
kidem tazminati, is sonu tazminati veya kidem tazminati mahiyetindeki toplu 6deme, kegif (icreti,
ihbar ve kasa tazminatlari ile Kurumca tutarlari yillar itibariyla belirlenecek yemek, ¢cocuk ve aile
zamlari, isverenler tarafindan sigortalilar icin 6zel saglik sigortalarina ve bireysel emeklilik sistemine
o6denen ve aylk toplami asgatri ticretin % 30'unu ge¢meyen bzel sadlik sigortasi primi ve bireysel
emeklilik katki paylari tutarlari, prime esas kazanca tabi tutulmaz” denilmistir.

Bu madde dikkate alindiginda; bir onceki ayda sigortalinin 6rnegin prim, ikramiye, fazla mesai
gibi bir alacaginin oldugu ancak cari ayda bu 6demelerin olmadig: hallerde; cari ayda
odenecek enerji desteginin bir kisminin veya tamaminin o ay i¢in istisna kapsami disinda
kalmasi s6z konusu olabilecektir.

Not: Konuya iligkin tereddit halinde bize ulasabilirsiniz.
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