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working world

Sosyal Giivenlik ve is Mevzuati Sirkiiler No: 50

Konu: Yemek istisnasi hakkinda SGK uygulama Genelgesi ¢ikti.

Yemek istisnasi konulu SGK’'nin 2022/22 sayili Genelgesi bugun
yayimlanmistir.

Bundan 6nceki 44 ve 46 nolu Sirkulerlerimizde belirttigimiz sekilde;
Sigortalilar igin Gg¢lncu kisilere yemek kuponu, yemek karti, yemek ¢eki vb.
araclarla fatura karsiligi yemek bedeli 6denmesi halinde gunlik brit asgari
ucretin %23,65’ inin fillen ¢alisilan gin sayisi ile garpilmasi sonucunda
bulunacak tutar, prime esas kazanca dahil edilmeyecek ancak asan kisim
01.12.2022 tarihinden itibaren dahil edilecektir.

Ozetle;
1. Yemek bedeli

Sosyal Glvenlik Kurumu Yoénetim Kurulu tarafindan alinan 17.11.2022 tarihli
ve 2022/323 sayill Karar ile yemek bedeli adi altinda sigortalilara veya
sigortalilar icin Gguncu kisilere yapilan her turlt 6demelerin, gunlik asgari
Ucretin ylzde 23,65’ inin prime esas kazangtan istisna tutulmasina karar
verilmigtir.

Bu durumda, yemek bedeli adi altinda yapilan édemelerden prime esas
kazanca dahil edilecek tutar;

Briit Ginliik Asgari Ucret x % 23,65 = (Giinliik istisna Tutari) Ay icinde Fiilen
Calisilan Giin Sayisi x Guinliik Istisna Tutari = Aylik istisna Tutari, Odenen
Yemek Bedeli - istisna Tutari = Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek
Bedeli, form0lU vasitasiyla hesaplanacaktir.

1.1. Sigortalilara igyerinde veya isyerinin miistemilatinda yemek
verilmesi halinde uygulama

isverenlerce isyerinde veya mistemilatinda kendi imkanlariyla yemek
verilmesi amaciyla igverenler tarafindan 6denen yemek bedelleri sigorta
primine esas kazanca dahil edilmeyecektir.

1.2. igverenlerce sigortalilar igin iigiincii kisilere nakden yapilan yemek
o6demelerinde uygulama

isverenlerce sigortalilar icin isyeri veya miistemilati disinda kalan yerlerde
dglncu kisilere yemek bedeli adi altinda fatura karsiligi nakden édeme
yapilmasi halinde gunluk brit asgari Ucretin %23,65’ inin fiilen galigilan gin
sayisl ile garpilmasi sonucunda bulunacak tutar, prime esas kazanca dahil
edilmeyecektir.
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1.3. igverenlerce sigortalilara nakit olarak verilen yemek bedelinde uygulama

isverenlerce isyerinde veya mistemilatinda yemek veriimemesi sartiyla, sigortalilara yemek bedeli
adi altinda nakden yapilan 6demelerin glnlik asgari Ucretin %23,65’ inin fiilen ¢alisilan gin sayisi ile
carpilmasi sonucunda bulunacak tutari prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Ornek: A sigortalisina 2022/Aralik ayinda 1.250,00 TL tutarinda yemek bedeli ddenmistir. Sigortalinin
ilgili ayda 22 gun fiilen ¢alistigi géz 6nlne alindiginda yemek bedeli adi altinda yapilan 6demelerden
prime esas kazanca dahil edilecek tutar; 215,70 TL x % 23,65 = 51,01 TL (Giinlik istisna Tutari)
51,01 x 22 Giin = 1.122,22 TL (Aylik istisna Tutar1) 1.250,00 TL — 1.122,22 TL = 127,78 TL (Prime
Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek Bedeli).

1.4. Sigortalilar icin tiglincii kigilere yemek kuponu, yemek karti, yemek ¢eki vb. aracglarla
fatura karsiligi 6denen yemek bedellerine iliskin uygulama

Sigortalilara ay icinde yemek bedeli olarak nakit ddeme yapilmaksizin, ¢alistiklari isyerinin disinda
yemek Uretimi yapan bagka firma veya sahislar tarafindan yemek kuponu, yemek karti, yemek ¢eki
vb. karsiliginda yemek verilebilmektedir. Bu kapsamda sigortalilar i¢in Gglncu kisilere yemek kuponu,
yemek karti, yemek ceki vb. araglarla fatura karsihdgr yemek bedeli 6denmesi halinde glnluk brut
asgari tcretin %23,65’ inin fiilen ¢alisilan gun sayisi ile ¢garpiimasi sonucunda bulunacak tutar, prime
esas kazanca dahil edilmeyecektir. Asan miktar ise artik dahil edilecektir. Bilindigi Gzere mevcut
uygulamada herhangi bir sinirlama yoktu.

Ornek : A sigortalisi igin 2022/Aralik ayinda yemek kartina yemek bedeli adi altinda 1.500,00 TL
yuklenmigtir. Sigortalinin ilgili ayda 22 gun fiilen galistigi varsayildiginda yemek bedeli adi altinda
yapilan 6demelerden prime esas kazanca dahil edilecek tutar agagidaki sekilde hesaplanacaktir.
215,70 TL x % 23,65 = 51,01 TL (Giinliik istisna Tutari) 51,01 x 22 Giin= 1.122,22 TL (Aylik istisna
Tutar) 1.500,00 TL — 1.122,22 TL = 377,78 TL (Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek Bedeli).

1.4.1. Yemek Bedeline iligkin Diger hususlar

1.4.1.1.Yemek kartlarina/geklerine/kuponlarina yiiklenen yemek bedellerinin sigorta priminden
istisna tutulabilmesi i¢in s6z konusu kartlarin/geklerin/kuponlarin yalnizca yemek yenilmesi
amaciyla kullaniimasi gerekmektedir.

Yemek bedeli adi altinda sigortalilara veya sigortalilar i¢in Gguncu Kigilere yapilan her turli 6demelere
iliskin muvazaali durumlarin tespit edilmesi halinde Kurumun prim kaybi igsverenlerden 5510 sayili
Kanunun 89 uncu maddesi uyarinca gecikme zammi ve cezasi ile tahsil edilecektir.

1.4.1.2.Asgari Ucret Yénetmeliginin “igverenin Sorumlulugu” baslikh 12 nci maddesinde yer
alan “igverenler tarafindan, iscilere saglanan sosyal yardimlar sebebiyle asgari iicretten
herhangi bir indirim yapilamaz” hukmu geregince yemek bedeli asgari Ucrete ilave olarak verilmesi
gerekmektedir.

Buna gore brit asgari Ucretin (prime esas kazang alt siniri) igerisine yemek bedeli tutari dahil
edilmeyecektir.
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1.4.1.3.Ayni igyerinde caligan bazi sigortalilara isyerinde veya miigstemilatinda, bazi
sigortalilara da yemek verme hizmetini saglayan yerlerde yemek verilmesi durumunda,

- igyerinde veya mistemilatinda yemek hizmeti veriimesi halinde 6denen yemek bedelleri (1.1.
baslikta belirtildigi gibi) sigorta primine esas kazanca dahil edilmeyecektir.

- isyeri veya mustemilati disindaki yerlerde yemek hizmeti verilmesi halinde ise, yukarida 1.2, 1.3 ve
1.4 alt bagliklarinda belirtilen hususlara gore islem yapilacaktir.

S6z konusu Genelge sirkllerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadir.

Saygilarimizla.
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.
Erkan Baykus
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Bagimsiz Denetim A.S.’ye, isbu dokiimanin igeriginden kaynaklanan veya igerigine iliskin olarak ortaya ¢ikan
sonuglardan dolayi herhangi bir sorumluluk iddiasinda bulunulamaz.




