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Sosyal Giivenlik ve is Mevzuati Sirkiler No: 14

Konu: Deprem bolgesinde ¢alisma hayati ile ilgili yeni diizenlemeler
yapildi: Kisa caligma-Nakdi licret destegi-Fesih yasagi

22/02/2023 tarihli ve 32112 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Olaganiistii Hal Kapsaminda Calisma ve Sosyal Glivenlik Alanina iligkin
Alinan Tedbirlere Dair 125 numarali Cumhurbaskani Karari” ile isveren ve
¢alisanlari ilgilendiren gok dnemli diizenlemeler yapilmigtir.

1- Deprem bolgesine 6zel “Kisa Galisma” uygulamasi getirildi.

Olaganusti hal ilan edilen illerde olaganusti hal stiresince depremlerin
etkilerinden kaynakli bélgesel kriz gerekgesi ile isverenlerin Tirkiye is
Kurumuna yaptiklari kisa galisma basvurulari igin, depremden etkilenme
durumuna goére ¢alisma ve sosyal guvenlik bakanliginca belirlenecek
il/ilgelerde bulunan isyerleri ve/veya deprem sebebiyle yikik, acil yikilacak,
agir veya orta hasarli oldugunu belgeleyen isyerleri icin is mifettisi
uygunluk tespiti beklenilmeksizin igverenlerin 4447/ Ek-2 madde
kapsamindaki bagvurusuna istinaden kisa galisma 6denegi verilecektir.
isverenlerin hatali bilgi ve belge vermesi nedeniyle yapilan fazla édemeler
ise yasal faizi ile geri alinacaktir.

2- istihdamin korunmasi: fesih yasag:

Olaganuistu hal (OHAL) ilan edilen illerde her turlu is veya hizmet
sdzlesmesi 22/02/2023 tarihinden itibaren OHAL siiresince 4857 sayili Is
Kanununun 25/1l maddesi ile diger kanunlarin ilgili hiUkimlerinde yer alan
ahlak ve iyiniyet kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler, belirli
sureli is veya hizmet sdzlesmelerinde surenin sona ermesi, isyerinin
herhangi bir sebeple kapanmasi ve faaliyetinin sona ermesi, ilgili
mevzuatina goére yapilan her tirli hizmet alimlari ile yapim iglerinde isin
sona ermesi halleri disinda isveren tarafindan feshedilemeyecektir.

Yukarida sayilan haller disinda is sézlesmesini fesheden isveren veya
isveren vekiline, s6zlesmesi feshedilen her is¢i icin fiilin islendigi
tarinteki 4857 sayili Kanunun 39 uncu maddesine gore aylik brut asgari
Ucret tutarinda idari para cezasi uygulanir.
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3- Deprem bélgesine 6zel “Nakdi Ucret destegi” getirildi.

Olaganustu hal ilan edilen illerde, 6/2/2023 tarihi itibariyla is s6zlesmesi bulunan isgilerden,
isvereni tarafindan; 4447/ek-2 madde kapsaminda, depremin etkilerinden kaynakli bdlgesel kriz
gerekgesiyle yapilan kisa ¢alisma bagvurusuna istinaden yeni bir hak sahipligi olusmayanlar ile
6/2/2023 tarihi ve sonrasinda depremin etkilerinden kaynakl isyerinin kapanmasi veya
kapatilmasi sebebiyle is s6zlesmesi feshedilen ve ayni 4447 sayili Kanun kapsaminda yeni bir
issizlik ddenedi hak sahipligi olusmayanlara, herhangi bir sosyal guvenlik kurulusundan
yaslilik aylhgl almamak kaydiyla ve varsa daha once baslatilabilecek durumda olan hak
sahipliklerinden kalan sureler tamamlandiktan sonra, kisa ¢alisma uygulanan donemde veya
issiz kaldiklar siire kadar olaganiistii hal siiresini gegmemek (izere issizlik Sigortasi Fonundan
gunlik 133,44 Turk lirasi nakdi Ucret destegi verilecektir. Yapilan 6demelerden damga vergisi
hari¢ herhangi bir kesinti yapiimayacaktir.

isverenlerin gergege aykiri bilgi ve belge vermeleri nedeniyle yapilan fazla 6demeler yasal faizi
ile isverenden geri alinacaktir.

NUD’ten faydalananlardan GSS sigortalisi veya GSS sigortalisinin bakmakla yiukimlii oldugu
kisi kapsamina girmeyenler, primleri igsizlik fonundan karsilanmak Gzere ayrica SGK saglik
hizmetlerinden 5510/60-g kapsaminda faydalandirilacaklardir.

4-Diger hususlar:

18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Sdzlesmesi Kanunu kapsamindaki yetki
tespitlerinin verilmesi, toplu is s6zlesmelerinin yapilmasi, toplu is uyusmazliklarinin ¢ézimda ile
grev ve lokavta iligkin sureler olaganistu hal ilan edilen illerde 6/2/2023 (bu tarih dahil)
tarihinden itibaren olaganustu hal suresince uzatiimistir.

Olaganisti hal ilan edilen illerdeki igyerleri bakimindan, 4857 sayili Kanunun 38 inci
maddesinin Gguncul fikrasinda yer alan bir aylk sure (lcret kesme cezalarinin 1y iginde
bakanlik hesabina yatiriimasi) olaganustu hal stresince uzatiimigtir.

Soz konusu Resmi Gazete sirkulerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadir.

Saygilarimizla.
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.
Erkan Baykus

Yukarida yer verilen agiklamalarimiz, konuya iligskin genel bilgiler icermektedir. EY ve/veya Kuzey YMM ve
Bagimsiz Denetim A.S.’ye, isbu dokiimanin igeriginden kaynaklanan veya icerigine iliskin olarak ortaya ¢ikan
sonuglardan dolayi herhangi bir sorumluluk iddiasinda bulunulamaz.




