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Konu: Yeni Torba Kanun Teklifi ile galisma hayatinda 6ngoériilen
onemli degisiklikler

issizlik Sigortasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun
Teklifi 15/01/2024 tarihinde TBMM Baskanhina sunulmustur. Kisa strede
yasalasmasi beklenen teklifin 6nemli maddeleri su sekildedir.

1- Kisa gcaligma 6denegi sartlari esnetiliyor.

v' Kisa galismaya basvuru gerekgelerine (mevcutta; genel ekonomik,
sektorel veya bolgesel kriz ile zorlayici sebepler) “genel salgin” ilave
edilmektedir.

v' Kisa galisma dédeneginden faydalanmak igin sigortalilar tarafindan son 3
yillda 6édenmesi gereken asgari prim édeme gin sayisi 600 ginden 450
gune indiriliyor.

v' Kisa galisma 6denegi olarak yapilan 6demeler baslangigta belirlenen
issizlik 6denedi suresinden dugulurken; yapilan dizenleme ile 6denen
kisa ¢alisma slreleri kisa ¢alisma baglama tarihinden sonraki 3 yil
icinde hizmet akdi fesihlerine istinaden yapilacak igsizlik 6denegi hak
sahipligi surelerinden mahsup ediliyor olacaktir.

v' Uygulama baslangig tarihi 01.03.2024 olarak yurtrlik maddesinde
belirtiimigtir.

2- 6111 Kanun nolu tegvik uzatiliyor.

4447 Gegici 10 uncu maddesinde diizenlenen, kadinlarin ve genglerin is
gucune katilimini ve istihdamini artirmak, yeni istihdam yaratiimasini tesvik
etmek, mesleki ve teknik egitimi 6zendirmek, kalite ve etkinligini artirmak
amaciyla 2011 tarihinden itibaren uygulanan tesvik 31.12.2023 tarihinde
sona ermisti. Yapilan dizenleme ile tesvik stresi 01.01.2024 tarihinden
itibaren 31.12.2024 tarihine kadar uzatiimakta, ayrica Cumhurbaskanina
bu sureyi 31.12.2026 tarihine kadar uzatma yetkisi taninmaktadir.

3- Asgari ucret destegi 2024 yili igin de uygulamaya gegiyor.

v Asgari Ucret deste@i 2024 yilinda gunlik 23,33 TL, aylik 700 TL olarak
uygulanacak. 2023 yilinda faaliyette olan igyerleri icin SPEK tutari 671
TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim édeme gln sayilari
esas alinacak, TiS uygulanan igyerlerinde spek siniri ise 1.341 TL
olarak dikkate alinacaktir. 2024 yilinda ilk defa kanun kapsamina alinan
isyerleri igin ise bildirilen toplam prim édeme gin sayisi esas alinacaktir.
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v" Mevcut dizenlemelerde yer aligi gibi yine; 2024 yilinda asgari licret desteginden
yararlanilacak ayda/dénemde, 2023 yili Ocak ila Aralik aylarinda/déneminde aylik prim ve
hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4 incu maddenin birinci
fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi
yapilan aydaki/dénemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmasi halinde s6z
konusu aylarda bu destek hilkm( uygulanmayacaktir.

4- Teklifle, Bakanhgin 6331 sayili Kanun kapsaminda isyerlerinde él¢iim, inceleme ve
arastirma yetkileri yeniden belirlenmistir.

Not: S6z konusu teklif Resmi Gazete’de yayimlaninca ve alt diizenlemeler yapilinca tekrar
Sirkiler tanzim edilecektir.

Soz konusu Teklif sirktlerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadir.
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