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Konu: 4447 sayih Kanun'un gegici 10'uncu maddesinde yer alan
tesvik icin ustalik ve kalfalik belgelerine yénelik uygulama

SSCGK tarafindan 31/05/2024 tarihli “4447 sayili Kanun'un Gegici 10'uncu
Maddesi Kapsaminda Ustalik ve Kalfalik Belgelerine Yonelik Uygulama”
konulu Genel Yazi yayimlanmistir.

Bilindigi Gzere, 4447 sayili Kanun'un gegici 10'uncu maddesi ile geng,
kadin ve mesleki belge sahibi olanlarin istihdamina yénelik 6zel sektor
isverenlerinin 1/3/2011 ila 31/12/2025 tarihleri arasinda ise aldiklari
sigortalilar igin sigorta primine esas kazanglari Gzerinden hesaplanan
sigorta primi igsveren hissesinin tamaminin Issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanmasina imkan saglanmistir.

S6z konusu prim desteginden yararlanma suiresi, kapsama giren
sigortalinin yasina, mesleki yeterlik belgesi sahibi olmasina veya mesleki
ve teknik egitim veren orta veya yiiksek dgretimi ya da Tiirkiye Is
Kurumunca dizenlenen is gucul yetistirme kursunu bitirip bitirmedigine ve
Tirkiye Is Kurumuna kayitli issiz olup olmadigina gére degismektedir.

Milli Egitim Bakanligindan alinan ustalik ve kalfalik belgelerinin mezkur
tesvikin uygulamasinda dikkate alinip alinmayacagi konusundaki
tereddutlerin giderilmesini teminen s6z konusu Genel Yazi ¢ikartiimistir.

Ozetle;

Konuyla ilgili olarak, Tirkiye is Kurumu Genel Mudurliigiinden alinan
15/5/2024 tarihli ve E-91550395-407-00015972519 sayil yazida;

2017 yih ve sonrasinda mesleki egitim merkezi programina kaydolmus ve
3308 sayili Kanun'un 16'nci maddesi kapsaminda kalfalik belgesi ile birlikte
ayni Kanun'un 28'inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
ustalik belgesi alarak mesleki egitim merkezi programindan mezun olanlar,
4447 sayili Kanun'un gegici 10’'uncu maddesine goére mesleki ve teknik
egitim veren ortadgretimi bitirenler kapsaminda degerlendirilecektir ifade
edilmis olup;

Dolayisiyla, yukarida belirtilen aciklamalar dogrultusunda ustalik belgesi
alanlar destekten yararlanma suresi bakimindan; 4447 sayili Kanun'un
gegcici 10’'uncu maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinin 2 numarali alt bendi
ile (¢) bendinde belirtilen sureler kadar yararlanabilecektir.

Bu itibarla, destek kapsamina giren sigortalinin; ilgili destek kapsaminda
degerlendirilen ustalik belgesi olmasi halinde, bu sigortalinin ustalk
belgesinde belirtilen meslek alaninda galistiriliyor olmasi ve ilgili kanunda
belirtilen diger sartlarin saglanmasi kaydiyla 24/36 ay sureyle bu destekten
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yararlanilabilecektir. Ayrica, bu sigortalinin Tirkiye is Kurumuna kayitli issiz olmasi halinde
mevcut destek slresine 6 ay (24+6=30/36+6=42) eklenecektir. Bununla birlikte, ise alindidi tarih
itibariyla mesleki yeterlik belgesi sahibi olmayan, mesleki ve teknik egitim veren orta veya
yuksek 6gretimi bitirmemis olan ancak bu sekilde ise alindiktan sonra ¢alismakta iken ilgili
destek kapsaminda degerlendirilen ustalik belgesi alan sigortalilardan dolayi s6z konusu
destekten 12 ay sireyle de yararlanilabilecektir.

Bununla birlikte, ilgili destek kapsaminda dederlendirilen ustalik belgelerine iligkin bilgiler Millt
Egitim Bakanliginca elektronik ortamda Kurumumuzla paylagilarak bu bilgilerin kontrolG
saglanacaktir. Ancak, s6z konusu bilgiler elektronik ortamda paylasilana kadar bu kontrol
Unitelerimizce yapilacaktir.

Bu kapsamda, s6z konusu destegin yararlanma slresinin belirlenmesinde Unitenize verilen
"Mesleki ve teknik egitim veren orta veya yuksek 6gretimi (...) bitirenler” kapsaminda
degerlendirilen ustalik belgelerinde mesleki egitim merkezi programina kayit tarihine iliskin bir
ibarenin bulunmamasi halinde, bu programa kayit tarihinin 2017 yili ve sonrasi oldugunun
igsveren tarafindan Milli Egitim Bakanhgindan alinacak yaziyla belgelenmesi gerekmektedir

Diger taraftan, 2017 yili 6ncesinde mesleki egitim merkezi programina kayit olunarak ve 3308
saylili Kanun'un 28'inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda alinan ustalik
belgeleri ile kayit tarihine bakilmaksizin 3308 sayili Kanun'un 28'inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi disinda alinan diger ustalik belgelerinden dolayi bahse konu tesvikten
yararlanma suresi bakimindan 4447 sayili Kanun'un gegcici 10’'uncu maddesinin ikinci fikrasinin
(a) bendinin 2 numarali alt bendi ile (¢) bendi kapsamindaki sureler kadar yararlanilamayacaktir.

Ayrica, 3308 sayili Kanun kapsaminda sadece kalfalik belgesi alan sigortalilar “Mesleki ve
teknik egitim veren orta veya yuksek 6gretimi (...) bitirenler” kapsaminda
degerlendirilemeyeceginden, bu sigortalilardan dolayi 4447 sayili Kanun'un gegici 10'uncu
maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinin 2 numarali alt bendi ile (¢) bendinde belirtilen streler
kadar yararlanilamayacaktir.

So6z konusu Genel Yazi sirkiilerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadir.

Saygilarimizla.
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.
Erkan Baykus

Yukarida yer verilen agiklamalarimiz, konuya iliskin genel bilgiler icermektedir. EY ve/veya Kuzey YMM ve
Bagimsiz Denetim A.S.’ye, isbu dokiimanin igeriginden kaynaklanan veya igerigine iliskin olarak ortaya gikan
sonuglardan dolayi herhangi bir sorumluluk iddiasinda bulunulamaz.




